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LEI N2 11.929 DE 02 DE JANEIRO DE 2001

Dispoe sobre a competéncia e as
atribuicées da Corregedoria Geral da
Secretaria de Defesa Social, 6rgao
superior de controle disciplinar
interno, cria o Conselho Estadual de
Defesa Social e da outras.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - A presente Lei define a competéncia e as atribuicoes da Corregedoria
Geral da Secretaria de Defesa Social, como érgao superior de controle disciplinar
interno dos demais érgaos e agentes a esta vinculados.

Art. 2° - Sao atribuigcbes institucionais da Corregedoria Geral da Secretaria de
Defesa Social:

| - acompanhar os atos de afastamento previstos no artigo 14, desta Lei,
relacionados a policiais civis, militares e bombeiros estaduais, bem como a outros
servidores publicos da Secretaria de Defesa Social;

[l - realizar, inclusive por iniciativa propria, inspecdes, vistorias, exames,
investigacdes e auditorias;

[Il - instaurar, proceder e acompanhar sindicancias;
IV - instaurar, proceder e acompanhar processos administrativos disciplinares;

V - requisitar a instauracdo de Conselhos de Disciplina e Justificacdo para
apuracao de responsabilidade;

VI - requisitar diretamente aos 6rgaos da Secretaria de Defesa Social toda e
qualquer informacdo ou documentacdo necessaria ao desempenho de suas
atividades de fiscalizacao;

VII -
50 dos ilicitos:
VIl — instaurar ou requisitar a instauracdo de inquérito policial civil ou militar,

acompanhando, nos casos de requisicdo, a apuragdo dos ilicitos; (Redacdo dada
pela LC n2 158 de 26MAR2010)



VIII - requisitar informagdes acerca do fiel cumprimento das requisicoes
ministeriais e de cartas precatorias;

IX - criar grupos de trabalho ou comissdes, de carater transitério, para atuar em
projetos e programas especificos, contando com a participacao de outros érgaos e
entidades da administracdo publica estadual, federal e municipal, conforme
autorizacdo governamental;

X - manter arquivo atualizado e pormenorizado com todos os dados relativos aos
integrantes da Secretaria de Defesa Social, que estejam ou estiveram
respondendo a processos judiciais, procedimentos administrativos disciplinares,
Conselhos de Disciplina e Justificagao ou a inquéritos policiais civil ou militar;

Xl - expedir provimentos correicionais ou de cunho recomendatério.

Paragrafo unico - As requisi¢coes da Corregedoria Geral da Defesa Social deverao
ser atendidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias, sob as penas da lei.

Art. 3% - Compete ainda a Corregedoria Geral receber sugestdes, reclamacgoes,
representagdes e denuncias, dando a elas o devido encaminhamento inclusive
instaurando os procedimentos administrativos disciplinares com vistas ao
esclarecimento dos fatos e a responsabilizacao dos seus autores, de tudo dando
ciéncia aos membros do Ministério Publico.

Art. 4° - A estrutura organizacional da Corregedoria Geral sera integrada pelos
seguintes érgaos:

| - Departamento de Correigao;

Il - Departamento de Inspec¢éo;

lll - Departamento de Administragao; e

IV - Argquive-geral-

IV — Departamento de Policia Judiciaria Civil; e

V — Departamento de Policia Judiciaria Militar. (Inciso IV com nova redagéo e Inciso V
introduzido pela LC n2 158 de 26MAR2010)

Art. 52 - A Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social sera dirigida por um
Corregedor Geral, simbolo CCS-2, bacharel em Direito, nomeado em comisséao
pelo Governador do Estado, dentre pessoas sem vinculo funcional com a
Secretaria de Defesa Social, a quem cabe planejar, coordenar e supervisionar as
atividades da Corregedoria Geral.

§ 12 - O Corregedor Geral sera substituido nas suas auséncias ou impedimentos
pelo Corregedor Geral Adjunto, simbolo CCS-3, bacharel em Direito, nomeado em
comissao pelo Governador do Estado.

§ 2° - Os cargos em comissao previstos no presente artigo serdo alocados, pelo
Poder Executivo, dentre os ja existentes na atual estrutura administrativa do
Estado, na forma que dispde o artigo 17, da presente Lei.

Art. 6° - A Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social sera integrada por 6
( seis ) cargos em comissao, simbolo CCS-4, nomeados em comissdo pelo



Governador do Estado, os quais exercerdo a fungcéao de corregedores auxiliares e
serdo encarregados de proceder as inspegbes, correicdes ordinarias e
extraordinarias, além de outras atribuicdes estabelecidas em regulamento que
estabelecera também os procedimentos quanto a homologacao dos resultados de
tais diligéncias por parte do Corregedor Geral.

Paragrafo unico - Os cargos em comissao previstos no presente artigo serédo
alocados, pelo Poder Executivo, dentre os ja existentes na atual estrutura
administrativa do Estado, na forma que dispde o artigo 17, da presente Lei.













Art. 7° Ficam criadas, no ambito da Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa

Social, compondo o Departamento de Correicao: (Art. 7¢ e seus incisos com redacéo
dada pela LC n2 158 de 26MAR2010)

| - 01 (uma) Comissao Especial Permanente de Disciplina, composta por 03
(trés) delegados de Policia Civil de padrao QAP-E, com competéncia para apurar
as transgressoes disciplinares atribuidas aos delegados de policia, aos médicos
legistas e aos peritos criminais;

Il - 05 (cinco) Comissdes Permanentes de Disciplina, compostas por 01 (um)
delegado de Policia Civil estavel, que as presidira, e 02 (dois) policiais civis de
padrao QPC-IIl ou QPC-E, com competéncia para apurar as transgressoes
disciplinares atribuidas aos policiais civis nivel "QPC", agentes administrativos e
servidores civis lotados na Secretaria de Defesa Social e em seus 6rgaos
operativos;

Il - 02 (duas) Comissoes Permanentes de Disciplina Policial Militar,
compostas por 03 (irés) oficiais superiores da Policia Militar de Pernambuco -
PMPE, com competéncia para as nomeagdes para Conselhos de Justificagdo
referentes a oficiais da Policia Militar;

IV - 08 (oito) Comissdes Permanentes de Disciplina Policial Militar, compostas
por 03 (trés) oficiais Intermediarios e subalternos da Policia Militar de Pernambuco
- PMPE, com competéncia para as nomeacdes para Conselhos de Disciplina
referentes a pracas estaveis, e a pracas sem estabilidade, quando os fatos
geradores forem conexos;

V - 01 (uma) Comissao Permanente de Disciplina Bombeiro Militar, composta
por 03 (trés)oficiais superiores do Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco -
CBMPE, com competéncia para as nomeagdes para Conselhos de Justificagao
referentes a oficiais do Corpo de Bombeiros Militar;

VI - 02 (duas) Comissdoes Permanentes de Disciplina Bombeiro Militar,
compostas por 03 (trés) oficiais intermediarios e subalternos do Corpo de
Bombeiros Militar de Pernambuco - CBMPE, com competéncia para as
nomeacoes para Conselhos de Disciplina referente a pragas estaveis, e a pracas
sem estabilidade, quando os fatos gerados forem conexos;

VII - 01 (uma) Comissao Permanente de Disciplina de Seguranca
Penitenciaria, composta por 03 (trés) bacharéis em Direito, os quais serao
selecionados dentre servidores estaveis, integrantes do quadro da Secretaria



Executiva de Ressocializacdo ou da Secretaria de Defesa Social, com
competéncia para apurar transgressdes disciplinares praticadas por agentes de
seguranga penitenciaria e por agentes administrativos integrantes do Sistema
Penitenciario do Estado;

VIIl - 03 (irés) Comissdes de Disciplina, compostas por 02 (dois) membros,
todos servidores publicos estaduais efetivos lotados na Corregedoria Geral da
Secretaria de Defesa Social, com competéncia para, mediante sindicancia, apurar
fatos ou transgressdes disciplinares que envolvam membros da Policia Civil,
Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar, agentes administrativos e servidores
civis lotados na Secretaria de Defesa Social, em seus 6rgaos operativos, e
servidores da Secretaria Executiva de Ressocializacao;

IX - 01 (um) Grupo Tatico para Assuntos Correicionais, composto por até 15
(quinze) equipes, formadas, cada uma, por 01 (um) chefe e 03 (trés) membros,
todos servidores publicos estaduais efetivos lotados na Corregedoria Geral da
Secretaria de Defesa Social, com competéncia para controlar e fiscalizar as acoes
dos servidores e militares do Estado, no cumprimento de suas atribuicoes,
observados aspectos relativos, inclusive, a jornada de trabalho, area de atuacao,
apresentacao pessoal, postura e compostura, legalidade das acdes, indices de
produtividade e utilizagdo regular e adequada de armamento e municao.

§ 12 As Comissodes definidas nos incisos lll e V do caput deste artigo poderao, em
carater excepcional, instruir e processar Conselhos de Disciplina na apuracao de
fatos conexos que envolvam pracgas e oficiais, cujos Conselhos serao distribuidos
as referidas Comissoes.

§ 2° Os presidentes, membros e secretarios das Comissoes referidas nos incisos |
a VIl do caput deste artigo terdo um mandato de 01 (um) ano, renovavel por igual
periodo, observado o resultado de avaliagdo de desempenho, a ser realizada a
partir dos seguintes critérios:

| - assiduidade e pontualidade;

Il - correcao formal e juridica dos processos administrativos e sindicancias;

[Il - cumprimento dos prazos processuais administrativos;

IV - cumprimento dos planos de metas e tarefas determinados pelo Corregedor
Geral da Secretaria de Defesa Social.

§ 3° Os relatérios finais dos processos administrativos instaurados pelas
Comissbes de que tratam os incisos | a VIl deste artigo, apds parecer técnico,
deverdao ser homologados pelo Corregedor Geral, antes do envio para deliberagao
do Secretario de Defesa Social ou do Secretario Executivo de Ressocializacao,
conforme o caso, ouvidos, para oferecimento de parecer ou outras providéncias
que entenderem cabiveis, 0s membros do Ministério Publico com atuagao junto a
Corregedoria Geral.

§ 4° Os relatérios semestrais contendo o0s resultados dos processos
administrativos disciplinares e sindicancias instaurados e/ou concluidos em tal
periodo, incluindo os relatérios referenciados no § 3¢ deste artigo, deverdo ser
remetidos diretamente pelo Corregedor Geral a Procuradoria Geral do Estado,
que, apds o competente parecer, os enviara ao Gabinete do Governador.



§ 5° Para compor as Comissdes definidas nos incisos Il a VI do caput deste
artigo, poderdo ser designados oficiais da reserva, nos termos da legislacao
estadual vigente.

§ 6° Os Comandantes Gerais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar
remeterdo ao Corregedor Geral da Secretaria de Defesa Social cdpia dos atos que
instaurarem Conselhos de Disciplina, para distribuicdo as respectivas Comissoes,
sem prejuizo da instauragcao, de oficio, pelo Corregedor Geral quando do nao
atendimento do requisitério a que alude o inciso V do art. 2%, ou mesmo do
Secretario de Defesa Social.

§ 7° Aos membros das Comissdes Permanentes instituidas nesta Lei poderao ser
conferidos outros encargos de apoio a trabalhos desenvolvidos pela Corregedoria
Geral nas organizagOes policiais civis e militares estaduais, sem, contudo, fazer
jus a remuneracao adicional por referidos encargos.

§ 82 A Comissao Permanente de Disciplina de Seguranca Penitenciaria, de que
trata o inciso VII do caput deste artigo, permanecera funcionando no ambito da
Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social devendo, ao final, os
respectivos procedimentos administrativos, ser remetidos ao Secretario Executivo
de Ressocializacao, para deliberagao.

Art. 82 - O Procurador Geral de Justica, nos termos do artigo 42, inciso X, e artigo

¢, inciso Xlll, alineas "c" e "e", da Lei Organica do Ministério Publico do Estado de
Pernambuco, designara 03 (trés) Promotores de Justi¢ca para terem exercicio junto
a Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social, atuando como fiscais da lei
em todos os procedimentos disciplinares, no exercicio do controle externo da

atividade policial.

Paragrafo unico - Os Promotores de Justica designados manterdo sua vinculagéao
aos seus 6rgaos de execucao.

Art. 92 - A oposicao, o retardamento, a resisténcia injustificada e o nao
atendimento as requisigcdes da Corregedoria Geral e as ordens da presente Lei
sujeitardo o servidor e o militar a aplicagdo de sancao administrativa disciplinar
proporcional ao gravame, sem prejuizo da responsabilidade penal e por
improbidade administrativa, estabelecida na Lei Federal n.? 8.429, de 02 de junho
de 1992, quando couber, e demais disposi¢cdes legais aplicaveis.

Paragrafo Unico - Na ocorréncia de infracdo ao caput, deste artigo, devera o
Corregedor Geral comunicar o fato imediatamente ao Procurador Geral de Justica
para as providéncias pertinentes.

Art. 10 - Ficam extintas as Corregedorias das Policias Civil e Militar, aproveitados
0S seus cargos em comissao e funcgdes gratificadas para prover a estrutura da
Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social, na forma que dispde o artigo
17, da presente Lei.




Art. 11. Enquanto as Comissdes instituidas nos incisos Il a VI do artigo 7° néo
estiverem completamente estruturadas, os Conselhos de Disciplina e de
Justificacdo tramitardo no ambito das respectivas Corporagdes militares, e,
quando solucionados, serdo remetidos a Corregedoria Geral, para registro e
arquivo." (Redacdo dada pela Lei n® 12.754, de 21JAN2005.)

§ 1° - Durante o prazo estipulado no caput, deste artigo, os processos
administrativos disciplinares e os Conselhos de Disciplina e Justificagdo em
tramitacao ficardo sobrestados.

§ 2° - Enquanto nao concluidos inteiramente o inventario e a transferéncia dos
expedientes de que trata o presente artigo, os servidores e militares atualmente
lotados nas Corregedorias da Policia Civil e Militar, continuarao responsaveis pela
guarda e manutengcdo dos processos em tramitacdo e arquivados, existentes
naqueles 6rgaos.

Art. 12 - O Secretério de Defesa Social podera requisitar, por expressa solicitagao
do Corregedor Geral, servidores das Policias Civil e militares da Policia Militar e
do Corpo de Bombeiros Militar, para exercicio na Corregedoria Geral, sem que tal
requisicao importe em transferéncia ou remogéao automatica.

Paragrafo unico - No caso da convocagao dos militares previstos no caput, deste
artigo, a funcéo por eles exercida sera considerada de natureza militar para efeito
de engajamento.

Art. 13 - Os servidores da policia civil e os militares da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros Militar, responsaveis pela abertura de inquéritos policiais ou policiais
militares, deverdao remeter no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas a
Corregedoria Geral, quando da instauracao de quaisquer inquéritos, requisitados
ou nao, para apurar responsabilidade de seus integrantes, cépia da respectiva
portaria ou do auto de prisdo em flagrante delito, e , apds a concluséo, cépia do
respectivo relatério.

Art. 14. Compete ao Secretario de Defesa Social, ouvido o Corregedor Geral,
determinar, por portaria, o afastamento preventivo das fungdes exercidas por
policiais civis e militares do Estado que estejam submetidos a procedimento



administrativo disciplinar, por pratica de ato incompativel com a fungé@o publica,

sem prejuizo da remuneragao. (Art. 142 e seus paragrafos com redacio dada pela LC n®
158 de 26MAR2010)

§ 12 Em caso de afastamento preventivo de Agente de Seguranca Penitenciaria, a
competéncia a que se refere o caput deste artigo sera do Secretario Executivo de
Ressocializacao, ouvido o Corregedor Geral da Secretaria de Defesa Social.

§ 2° O afastamento de que trata o caput deste artigo ocorrera quando necessario
a garantia da ordem publica, a instrucao regular de procedimentos administrativos
disciplinares e a viabilizacdo da correta aplicacao de sancao disciplinar.

§ 32 O afastamento das funcdes implicara suspensao das prerrogativas funcionais
do policial civil, militar do Estado ou agente de seguranca penitenciaria, e
perdurara pelo prazo de até 120 (cento e vinte dias), prorrogavel, uma Unica vez,
por igual periodo.

§ 4° O policial civil, militar do Estado ou agente de seguranga penitenciaria
afastado da fungao ficara a disposicdo da unidade de Recursos Humanos a que
estiver vinculado, que deverd reter a identificacdo funcional, distintivo, arma,
algema ou qualquer outro instrumento que esteja em posse do servidor, nos
termos da portaria de que trata o caput deste artigo.

§ 5% Os Procedimentos Administrativos Disciplinares instaurados contra policial
civil, militar do Estado ou agente de seguranga penitenciaria afastados por forca
do disposto no caput deste artigo, tramitardo em regime de prioridade nas
respectivas Comissdes de Disciplina.

§ 6° Findo o prazo do afastamento sem a conclusdo do processo administrativo
contra ele instaurado, retornara o servidor as atividades meramente
administrativas, sendo-lhe restituidos os instrumentos retidos e concedida uma
nova identidade funcional com restricdo ao porte de arma, até decisdo do mérito
disciplinar.

§ 7° Na hipétese de decisdo de mérito favoravel ao servidor nos autos do
processo administrativo contra ele instaurado, sua identidade funcional originaria
ser-lhe-a devolvida.

§ 8% O periodo de afastamento das funcbes computa-se, para todos os efeitos
legais, como de efetivo exercicio.

§ 9° A autoridade que determinar a instauracdo ou presidir procedimento
disciplinar, bem como as Comissdes de Disciplina, poderdo, a qualquer tempo,
propor ao Corregedor Geral da Secretaria de Defesa Social a aplicagdo de
afastamento preventivo ou cessacao de seus efeitos.

Art. 15 - A Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social funcionara em
prédio préprio e terd autonomia financeira e orgamentaria.

Art. 16 - Fica criado o Conselho Estadual de Defesa Social, composto por 01 (um)
membro do Poder Judiciario Estadual, 01 (um) membro da Assembléia Legislativa,
01 (um) membro do Ministério Publico Estadual, 01 (um) membro da Policia
Federal, o Secretario de Defesa Social, o Secretario da Justica e Cidadania, 01
(um) membro da Procuradoria Geral do Estado, o Corregedor Geral da Secretaria
de Defesa Social, 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil -



sec¢do de Pernambuco e 01 (um) membro indicado pelas Organizagdes Nao
Governamentais com atribuicdes na area de defesa dos direitos humanos.

§ 12 - O Conselho sera presidido pelo Secretario de Defesa Social e reunir-se-a
sempre que for convocado, pelo seu presidente, para tratar de assuntos
considerados relevantes ou quando provocado por qualquer de seus membros, na
forma que dispuser seu regulamento.

§ 2° - O Conselho tera como atribuicdo precipua propor politicas publicas nas
areas de defesa social, bem como funcées de planejamento, orcamento,
avaliacao, coordenacao e integracao referentes as acoes de justica e seguranca
publica no ambito estadual.

§ 3?2 - Decreto estadual especifico criara grupo de trabalho para elaborar o
regulamento do Conselho, onde constardo suas atribuicbes, organizacdo e
competéncias.

pelatei-n®11.629-de 28 -de-janeiro-de—1999. (Revogado pela Lei n® 12.483, de 09DEZ
2003)
Art. 18 - E facultada a criagdo de estagio académico em Delegacias de Policia

para estudantes do curso de graduacao em Direito, através de selecao isonémica,
conforme decreto regulamentador.

Art. 19 - O artigo 58, da Lei n® 11.817, de 14 de julho de 2000, Cddigo Disciplinar
dos Militares do Estado de Pernambuco, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 58 - A Comissao Especial de Recursos Administrativos sera constituida por
03 (trés) Coronéis, sendo um Corregedor Auxiliar, integrante da Corregedoria
Geral, oriundo da corporagao militar (PM ou BM), que instale a referida comissao
e, 02 (dois) sorteados especialmente para cada recurso, competindo-lhe julgar
requerimentos oriundos de penas disciplinares aplicadas pelas autoridades
especificadas nos incisos Il a IV, do artigo 20, deste Cddigo."

Art. 20 - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 30 (trinta)
dias, sob a supervisao do Procurador Geral do Estado.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 22 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 02 de janeiro de 2001.

JARBAS DE ANDRADE VASCONCELOS
Governador do Estado



