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Decreto n® 25.261, de 28 de fevereiro de 2003

Dispde sobre a cessdo de servidores, militares e
empregados publicos da Administracdo Publica
Estadual, e d4 outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo artigo
37, incisos Il e IV, da Constituicao Estadual,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 049, de 31 de janeiro de 2003, em
especial nos seus artigos 19, caput, 26, 29, 36, 39, 40 e 78;

DECRETA:

Art. 1° A cessdo de servidores, empregados puiblicos e Militares do Estado, dos quadros de
pessoal da administracdo direta e indireta do Poder Executivo, observard o disposto na Lei



Complementar n ° 49, de 31 de janeiro de 2003, e alteracdes, neste Decreto e nas normas que venham a
ser baixadas pela Secretaria de Administracao. (Redag¢io dada pelo Decreto n® 34.676/2010)

§ 1° E vedada a cessdo de pessoal, de que trata o caput deste artigo, nas hipéteses em que o
servidor ou empregado publico e o militar do estado: (Redacio dada pelo Decreto n° 32.071/2008)

I - encontrar-se cumprindo estdgio probatdrio, para o servidor piblico ou militar do estado, e
contrato de experiéncia, para o empregado puiblico; (Redagio dada pelo Decreto n° 32.071/2008)

IT - estiver cumprindo obriga¢do decorrente de afastamento para estudos de pds-graduacio ou
especializacdo no exterior ou em outros Estados; (Reda¢io dada pelo Decreto n® 32.071/2008)

IIT - encontrar-se em gozo de férias ou licenga-prémio, salvo se interrompido por sua op¢ao;
(Redacao dada pelo Decreto n°® 32.071/2008)

IV - for contratado por prazo determinado para exercicio de fun¢do temporaria; e(Redacao dada
pelo Decreto 32.071/2008)

V - estiver sob correi¢do ou respondendo a processo administrativo disciplinar, no caso de
servidor publico ou militar do estado, e se encontrar em procedimento de apuracdo de qualquer
irregularidade, no caso de empregado publico. (Redag¢ao dada pelo Decreto n° 32.071/2008)

"§ 2° Excetuam-se da hipdtese de vedacdo disposta no inciso I do pardgrafo anterior as cessoes
efetuadas no ambito interno do Poder Executivo Estadual, e aquelas em que o servidor for cedido para
ocupar cargo de Ministro de Estado, Secretdrio de Estado ou do Distrito Federal, ou Secretdrio
Municipal de Capital de Estado". (Reda¢ido dada pelo Decreto n° 33.388/2009)

Art. 2° A cessdo dar-se-a para fins determinados e prazo certo, a vista de solicitacdo do 6rgao
ou entidade interessada, instruida com aquiescéncia do titular do 6rgdo ou entidade de origem do
servidor, empregado ou Militar, que aguardard no 6rgao de origem até a publicagdo da autorizacdo
necessdria, por ato do Governador ou portaria do Secretdrio de Administracido e Reforma do Estado.

Art. 2° A cessdo dar-se-a para fins determinados e prazo certo, a vista de solicitacdo do 6rgao
ou entidade interessada, instruida com aquiescéncia do titular do 6rgdo ou entidade de origem do
servidor, empregado ou militar, que deverd permanecer exercendo suas fungdes no 6rgao de origem até
a publicagdo da autorizagdo necessdria, por ato do Governador ou portaria do Secretdrio de
Administracgdo.

Paragrafo unico. Os 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual deverdao manter o controle
dos servidores a disposi¢do, pertencentes ao seu quadro de pessoal, a fim de evitar cessdes irregulares

que possam configurar abandono de cargo ou emprego publico. (Reda¢io dada pelo Decreto n® 34.676/2010)

Art. 3° A cessdo serd requerida:

I - quando efetuada no ambito interno do Poder Executivo Estadual, ao titular do 6rgdo ou
entidade de origem, para manifestacio e encaminhamento a Secretaria de Administragdo, através da
Secretaria de Estado a que se vincule; e (Redag¢io dada pelo Decreto n® 34.676/2010)



IT - nas demais hipéteses, ao Governador do Estado que, por intermédio da Secretaria da Casa

Civil, encaminhard o pedido ao Secretario de Administracdo, para instrucao e processamento. (Redagao
dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

Paragrafo unico. A cessdo de pessoal efetuada no ambito do Poder Executivo do Estado sera

realizada, a partir da vigéncia deste Decreto, com Onus para o 6érgdo ou entidade: (Redagio dada pelo
Decreto n° 27.954/2005)

I - de origem, quando o servidor ou empregado for mandado servir junto aos 6rgdos da
Governadoria ou quando os 6rgdos e entidades envolvidos na cessdo receberem transferéncia do
Tesouro para pagamento da folha de pessoal; (Redagio dada pelo Decreto n°® 27.954/2005)

IT - cessiondria, quando, pelo menos, um dos 6rgdos e entidades envolvidos na cessdo ndo
receberem transferéncia do Tesouro Estadual para pagamento da folha de pessoal.

Art. 4° A cessdo de servidores, empregados e militares, da administracdo direta, autarquica ou
fundacional, para outros Poderes do préprio Estado, da Unido, Estados e Municipios, dar-se-4 sem
onus para o 6rgao de origem.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica as cessdes autorizadas:

I - em decorréncia de requisi¢ao da Justica Eleitoral, nos termos da Lei Federal n® 6.999, de 07
de junho de 1982;

IT - para o exercicio dos cargos de Ministro de Estado, Secretdrio de Estado, Secretdrio de
Municipio da Capital de Estado, ou cargos equivalentes, assim definidos por lei;

III - para o exercicio de cargo em comissdo de Direcdo ou Assessoramento Superior em Casa
Legislativa de Municipio Capital de Estado da Federacdo, com lotacdo na estrutura administrativa

daquele 6rgdo, limitado ao quantitativo maximo de 05 (cinco) servidores ou empregados publicos;
(Redacao dada pelo Decreto n°® 34.676/2010)

IV - em regime de permuta de professores, com os Municipios do Estado de Pernambuco e com
outros Estados, para o exercicio em sala de aula; (Redaciio dada pelo Decreto n® 34.676/2010)




V - anteriormente a vigéncia deste Decreto, para entidades filantrépicas e sem fins lucrativos
com atuacdo exclusiva na drea de saide publica, que poderdo ser renovadas, vedada qualquer nova
cessao. (Redagio dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

§ 2° o ressarcimento das despesas com a cessdo de pessoal, de que trata este artigo, serd
disciplinado em convénio, instruido com empenho prévio da remuneracdo, beneficios e encargos dos
servidores cedidos, contendo o valor global de desembolso para o prazo da cessao, celebrado: (Redacio
dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

I - através da Secretaria de Administracdo, em se tratando de servidor civil ou militar e
empregado da administracdo direta; e (Redaciio dada pelo Decreto n® 34.676/2010)

IT - com a entidade de origem, em se tratando de servidor ou empregado da administracao
indireta;

III - O 6rgdo de origem deverd enviar ao Orgdo cessiondrio as faturas mensais referentes aos
vencimentos e encargos dos servidores cedidos.

§ 3° A falta de comprovagdo do ressarcimento das despesas com a cessdo, no prazo de 90 dias,
implica no desfazimento da autorizacdo concedida, devendo os servidores, empregados e militares do
Estado retornarem ao 6rgdo ou entidade de origem no primeiro dia do més subseqiiente ao do
encerramento desse prazo.

Art. 5° E vedada a cessdo de servidores publicos civis, integrantes de quadros de carreiras
exclusivas de Estado, da administra¢do direta, autarquica ou fundacional, para terem exercicio junto a
outros Poderes do préprio Estado, da Unido, Estados e Municipios, seus 6rgados e entidades.

Pardgrafo dnico. O disposto neste artigo ndo se aplica as cessOes efetuadas em hipéteses
idénticas as tratadas no inciso I do § 1° do artigo anterior.

Art. 6° E vedada a cessdo, com 6nus para a origem, de empregado piiblico para outros poderes
do préprio Estado ou para a Unido, Estados e Municipios.

Pardgrafo dnico. O disposto neste artigo ndo se aplica as cessdes efetuadas em hipdteses
idénticas as tratadas nos incisos I, II, IIl e IV do § 1° do art. 4°. (Redac¢io dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

Art. 7° O Militar do Estado, de qualquer posto ou graduacdo, ndo podera ser cedido para ter
exercicio junto a outros Poderes do proprio Estado, ou para outros Poderes, 6érgidos ou entidades da
Unido, Estados e Municipios, salvo mediante ressarcimento integral da remuneracdo, e respeitadas as
condig¢des e quantitativos fixados em lei propria.

Pardgrafo dnico. O disposto neste artigo ndo se aplica as cessdes efetuadas em hipdteses
idénticas as tratadas nos incisos I e Il do § 1° do artigo 4°.



Art. 8° A cessao serad formalizada:

I - quando efetivada nas situacdes de que tratam os incisos I, IT e Il do § 1° do art. 4°, mediante
ato do Governador do Estado;

IT - quando efetivada em consonédncia com os pardgrafos 1°, incisos IV e V, e 2° do art. 4°,
mediante portaria do Secretdrio de Administracao. (Redagao dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

Art. 9°. Na hipétese de que trata o artigo 40 da Lei Complementar n°® 49, de 31 de janeiro de
2003, e alteracdes, havendo celebragdo de Consoércio ou Convénio, no qual haja cessdo de pessoal, a
Secretaria de Administragao participard como interveniente. (Redaciio dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

Art. 10. O 6rgdo cessiondrio, deverd encaminhar ao 6rgao cedente, até o 5° dia ttil do més
subseqiiente, a freqiiéncia do servidor, empregado e militar cedido.

Art. 11. A requisi¢do de servidores publicos de outras esferas de governo, com Onus para o
Estado de Pernambuco, obedecera aos seguintes procedimentos:

I - o Secretirio de Estado ou autoridade equivalente, previamente ao convite, enviard
expediente circunstanciado, ao Presidente da Camara de Politica de Pessoal — CPP, indicando o custo
anual com remuneracdo, beneficios e encargos sociais do servidor, empregado ou militar a ser cedido,

demonstrando previsdo orcamentdria para arcar com tais despesas; (Redagdo dada pelo Decreto
34.676/2010)

IT - o Secretdrio de Administrag¢do, ouvido o CPP, acatara o pleito ou, motivadamente, decidird
em sentido contrario; (Redacdo dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

III - acatado o pleito pelo Secretario de Administracdo, o Secretario de Estado ou autoridade

equivalente encaminhard expediente ao Governador, que formalizard o pedido ao 6rgdo cedente;
(Redacao dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

IV - em ndo sendo acatado o pleito pelo Secretdrio de Administragdo, o Secretario de Estado ou
autoridade equivalente podera renovar o expediente diretamente ao CPP, para deliberaciao pela maioria
de seus integrantes; (Reda¢io dada pelo Decreto n® 34.676/2010)



V - aprovada pelo 6rgao cedente a solicitacao do servidor de outras esferas de governo, o érgao
cessiondrio da administracdo direta interessado deverd emitir o prévio empenho referente ao
ressarcimento da remuneragdo, beneficios e encargos sociais e enviar copia, juntamente com o restante
da documentacdo relativa ao pedido de cessdo, a Secretaria de Administracdo para a emissdo do

convénio de ressarcimento, quando o mesmo nao puder ser providenciado pelo 6rgdo de origem; e
(Redacao dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

VI - aprovada pelo 6rgio cedente a solicitagcdo do servidor de outras esferas de governo, o
orgado cessiondrio da administragdo indireta interessado ficard responsavel pela emissdao do convénio
de ressarcimento. (Redaciio dada pelo Decreto n° 34.676/2010)

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.

PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 28 de fevereiro de 2003.

JARBAS DE ANDRADE VASCONCELOS
Governador do Estado



