ESTADO DE PERNAMBUCO

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Terca-feira — Recife, 27 de Abril de 2010 - DGP n° A 1.0.00.076

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execucio, publico o seguinte:

1"PARTE
I — Servicos Diarios
Para o dia 28 (Quarta-feira)
(Sem Alteracio)
2PARTE

II — Instrucio

(Sem Alteracio)
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3*PARTE

IIT — Assuntos Gerais e Administrativos
1.0.0.ALTERACAO DE FUNCIONARIO CIVIL
1.0.0.Frequencia - Comunicac¢io

Comunicou a Chefe da Unidade de Gestao de Pessoas da Secretaria Especial da Mulher, através
do Oficio. 013/10, de 15.01.10; 023/10 de 01.02.10 e 039/10 de 03.03.10, que a servidora publica desta
Corporagdo, LOURDES ARAUJO SILVA mat. n.° 90.078-8, Assistente de Administragio PCPM-NM,
servindo a disposi¢do daquele Orgdo, obteve frequéncia normal durante os meses de novembro,
dezembro/09 e janeiro e fevereiro de 2010.(Nota n°050/2010/DGP-5)

Comunicou a Supervisora do RH/SERES, através do Oficio n° 31/2010 , datado de 26.02.10,
que a servidora publica desta Corporagdo, CELSA LUIZA CARVALHO ROMEIRO, mat. n.’ 940583-
6, Psicloga PCPM-NS, servindo a disposi¢do daquela Secretaria, obteve frequéncia normal no més de
janeiro de 2010.(Nota n°051/2010/DGP-5)

Comunicou a Assessora Técnica do Poder Judiciario, através dos oficios n.°s. 002/2010-GAB-
GCQG, datado de 03.03.10 e 005/10 de 02.02.10, que a servidora publica desta Corporacdo, ELISABETE
CORDEIRO RAMOS, matricula n.° 876-1, Assistente de Administragio PCPM-NM, a qual se encontra
cedida servindo a disposicdo daquele Poder, teve freqiiéncia normal durante os meses de janeiro e
fevereiro de 2010.(Nota n°052/2010/DGP-5)

Comunicou o Diretor do Hospital Regional de Palmares, HRP , por meio do Oficio n°
113/10/HRP de 01.03.10 ,que o servidor publico desta Corporacdo, JOAQUIM THOMAZ PEREIRA
DIEGUES NETO, mat. n.° 980.124-3, Médico, o qual se encontra cedido servindo a disposi¢do da

Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco, obteve frequéncia normal durante o més de fevereiro de
2010.(Nota n°053/2010/DGP-5)

4 PARTE

IV — Justica e Disciplina

1.0.0.ALTERACAO DE INATIVO
1.1.0.De Subtenente
1.1.1.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Origem: Portaria do Coordenador Geral da Guarda Patrimonial n°. 001, datado de 08 de margo de 2010.
Sindicante: Cap. RRBM Mat. 103.964-4- IVANILDO DIAS DE ALMEIDA.
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Sindicado: ST RRPM / Mat. 105.965-3 — DIARONE ESTEVAM VILELA.
Fato a apurar: Possivel irregularidade praticada pelo sindicado.

Vém a apreciagdo deste Diretor de Gestdo de Pessoas os autos da Sindicancia acima descrita,
instaurada com o objetivo de apurar fato contido no Oficio n°. 038/09-GTAC — Corregedoria Geral da SDS,
de 04 de margo de 2010, que versa sobre dentincia de ameaga prestada pelo Sr. Lucivam de Oliveira Barata
e pela Sr’. Marilene Angelita de Oliveira, conforme Boletim de Ocorréncia n° 10E032000858, prestada na
Delegacia de Policia da Boa Vista no dia 25 de fevereiro de 2010, em desfavor do sindicado.

O Encarregado do procedimento investigatdrio concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 24 e 25, a cujos termos abaixo me reporto, que a presente Sindicancia ndo identificou
crime nem o cometimento de transgressdo disciplinar por parte do sindicado.

Da analise das pecas que compodem os autos, verifica-se que no dia 25 de fevereiro de 2010, por
volta das 19h, o sindicado encontrava-se bebendo no bar pertencente ao denunciante, situado na Rua Unido
dos Palmares, n°. 121, Campo Grande, Recife-PE, ¢ sem motivo que justificasse passou a proferir palavras
de caldo, denegrindo moralmente e também ameagando os denunciantes.

Extrai-se dos autos, no entanto, que o sindicado apenas age agressivamente quando ingere
bebida alcoolica, e de acordo com o que consta no autos ndo se verifica essa conduta quando ele nao bebe.
O proprio sindicado informa que ja fez tratamento, mas voltou a beber novamente. Assim, ndo obstante a
conduta reprovavel do sindicado, o art. 21, II, da Lei n°. 11817/2000 (Coédigo Disciplinar dos Militares do
Estado de Pernambuco) prevé que o julgamento das transgressoes disciplinares deve ser precedido, dentre
outros aspectos, das causas que determinaram.

Diante o exposto, este Diretor de Gestao de Pessoas resolve:

1.Concordar com o relatério do Oficial Sindicante;

2.Encaminhar o ST RRPM / Mat. 105.965-3 — DIARONE ESTEVAM VILELA ao Nucleo de
Apoio ao Dependente Quimico (NADEC);

3.Remeter copias do Relatdrio e desta decisdo a Corregedoria Geral da SDS e ao Coordenador
da Guarda Patrimonial;

4.Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7,

5.Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

1.2.0.De Sargento

1.2.1.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Origem: Portaria do Comando do 12° BPM n°. 011, datado de 27 de agosto de 2008.
Sindicante: 1° Ten. QOPM Mat. 970041-2 — Davidson Michel Ramos da Cunha.
Sindicado: 2° Sgt RRPM / Mat. 12880-5 — José Carlos do Nascimento.

Fato a apurar: Possivel irregularidade praticada pelo sindicado.

Vem a apreciagdo deste Diretor de Gestdo de Pessoas os autos da Sindicancia acima descrita,
instaurada com o objetivo de apurar fato contido no Oficio n°. 1209/2008-GAB/Cor. Ger. — Corregedoria
Geral da SDS, datado de 16 de junho de 2008.

O Encarregado do procedimento investigatorio concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 32 e 33, a cujos termos abaixo me reporto, que a presente Sindicancia ndo identificou
crime nem transgressao disciplinar parte do sindicado.

Da analise das pegas que compdem os autos verifica-se que o presente procedimento
administrativo teve o objetivo de apurar a veracidade da denuncia anénima prestada na Ouvidoria da



04 BOLETIM INTERNO DA DGP N° A 1.0.00.0076
27 DE ABRIL DE 2010

Secretaria de Defesa Social, no dia 05 de maio de 2008, que imputava ao sindicado a autoria de um
homicidio ocorrido na Rua Esperanga, Barro, Recife-PE, que vitimou o ambulante Fabiano Santos de
Carvalho no dia 04 de maio de 2008.

Extrai-se dos autos que o sindicado no dia do fato estava com sua esposa e filhos em uma festa
familiar na casa da sua irma, chegando a sua casa por volta das 22h. Além disso, ndo foi verificado nos
autos nenhuma testemunha que afirmasse ser o sindicado autor do crime, tampouco Inquérito Policial que
figure como acusado, destarte, ndo € possivel imputar ao sindicado qualquer conduta que pudesse
comprovar o cometimento de crime ou transgressao disciplinar por parte do sindicado.

Diante o exposto, este Diretor de Gestao de Pessoas resolve:

1.Concordar com os termos constantes da Solugdo proposta;

2.Remeter copias do Relatério, Solugdo e desta decisdo a Corregedoria Geral da SDS e ao
Comando do 12° BPM,;

3.Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7;

4.Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

1.2..Despacho do Diretor de Gestiio de Pessoas_

Origem: Portaria do Coordenador Geral da Guarda Patrimonial n°. 040, datado de 17 de dezembro de
2009.

Sindicante: Cap. RRPM Mat. 100.906-0 — Severino dos Ramos Santos.

Sindicado: 2° Sgt RRPM / Mat. 990.552-9 — Ademir Antonio Bezerra.

Fato a apurar: Possivel irregularidade praticada pelo sindicado.

Vem a apreciagdo deste Diretor de Gestdo de Pessoas copia dos autos da Sindicincia acima
descrita, instaurada com o objetivo de apurar fato contido na Informagao prestada pelo Maj. RRPM Renato
Leandro do Nascimento — Auxiliar de Supervisdao da Guarda Patrimonial, datada de 14 de dezembro de
2009, que versa sobre assalto sofrido pelo sindicado quando de servigo no Expresso Cidadao, no dia 07 de
dezembro de 2009.

O Encarregado do procedimento investigatorio concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 38 a 40, a cujos termos abaixo me reporto, que a presente Sindicancia ndo identificou
crime, mas sim transgressdo disciplinar parte do sindicado.

Da analise das pegas que compdem os autos verifica-se que no dia 07 de dezembro de 2009, o
sindicado estava de servico no Expresso Cidaddo, localizado na Av. Presidente Kennedy, Peixinhos,
Olinda, PE, juntamente com 2° Sgt RRPM Mat. 108207-8 — Ivo Aurélio Lima, quando por volta das 14h30,
aproximadamente oito elementos abordaram os graduados subtraindo a arma de fogo de propriedade do
sindicado, um revolver Cal. 38, capacidade para 06 (seis) tiros, marca Taurus, n°. 1999250, registrada no
SINARM n°. 199/001714316-78.

Extrai-se dos autos que o sindicado registrou o fato na Delegacia de Policia Civil de Peixinhos,
conforme o Boletim de Ocorréncia n°. 09E0115006393. Assim, ndo foi verificada qualquer conduta que
pudesse comprovar o cometimento de transgressao disciplinar por parte do sindicado.

Diante o exposto, este Diretor de Gestdo de Pessoas resolve:

1.Concordar com os termos constantes da Soluc¢do proposta;
2.Remeter copias do Relatorio, Solucdo e desta decisdo ao CSM / MB, ao Servigo de
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Fiscalizag@o de Produtos Controlados (SFPC / 7* RM), a Policia Federal - PE, a Corregedoria Geral da SDS
e ao Coordenador da Guarda Patrimonial;

3.Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7;

4.Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

1.2.3.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Origem: Portaria do Comando do 17° BPM n°. 012, datado de 15 de abril de 2008.
Sindicante: 1° Ten. PM Mat. 990017-9 - GOUBERY ALBUQUERQUE TAVARES VIEIRA.
Sindicado: 2° Sgt RRPM Mat. 606035-8 — RIVALDO CORDEIRO DE MOURA.

Fato a apurar: Extravio de arma de fogo de propriedade do sindicado.

Vém a apreciacdo deste Diretor de Gestdo de Pessoas copia dos autos da Sindicancia acima
descrita, instaurada com o objetivo de apurar fato contido no Oficio n°. 155/08/DGP-4, datado de 26 de
margo de 2008, que versa sobre extravio de arma de fogo de propriedade do sindicado.

O Encarregado do procedimento investigatério concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatodrio de fls. 119 e 120, a cujos termos abaixo me reporto, que a presente Sindicancia ndo identificou
crime nem o cometimento de transgressdo disciplinar por parte do sindicado.

Da analise das pecas que compdem os autos verifica-se que no dia 23 de setembro de 2001, por
volta das 17h45, o sindicado estava em seu veiculo nas proximidades do “Bar da Bica”, localizado no
bairro Conceigdo, Paulista-PE, quando se aproximou um veiculo Kombi de lotagdo de placa KLM 5898, de
cor branca, com quatro elementos, sendo que dois elementos armados abordaram o sindicado levando, além
de dinheiro e documentos, a arma de fogo de sua propriedade, um revolver, marca Rossi, Cal. 38, n°.
J200930, inox.

Extrai-se dos autos que o sindicado seguiu a Delegacia de Policia Civil de Maria Farinha,
Paulista-PE, onde registrou a queixa n°. 286/2001, nao configurando assim o cometimento de transgressao
disciplinar por parte do sindicado.

Diante o exposto, este Diretor de Gestdo de Pessoas resolve:

1.Concordar com o relatorio do Oficial Sindicante;

2.Remeter copias do Relatorio e desta decisdo ao CSM / MB, ao Servigo de Fiscalizagdo de
Produtos Controlados (SFPC / 7* RM), a Policia Federal - PE, a Corregedoria Geral da SDS e ao
Comandante do 17° BPM;

3.Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7,

4. Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

1.2.4.Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas

Origem: Portaria do Comando do 20° BPM n°. 006, datado de 07 de abril de 2008.
Sindicante: Cap. QOPM Mat. 1992-5 — Vanildo Oliveira Guimaraes Junior.
Sindicado: 3° Sgt RRPM / Mat. 6191-3 — Severino Cardoso de Albuquerque.
Fato a apurar: Extravio de arma de fogo de propriedade do sindicado.

Vem a apreciacdo deste Diretor de Gestdo de Pessoas os autos da Sindicancia acima descrita,
instaurada com o objetivo de apurar fato contido no Oficio n°. 156/08/DGP-4, datado de 26 de marco de
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2008 e seus apensos, que versam sobre extravio de arma de fogo de propriedade do sindicado.

O Encarregado do procedimento investigatorio concluiu seu munus trazendo a lume, em
Relatorio de fls. 70 a 72, a cujos termos abaixo me reporto, que a presente Sindicancia ndo identificou
crime nem transgressao disciplinar parte do sindicado.

Da analise das pecas que compdem os autos verifica-se que no dia 14 de janeiro de 2008, por
volta das 08h45, o sindicado se encontrava no Posto de Gasolina Salina, localizado na Av. Norte, falando
com alguns amigos quando se aproximou um veiculo de marca Fiat, tipo Siena, cor verde, placa nao
identificada, com quatro elementos armados que desembarcaram anunciando assalto.

Extrai-se dos autos que o sindicado foi rendido por um dos meliantes que estava armado,
permanecendo deitado no chao e com a cabega baixa, quando revistado por ele sua arma de fogo foi
subtraida, um revolver Cal. 38, n°. PJ 450760, marca Taurus, com registro no SINARM n°. 006071126-02.
Posteriormente, o sindicado registrou o fato na Delegacia de Policia Civil de Casa Amarela, conforme o
Boletim de Ocorréncia n°. 08E0095000419.

Desta forma, ndo foi verificada qualquer conduta que pudesse comprovar o cometimento de
crime ou transgressdo disciplinar por parte do sindicado.

Diante o exposto, este Diretor de Gestdo de Pessoas resolve:

1.Concordar com os termos constantes da Solugdo proposta;

2.Remeter copias do Relatorio, Solugdo e desta decisdo ao CSM / MB, ao Servigo de
Fiscalizagdo de Produtos Controlados (SFPC / 7* RM), a Policia Federal - PE, a Corregedoria Geral da SDS
e a0 Comando do 20° BPM,;

3.Providenciar o devido arquivamento das copias dos autos, nos assentamentos do Sindicado na
DGP-7,

4.Publicar esta decisdao em Boletim Interno desta DGP.

1.2.5Punicio Disciplinar - Prisao

0 3° Sgt RRPM / Mat. 20537-0 — JOSE ARAUJO DE LIMA, no dia 08 de maio de 2009, por
volta das 22h, o sindicado estava acompanhado de seu filho no Restaurante Por do Sol, as margens da BR
408, municipio de Nazaré da Mata-PE, com o seu veiculo com o som ligado, quando compareceu a GT
11121/2° BPM, a qual havia sido acionada para averiguar som alto no local, irritado, passou o sindicado a
proferir palavras ofensivas ao proprietario, deixando o local sem pagar a conta no valor de R$5,00 (cinco
reais), portando-se em publico de forma inconveniente, faltando aos preceitos da ética e da educagdo,
configurando, desta forma, o cometimento de transgressao militar por parte do sindicado.

Isto posto, a conduta perpetrada pelo miliciano feriu norma contida no caput do art. 112 da Lei
11.817/2000 (Cédigo Disciplinar dos Militares Estaduais de Pernambuco) em sua Parte Especial como
Transgressdo de natureza grave. Fica preso por 21 (vinte e um) dias, devendo a puni¢o ora aplicada ser
cumprida na sede do 2° BPM. Punicdo imposta com base no Despacho do Diretor de Gestdo de Pessoas,
pertinente a Sindicancia instaurada por for¢a da Portaria do Comando do 2° BPM n°. 027, datado de 20 de
agosto de 2009, que teve como Oficial Sindicante o Cap. PM Mat. 17611-7 — Expedito Lopes
Fernandes.(Nota n° 030/2010/DGP-8)

1.3.0.De Cabo
1.3.1.Despacho do Diretor de Gestio de Pessoas

Origem: Portaria do Coordenador Geral da Guarda Patrimonial n° 012, datado de 30 de marco de 2009.
Sindicante: Maj. RRPM/Mat. 101047-6 — VALDECI LUIZ DA SILVA.

Sindicado: Cb. RRPM/Mat. 107452-0 — JORGE FERREIRA DA SILVA.

Fato a apurar: Possiveis irregularidades praticadas pelo sindicado.
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Vem a apreciag@o deste Diretor de Gestdo de Pessoas copia do relatorio da Sindicancia acima
descrita, bem como da solugdo dada & mesma, instaurada com o objetivo de apurar fato contido no Oficio
n® 036/PS 01/2008, de 27 de fevereiro de 2009, firmada pelo Maj RRPM Josias Zacarias dos Santos -
Supervisor do PS 01 — FUNDAC, disposto na folha 05 do procedimento administrativo disciplinar em
epigrafe.

O Encarregado do sumario Investigatorio concluiu seu minus trazendo a lume em seu parecer, a
cujos termos abaixo me reporto, que a presente apuragdo identificou transgressdo disciplinar praticada por
parte do sindicado.

Da analise das pegas que compdem os autos, verifica-se que o aludido sindicado abandonou o
local de servigo ao qual estava escalado nos dias 12, 23 e 26/02/09, bem como nos dias 05 e 09/03/09, sem
autorizagdo de quem de direito; e faltado os servigos nos dias 11, 17, 20 e 23/03/09, onde ndo apresentou a
Supervisdo da Guarda Patrimonial as justificativas com relagao as suas faltas.

Neste diapasdo, constata-se que nos conduzem a incidéncia de transgressdo disciplinar, por parte
do sindicado, restando, contudo, o devido Conselho de disciplina conforme a norma vigente prever.

Diante o exposto, este Diretor de Gestdo de Pessoas resolve:

1.Discordar parcialmente com os termos constantes da solugdo proposta;

2.Submeter o Cb. RRPM /Mat. 12669-1 — Jairo Mariano da Silva, pelos fatos narrados acima
a Conselho de Disciplina;

3.Remeter copias dos oficios, Solugdo e desta decisdo a Corregedoria Geral da SDS e ao
Comando da Guarda Patrimonial;

4.Arquivar copia dos Autos da DGP-1;

5.Publicar esta decisdo em Boletim Interno desta DGP.

X

HEITOR DE SOUZA LUNA - CEL PM
Diretor de Gestao de Pessoas

CONFERE:

ELISIO CRISTOVAO DE MELO VIANA
Diretor Adjunto da Diretoria de Gestio de Pessoas

Difusdo: DGP-1, DGP-2, DGP-3, DGP-4, DGP-5, DGP-6, DGP-7, DGP-8, DGP-9, DGP-10 e Subchefia do
EMG.

MENSAGEM BiBLICA

“Como um pai se compadece de seus filhos, assim o Senhor se compadece dos que o temem.” (Mateus
16.24)




