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Para  conhecimento  desta  Diretoria  e  devida  execução, 
publico o seguinte:

1ª P A R T E
I - Serviços Diários

Para o dia 22 (quarta-feira)

2ª P A R T E
II – Instrução

(Sem Alteração)

3ª P A R T E 

III - Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

1.1.0.Requerimento Despachado

1º Sgt  PM Mat-15622-1/Adido à DP-JOSÉ AMARO PEREIRA DE 
LUCENA, requer fazer constar em seus assentamentos, para os efeitos legais de 
00 (zero) ano(s), 03 (três) mês(es) e 19 (dezenove) dia(s) de Tempo de Serviço, 
prestado  a  Atividades  Abrangidas  pela  PSU  (Previdência  Social 
Urbana).CONSTE-SE:  Conforme  Certidão  expdida  pelo  INSS,  datada  de 
06/07/2007.(Nota nº1337/07/DP-3/SD).

4ª P A R T E
IV - Justiça e Disciplina

1.0.0. PORTARIA DO DIRETOR DE PESSOAL

1.1.0.Proceder Sindicância

EMENTA:  DESIGNA  OFICIAL  PARA  PROCEDER 
SINDICÂNCIA 

O Diretor de Pessoal,  no uso das atribuições insculpida no Art.  2º, 
Parágrafo Único e Art. 3º das Instruções Gerais para a elaboração de Sindicância 
no âmbito do Exército Brasileiro (IG 10-11), aprovadas pela Portaria do Comando 
Geral nº 202, de 26 de abril de 2000, do Comandante do Exército, aplicável à 
PMPE por força do Art. 136 da Lei nº 6.783, de 16 de outubro de 1974.
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026, de 26 de junho de 2006, procedida pelo  Cap QOPM Mat. 28488-2/4° BPM – 
EDSON NÓBREGA DE ALMEIDA).(Nota nº089/07/SSJD/SC).

MÁRIO DE OLIVEIRA COSTA -  Cel  PM
Diretor de  Pessoal

C O N F E R E:

ALDO BATISTA DO NASCIMENTO – Ten Cel PM
Subdiretor  de  Pessoal

Difusão: DP-1, DP-3, DP-4, DP-5, DP-6, PIP e Folha de Pagamento 
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mesma  mais  interesse  em  prosseguir  com  a  apuração,  tendo  em  vista  estar 
mantendo  um relacionamento  de  cordialidade com o Sindicado,  inclusive  não 
participara  ao  Encarregado  o  nome  ou  endereço  da  Srª.  NICE,  testemunha 
fundamental  que poderia esclarecer melhor os fatos.

Diante do exposto, este Diretor de Pessoal resolve:

I - Concordar com  a Solução do Comandante do 11º BPM; 

II - Deixar de aplicar punição disciplinar ao 3º Sgt RRPM Mat. 15917-
4 VALDIR CAVALCANTE DE MORAES,  visto que a notícia de ameaça não 
fora comprovada.

III - Remeter cópia desta decisão  à Corregedoria Geral da SDS,   ao 
Comando do 11º BPM e ao Arquivo Geral;

 IV   -  Publicar  esta  decisão  no  Boletim  Interno  da  Diretoria  de 
Pessoal.

3.0.0.ALTERAÇÃO DE SOLDADO

3.1.0.Punição Disciplinar – Prisão

O  Sd  PM  Reformado  Mat.  608474-7/ANTÔNIO  MATEUS  DE 
QUEIROZ,  por   haver no dia 29/04/20006  conduzido   o Sr. TÚLIO EVERTON 
DA ROCHA SILVA ao Hospital Regional do Agreste – Caruaru (HRA) e  por 
volta das 22 horas, quando foi informado que o paciente  não iria receber alta 
médica,  ficou inconformado com a notícia  e tentou retirar o paciente do hospital, 
causando perturbação no setor de triagem do HRA. Ao ver o tumulto, o Cb PM 
Mat. 16228-0/MÁRIO SALVADOR DA SILVA, o qual se encontrava de serviço 
no nosocômio, tentou acalmar o sindicado, sem obter êxito. Em seguida, o agente 
de  polícia  civil  DALE  ALVES  CORREIA,  que  também  estava  de  serviço, 
procurou ajudar tentando acalmar o  Sd PM Reformado ANTÔNIO MATEUS, 
sendo que, por motivo fútil, o agente de polícia e o sindicado entraram em luta 
corporal e, com isso, causaram um tumulto muito maior na emergência do HRA e 
a situação somente foi controlada minutos depois, com a intervenção do Cb PM 
SALVADOR e do Segurança do hospital, o Sr. SÉRGIO ANTÔNIO DE LIRA, 
dessa forma , a referida praça incorreu no  que esta  preconizado pelo artigo 112 
da  Lei nº 11.817 de 24 de Julho de 2000 (Código Disciplinar dos Militares do 
Estado de Pernambuco), com atenuantes do Art. 24, Incisos I e II e agravante do 
Art. 25, Inciso VIII, tudo do CDME, transgressão grave, fica preso por 21 (vinte e 
um) dias, devendo a punição ora aplicada ser cumprida na Sede do  4º BPM, a 
partir  da  data  desta  publicação. (Punição  imposta  com  base  em Sindicância 
instaurada por meio da  Portaria do Comando do 4º BPM n.º 
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R E S O L V E:

I  –  Designar  o  1º  Ten   PM  Mat.  950717-5/  DP/  FABIANO 
RODRIGUES  DOS  SANTOS  para  proceder  Sindicância  em  torno  dos  fatos 
constantes  no  Ofício  nº  2014/2007  –  GAB/Cor.  Ger.,  de  1ºAGO2007  e  seus 
anexos,  que   versa  sobre  a  Denúncia  nº  69/2007,  de 18JUN2007 prestada na 
Ouvidoria da SDS pela Srª. VANEIDE GOMES BRITO DOS SANTOS , a qual 
denuncia que o Cb PM Mat. 17875-6/DP/ WELLINGTON PEREIRA DA SILVA 
, colocou em frente a residência da denunciante algumas mesas e cadeiras e ligou 
o  som do  seu  veículo  no  volume  alto,  o  que  veio  a  perturbar  o  sossego  da 
vizinhança, além do que, ao adverti-lo sobre o inconveniente da situação, ter sido 
ameaçada de prisão pelo referido graduado. 

II  -  Contar  os  efeitos  desta  Portaria  a  partir  de  sua publicação em 
Boletim Interno /DP.

1.2.0.Sindicância – Prorrogação de Prazo

Prorrogo por mais 10 (dez) dias, a partir de 04 de julho de 2007, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos de Sindicância, conforme prevê a  Portaria n 
º 028/99-DJD, Corregedoria PM, de 05 de novembro de 1999, publicada no BG  n 
º 213, de 22 de novembro de 1999, para  a qual foi designado como Sindicante o 
2º  Ten  PM   Mat.  21039-0/DP/IDENIR  DE  ABREU  PEREIRA.(Nota 
nº088/07/SSJD/SC).

2.0.0.ALTERAÇÃO DE INATIVO

2.1.0.De Sargento

2.1.1.Sindicância

Origem: Portaria do Comando do 13º BPM nº 017, de 23MAR07.
Sindicante:  2º  Ten  QOAPM  Mat.  22.318-2  /  WELLINGTON 

CÂMARA DOS ANJOS.
Sindicado: 1º SGT RRPM Mat. 11.181-3 – ALUÍZIO DE ANDRADE 

RÊGO.
Fato  a  apurar:  Possível  tentativa  de  homicídio  praticada  pelo 

sindicado.

Vem  à  apreciação  deste  Diretor  de  Pessoal  cópia  dos  autos  da 
Sindicância instaurada por  força da Portaria  acima descrita,  em atendimento  a 
solicitação  da  Corregedoria  Geral  da  SDS,  encaminhada  através  do  ofício  nº 
0333/2007 - GAB/Cor. Ger., onde o sindicado tentara atingir com disparo de arma 
de fogo a vítima, Sr. SEVERINO MILTON DOS SANTOS.

O sindicante, através do relatório do procedimento  administrativo  em 
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questão de folhas 29 usque 32, concluiu que o sindicado alugara um imóvel para 
fins comerciais, no ano de 2005, à vítima, sito à Rua Dr. Eurico Chaves, nº 712, 
Casa  Amarela,  Recife-PE.  Em  razão  de  atrasos  ocorridos  no  pagamentos  de 
alugueis, acumulou-se uma dívida de R$ 500,00 (quinhentos reais) e, ainda, atraso 
no pagamento de duas contas de energia elétrica, no valor de R$ 271,00 (duzentos 
e setenta e um reais) e outra no valor de R$ 95,13 (noventa e cinco reais e treze 
centavos).

Em  razão  do  não  pagamento  da  dívida  mencionada,  o  sindicado 
mandou o seu filho menor falar com a vítima retro, exigindo o pagamento das 
contas atrasadas, no entanto, nada fora solucionado, informando que o graduado 
em lide procurasse a Justiça para solucionar o caso.

Não satisfeito, o sindicado juntamente com a sua esposa, Sra. Andréia 
Correia da Silva,  foi  ao encontro do Sr. Severino Milton dos Santos,  tentando 
mais  uma  vez  fazer  um  acordo  para  o  pagamento  da  dívida.  Diante  da 
intransigência do locatário, iniciou-se uma discussão, e, segundo exíguas provas 
coligidas para os autos, houveram apenas agressões verbais.

Descontente  com  o  ocorrido  o  Sr.  Severino  dos  Santos  resolveu 
procurar a Corregedoria da SDS, formalizando uma queixa em desacordo com o 
que  de  fato  teria  acontecido,  aduzindo  alguns  episódios  que,  posteriormente, 
durante a instrução do presente  procedimento administrativo, foi descartada pela 
própria vítima, informando, ainda, que só teria adotado essa contuta em razão da 
irritação  pelas  cobranças  sofridas  por  parte  do  sindicado.  Além  disso,  foi  a 
Delegacia de Casa Amarela representar contra o graduado em lide por ameaça e 
disparo de arma de fogo.  

Arrependido,  o  Sr.  Severino  dos  Santos,  apresentou  ao  oficial 
sindicante, Termo de Desistência lavrado na Delegacia com circunscrição sobre o 
local do possível  delito e no seu termo de declarações prestados nos autos da 
presente sindicância descreveu a versão correta dos fatos.

No mérito, concernente a questão administrativa, este Diretor entende 
que o fato em questão não gerou maiores transtornos, existindo apenas pequeno 
desentendimento entre as partes, além de que, em razão da deficiência probatória 
em torno das conseqüências da alteração, não houve como conferir qual seria a 
versão  correta  do  episódio.  Diante  do  exposto,  contra  o  sindicado  não  se 
vislumbra cometimento de transgressão disciplinar tipificado no CDME.

No  entanto,  observa-se  que  diante  da  postura  adotada  pelo  Sr. 
SEVERINO MILTON DOS SANTOS em representar contra o sindicado no órgão 
policial competente por TENTATIVA DE HOMICÍDIO, além de registrar queixa 
administrativa  na  Corregedoria  Geral  da  SDS,  enquadra-se  perfeitamente  na 
tipificação contida no artigo 340, do  Código Penal pátrio  (comunicação  falsa  de 
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crime ou contravenção), mesmo apresentando posteriormente termo de desistência 
anexado aos autos, pois, neste caso, o crime mencionado já estaria consumado.

Ante o exposto, este Diretor de Pessoal resolve:

I  –  Concordar  com  a  solução  do  Comandante  do  13°  BPM  por 
entender  que  o  sindicado  não  praticou  transgressão  disciplinar  tipificado  no 
CDME;

II  –  Deixar  de  Aplicar  sanção  disciplinar  ao  1º  SGT RRPM Mat. 
11.181-3 – ALUÍZIO DE ANDRADE RÊGO;

III – Remeter cópias deste despacho ao Comandante do 13° BPM - a 
fim de dar conhecimento ao sindicado, à Corregedoria Geral da SDS, à 2ª Seção 
do EMG e à DP-7 (arquivo Geral);

IV – Publicar esta decisão em Boletim da Diretoria de Pessoal. 

Origem: Portaria do Comando do 11º BPM n.º 008/07-Sind./Sec., de 
13MAR2007

Sindicante:  1º Ten PM Mat.960370-7 JOSÉ CARLOS LEANDRO
Sindicado:  3º  Sgt  RRPM Mat.  15917-4 VALDIR CAVALCANTE 

DE MORAES
Fato a apurar: Notícia de ameaça firmada pela Sra. ROSA MARIA 

LIMA DE ANDRADE contra o Sindicado.

Vem  à  apreciação  deste  Diretor  de  Pessoal  a  cópia  dos  autos  da 
Sindicância procedida por força da Portaria acima especificada, com o objetivo de 
apurar   o  constante  na  denúncia  nº  06/07   prestada  pela  Sra.  ROSA MARIA 
LIMA DE ANDRADE, no dia 22JAN2007, na Ouvidoria da SDS.

Da análise das peças que compõem os autos, verifica-se que a Sra. 
ROSA  MARIA  LIMA  DE  ANDRADE  noticiara  na  Ouvidoria  da  SDS  que 
convivera maritalmente por 08 (oito) anos com o Sindicado, havendo se separado 
do mesmo no dia 19JAN2007 e que, por volta das 20h00 do dia 20JAN2007, 
recebera  uma ligação  telefônica  da Srª.  NICE,  amiga  comum do casal,  a qual 
informara que o Sindicado iria, no dia 22JAN2007, ao trabalho da denunciante e 
lá causaria um escândalo, com a finalidade da referida perder seu emprego, isto, 
caso não aceitasse uma reconciliação, e ainda, se não conseguisse este intento, 
ceifaria a vida da mesma no local, informação esta que a deixara perturbada o que 
a fizera a faltar ao serviço na citada data.

Ocorre que no curso da Sindicância, a Sra. ROSA MARIA LIMA DE 
ANDRADE declarara que dias depois da denúncia na Ouvidoria, encontrara com 
o  Sindicado  e  este  negara  as  acusações  que  lhe  foram atribuídas, não tendo a 


