ESTADO DE PERNAMBUCO

POLICIA MILITAR

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

1A

Terca - feira - Recife, 2 de Abril de 2013 - DGP n° A 1.0.00.060

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execug¢do, publico o seguinte:

1"PARTE
I — Servicos Didrios
Para o dia 03 ( Quarta - feira )
(Sem Alteracio)
22PARTE

II — Instrucao

(Sem Alteracio)
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3*PARTE

IIT — Assuntos Gerais e Administrativos
1.0.0. ALTERACAO DE OFICIAL
1.0.0. Frequencia - Comunicacio

Comunicou a Sr* ANA CARLA PAZ DE OLIVEIRA PONCIANO - Gerente Ministerial de
Administracdo de Pessoal da Procuradoria Geral de Justica, por meio do Oficio n° 297/2012, de 18 de
dezembro de 2012, que o Cap PM Mat. 910574-3/ CLAUDEMIR PANTALEAO CAMARA, teve
frequéncia normal no més de novembro de 2012.(Nota n° 135/2013/DGP-6)

Comunicou a Sr* ANA CARLA PAZ DE OLIVEIRA PONCIANO — Gerente Ministerial de
Administracdo de Pessoal da Procuradoria Geral de Justica, por meio do Oficio n° 297/2012, de 18 de
dezembro de 2012, que o Cap PM Mat. 930017-1/ CHRISTIANO DEMETRIUS PACIFICO, teve
frequéncia normal no mé€s de novembro de 2012.(Nota n° 134/2013/DGP-6)

2.0.0. ALTERACAO DE SARGENTO
2.1.0. Auxilio Para Aquisi¢ao de Uniforme
O Militar Estadual abaixo relacionado, requereu auxilio para aquisi¢ao de uniforme no valor de

01 cota (uma) do soldo referente a graduagdo, em virtude de ter sido promovido a graduacdo de 3° SGT PM,
conforme fez publico o BG n° 175, de 13 de agosto de 2012.

Posto Mat. OME Prot/Data Nome
32 SGT PM 104792-2 15° BPM 5604764-5/21/02/13 MARCIA C. ARAUJO DE B. SOARES

Despacho do Diretor de Gestdo de Pessoas: DEFERIDO: Com fundamento no Art. 74, I, “b” da Lei
10.426, de 27 de abril de 1990, quanto ao pagamento de 01(uma) cota de valor nominal estabelecido no
Anexo IV-E da Lei Complementar n° 32, de 27 de abril de 2001, caso ainda ndo tenha recebido o que
pleiteia.(Nota n° 156/2013/DGP-3)

O Militar Estadual abaixo relacionado, requereu auxilio para aquisi¢cao de uniforme no
valor de 01 cota (uma) do soldo referente a graduacdo, em virtude de ter sido promovido a
graduacao de 3° SGT PM, conforme fez publico o BG n° 175, de 13 de agosto de 2012.

Posto Mat. OME Prot/Data Nome
32 SGT PM 104530-0 DGP 5603655-3/060213  KLEBER GUIMARAES DA SILVA

Despacho do Diretor de Gestao de Pessoas: DEFERIDO: Com fundamento no Art. 74, I, “b” da
Lei 10.426, de 27 de abril de 1990, quanto ao pagamento de Ol(uma) cota de valor nominal
estabelecido no Anexo IV-E da Lei Complementar n° 32, de 27 de abril de 2001, caso ainda nao
tenha recebido o que pleiteia.(Nota n° 157/2013/DGP-3)

2.2.0. Ajuda de Custo - Indeferido
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O Militar Estadual abaixo relacionado, requereu Ajuda de Custo, em virtude de haver sido
movimentado da OME para o CEMET-I, a fim de frequentar o Curso de Formagao de Sargentos/2012 com
aproveitamento, discriminado na tabela abaixo.

Posto Mat. OME Prot/Data Nome
3°SGT PM 19195-7 CASIS 5606264-1/260213 ROBSON FERNANDO DE OLIVEIRA

Despacho do Diretor de Gestdo de Pessoas: INDEFERIDO: por contrariar o Art. 42, da Lei 10.426, de
27/04/90, de acordo com o parecer n° 185/2008 de 12/05/2008, emitido pela Procuradoria Geral do
Estado.(Nota n° 162/2013/DGP-3)

4PARTE

IV — Justica e Disciplina
1.0.0. ALTERACAO DE POLICIAL MILITAR
1.0.0. Recompensa Elogio - Concessio

Louvo o Cap QOPM Mat. 930011-2 — Jefferson Pereira de Oliveira, 2° Sgt PM Mat 102809-0/
Filipe Emanoel Neves Mendes e o Cb PM Mat 30716-5/José Alexandre Menezes da Silva, integrantes da
DGP-1, pela maneira séria, profissional e abnegada quando empregados na realizagdo do levantamento e
apuragdo do calculo das fichas de pontuagdo objetiva dos Oficiais que concorreram as promocgdes relativas
ao ano de 2013, assessorando o Diretor de Gestao de Pessoas, cumprindo metas estabelecidas pelo
Comando da Corporagdo, ndo medindo esfor¢os para o alcance do sucesso almejado, tendo para tanto que
trabalhar muitas vezes por um periodo superior a carga horaria regulamentada, abrindo mao de seus
horérios de folga, descanso e convivéncia familiar, para atender objetivos especificos contidos no Programa
de Governo Pacto pela Vida.

Militares desprendidos e com grande capacidade profissional, utilizaram-se de criatividade,
perseverancga ¢ versatilidade na execugdo da referida tarefa.

E, pois, por dever de reconhecimento e justica ao trabalho realizado, que este Diretor lhes
consigna o presente elogio. (INDIVIDUAL)(Nota n° 165/2013/DGP-6)

SEBASTIAO JOSE PEREGRINO GONDIM - Cel PM
Diretor de Gestao de Pessoas

CONFERE:

CLENIO DO NASCIMENTO MAGALHAES - Ten Cel PM
Diretor Adjunto de Gestiio de Pessoas

Difusdo: DGP-1, DGP-2, DGP-3, DGP-4, DGP-5, DGP-6, DGP-7, DGP-8, DGP-9, DGP-10, G.I.,
Subchefia do EMG e Site da PMPE.
MENSAGEM BiBLICA
“Pobreza e afronta sobrevém ao que rejeita a instru¢do, mas o que guarda a repreensdo sera honrado.”
(Provérbios 12.18)



