
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Terça-feira - Feira - Recife, 11 de Dezembro de 2018 – DGP nº A 1.0.00.228

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª PARTE

I – Serviços Diários

Para o dia 12 (Quarta-feira)
(Sem Alteração)

2ª PARTE

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª PARTE

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

1.1.0. Licença Especial – Concessão 

Concedi a contar de 1º de dezembro de 2018, 06 (seis) meses de gozo da Licença
Especial, referente ao 2º Decênio de efetivo serviço prestado à Corporação, ao 3ºSgt QPMG Mat.
31552-4/DGP-2 - ERALDO LÁZARO ALVES. Despacho da Diretora de Gestão de Pessoas:
Deferido, de conformidade com o Art. 64, § 1°, “a” c/c o Art. 65 da Lei nº 6.783/74, c/c o Art. 9º,
Parágrafo Único da Portaria do CG nº 552, de 14 MAI 2010, publicada no SUNOR nº 018, de 19
MAI 2010, devendo retornar as suas atividades em 30 de maio de 2019. 
(Nota nº 762/0970584/2018 - DGP-6)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE FUNCIONÁRIO PÚBLICO

2.1.0. Frequência – Comunicação

Comunicou  o  Diretor  de  Gestão  de  Pessoal  do  Corpo  de  Bombeiros  Militar  de
Pernambuco – CBMPE, através dos Ofícios nº 240, 182 e 225, 213 042/SCP/2018, a frequência,
dos servidores públicos desta Corporação, abaixo relacionados,  os quais se encontram cedidos
servindo à disposição do CBMPE:
MATRÍCULA NOME FREQUÊNCIA

703-0 CILEIDE MARIA DOS REIS SETEMBRO

358-1 LUZIA MARIA DE BARROS SETEMBRO

289-5 EDNA DA SILVA COSTA ALVES SETEMBRO

962-8 ELIANA M. DE ALMEIDA WANDERLEY SETEMBRO

633-5 CÍCERA MARIA DA CONCEIÇÃO PEIXOTO SETEMBRO

633-5 CÍCERA MARIA DA CONCEIÇÃO PEIXOTO OUTUBRO

354-9 OMAN ALLEN MACHADO DA SILVA SETEMBRO
(Nota nº 203/0897183/2018/DGP-5)

Comunicou o Coordenador Técnico de Gestão de Pessoas, da CEHAB, por meio do
Ofício  nº  397/2018,  que  o  servidor  público  desta  Corporação,  RAUL GOIANA NOVAES
MENEZES, Mat. nº 114.328-0 – Professor, ora à disposição desta companhia, obteve frequência
normal no mês de outubro/2018. 
(Nota nº 193/0811102/2018/DGP-5)

Comunicou o Diretor da FOP/UPE, através do Ofício nº 191/2018/DIR, o Atestado de
Frequência,  que  a  servidora  pública  desta  Corporação  GERHILDE  CALLOU  SAMPAIO,
matrícula nº 980.166-9, Odontóloga I SO-1, a qual se encontra cedida servindo à disposição
daquela Universidade, obteve frequência normal durante o mês de outubro/2018. 
(Nota nº 194/0811380/2018/DGP-5)
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Comunicou o Coordenador Técnico de Gestão de Pessoas, da CEHAB, por meio do
Ofício  Nº  455/2018,  que  o  servidor  público  desta  Corporação,  RAUL GOIANA NOVAES
MENEZES, mat. n.º 114.328-0 – Professor, ora à disposição desta compahia, obteve frequência
normal no mês de novembro/2018 
(Nota nº 213/0949272/2018/DGP-5)

Comunicou o Chefe em exercício da 4ª Zona Eleitoral, através do Ofício nº. 145/2018,
que a  servidora pública desta  Corporação,  EDLEUZA MARIA DOS SANTOS, Mat.  146-5,
Assistente Técnico em Defesa Social AsDS, servindo à disposição do Tribunal Regional Eleitoral-
PE,  no Posto Avançado de Fernando de Noronha, desta 4ª Zona, obteve frequência no mês de
outubro/2018.
(Nota nº 191/0914496/2018/DGP-5)

Comunicou  o  Supervisor  do  HEMOPE/Arcoverde,  através  dos  Ofícios  nº  17  e
18/2018,  que  a  servidora  pública  desta  Corporação,  REJANE  LIMA DA SILVA,  Mat.  nº
940.586-0,  Assistente  Técnico  em  Laboratório,  à  disposição  daquela  Fundação,  obteve
frequência normal nos meses de agosto e setembro/2018. 
(Nota nº 198/0815487/2018/DGP-5)

Comunicou o Coordenador Administrativo da Gerência de Recursos Humanos da Casa
Militar, através do Ofício n.º 621-GRH/2018, a frequência referente ao mês de outubro/2018; das
servidoras públicas desta Corporação abaixo relacionadas, as quais se encontram cedidas servindo
à disposição da CAMIL:
MATRÍCULA NOME FREQUÊNCIA

306-2 ROSANDRA DOS SANTOS FONSECA NORMAL

324-7 PRISCILA IZABEL BORBA DA CUNHA NORMAL

 351-4 FERNANDA MARIA FERREIRA NORMAL

373-5 EUFRASIA APARECIDA F. BARBOSA NORMAL

937-7 MARIA DE FÁTIMA DA SILVA NORMAL

768-4 SILVANIA PINTO RIBEIRO NORMAL
(Nota nº 208/0907369/2018/DGP-5)

Comunicou  o  Diretor  de  Gestão  de  Pessoal  do  Corpo  de  Bombeiros  Militar  de
Pernambuco  –  CBMPE,  através  dos  Ofícios  nº  240  e  182/SCP/2018,  que  a  frequência  dos
Servidores Civis desta Corporação, abaixo relacionados, os quais se encontram cedidos servindo à
disposição do CBMPE, transcorreu sem alteração:
MATRÍCULA NOME FREQUÊNCIA

703-0 CILEIDE MARIA DOS REIS SETEMBRO

358-1 LUZIA MARIA DE BARROS SETEMBRO

289-5 EDNA DA SILVA COSTA ALVES SETEMBRO

962-8 ELIANA M. DE ALMEIDA WANDERLEY AGOSTO
(Nota nº 192/0810697/2018/DGP-5)



                                           BOLETIM INTERNO DA DGP Nº A 1.0.00.228                             04
                                                           11 DE DEZEMBRO DE 2018

2.2.0. Férias – Concessão

Concedeu o Chefe da DGP-6, através do ofício. 854/2018, que concedeu 30 (trinta)
dias das férias regulamentares, relativas ao ano de 2017, a servidora pública desta Corporação,
abaixo  relacionada,  lotada  naquele  setor:  ADSD,  MAT.  414-6-TEREZA CRISTINA DOS
SANTOS CAVALCANTI, a contar de 03.12.2018 
(Nota nº 202/0895366/2018/DGP-5)

3.0.0. NOTA

Como Parte  Integrante  ao  Boletim Interno  encontra-se  anexo  o  Aditamento  ao
BI/DGP nº 228, de 17 de setembro de 2018, versando sobre o pleito requerido pelos Policiais
Militares da Inatividade pela DGP-4. 

4ª PARTE

IV – Justiça e Disciplina

1.0.0. ALTERAÇÃO DE CABO

1.1.0. Solução de Sindicância 

DESPACHO DECISÓRIO SS. SIND. INATIVOS/DGP-8 Nº 036/2018 - DGP

 

Origem:Portaria do Comando do 15ºBPM, nº 024/2017-Sec., de 23 de outubro de 2017;
Encarregado:  1º  Ten.  PM  Mat.  950073-1/15ºBPM  –  ALDIR  WANDERLEY  JATOBÁ
GONÇALVES;
Sindicado: Cb. RRPM Mat. 19.294-5∕JOSÉ REINALDO SANTOS;
Fato a apurar: Extravio de arma de fogo, pertencente ao Sindicado.

1. Consta dos autos que no dia 03 de agosto de 2013, o Cb. RRPM Mat. 19.294-
5/JOSÉ  REINALDO SANTOS (Sindicado) fazia o percurso entre as Cidades de Arcoverde à
Cidade de Belo Jardim, no coletivo da empresa “Progresso”, sentado, quando retirou da sua bolsa
o  revólver  de  marca  Taurus,  Cal.  38,  nº  1220920,  SIGMA nº  416586,  de  sua  propriedade,
colocando-o entre as pernas. E, ao chegar à Cidade de Belo Jardim, na sua residência, deu por
falta da citada arma;

2. O Sindicado registrou queixa na Delegacia de Polícia Civil de Belo Jardim-PE, sob
o BO nº 13E0194001876, contudo só comunicou o fato na DGP-4, no dia 20 de junho de 2017,
decorrido o prazo de mais de 04 (quatro) anos, para fim de regularização da situação da arma.
Desta feita, contrariou o disposto no Art. 19, da Portaria do Comando Geral nº 1548 de 09 DEZ
2004, publicada no SUNOR nº 031, de 09DEZ2004;

3. Diante dos fatos, o Encarregado não vislumbrou crime, mas transgressão disciplinar
cometida pelo Cb. RRPM Mat. 19.294-5/JOSÉ REINALDO SANTOS.
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Isto posto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:

1. Concordar em parte com o parecer do Oficial Sindicante;
2. Punir disciplinarmente o Cb. RRPM Mat. 19.294-5/JOSÉ REINALDO SANTOS,

com 21 (vinte e um) dias de detenção, por infringir o Art. 139, da Lei nº 11.817, de 24 de julho de
2000;

3.  Arquivar  os  presentes  autos  e  cópias  desta  Solução  nos  assentamentos  do  Cb.
RRPM Mat. 19.294-5/JOSÉ REINALDO SANTOS;

4. Remeter cópias do Relatório e desta Solução da Sindicância, ao Comandante do
15ºBPM, para que adote as providências necessárias previstas na Portaria Normativa do Comando
Geral, nº 192, de 23ABR15, publicada no SUNOR nº 018, de 24ABR15, alterada pela Portaria do
Comando Geral nº 201, de 06OUT15, publicada no SUNOR nº 041, de 09OUT15, caso não seja
impetrado recurso;

5. Remeter cópias do Relatório e desta Solução da Sindicância, ao Corregedor Geral 
da SDS, por meio do SIGPAD, para conhecimento e providências cabíveis;

6. Remeter cópias do Relatório, da Solução e do BO à DAL, para conhecimento e 
providências cabíveis;

7. Arquivar cópia desta Solução, do Relatório e da Nota de Punição na DGP-8.

JOSENILDO TIBURTINO CHICÓ – Cel QOPM
 Diretor de Gestão de Pessoas

CONFERE:

Difusão: Site da PMPE, www.pm.pe.gov.br
MENSAGEM BÍBLICA
Para que, segundo as riquezas da sua glória, vos conceda que sejais corroborados com poder pelo
seu Espírito  no homem interior;  para que Cristo habite,  pela  fé,  no vosso coração;  a  fim de,
estando arraigados e fundados em amor. Efésios 3:16-17

http://www.pm.pe.gov.br/
https://dailyverses.net/pt/efesios/3/16-17

