
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Segunda-Feira - Recife, 23 de Abril de 2018 – DGP nº A 1.0.00.073

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª PARTE

I – Serviços Diários

Para o dia 24 (Terça-Feira)
(Sem Alteração)

2ª PARTE

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª PARTE

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Designação de Cargo

Designo a contar  de 01MAIO2018, o Tenente Coronel QOPM Mat.  2066-4/HÉLIO
BRITO GOMES, para o cargo de Adjunto da Comissão Permanente de Auditoria – CPA, cargo
privativo de Tenente Coronel  QOPM, em substituição ao Tenente Coronel  QOPM Mat.  2043-
5/DEMÉTRIO JOSÉ SOARES DE LIMA.
(Nota nº 3900000099.000010/2018-21/CPA)

 

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SOLDADO

2.1.1. Licença Médica – Concessão 

Foi  concedida  ao  militar  abaixo  elencado,  Licença  Médica  por  motivo  de  doença
comprovada através de atestado homologado pelo SISMEPE:

Grad Mat Nome A contar Dias

SD 113558-9 FELIPE ANTÔNIO DA SILVA RIBEIRO 22/04/2018 05
(Nota nº0477/2018/DGP-6)

3.0.0. ALTERAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO

3.1.1. Frequência – Comunicação 

Comunicou o Secretário Judiciário, através do ofício n.º 010/2018SEJU, que a servidora
pública desta  Corporação,  ELISABETE CORDEIRO RAMOS, matrícula  n.º  876-1,  Assistente
Técnico em Defesa Social AsDS, a qual se encontra cedida servindo à disposição daquele Poder,
obteve frequência normal durante o mês de março2018.

Obs: obteve férias no mês de janeiro/2018.
 (Nota nº078/2018/DGP-5)

Comunicou  o  Diretor  de  Gestão  de  Pessoal  do  Corpo  de  Bombeiros  Militar  de
Pernambuco  –  CBMPE,  através  dos  Ofícios  nº  100/SCP/2018,  a  frequência,  dos  servidores
públicos  desta  Corporação,  abaixo  relacionados,  os  quais  se  encontram  cedidos  servindo  à
disposição do CBMPE:
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MATRÍCULA NOME FREQUÊNCIA /MÊS

703-0 CILEIDE MARIA DOS REIS FEV/2018

358-1 LUZIA MARIA DE BARROS FEV/2018

633-5 CÍCERA MARIA DA CONCEIÇÃO PEIXOTO JAN/FEV/2018

289-5 EDNA DA SILVA COSTA ALVES FEV/2018

962-8 ELIANE MOURA DE ALMEIDA WANDERLEY FEV/2018

Obs: A servidora ELIANE MOURA DE ALMEIDA WANDERLEY, esteve em gozo de
férias regulamentares relativas ao ano de 2017, não havendo frequência no referido mês.
(Nota nº 083/2018/DGP-5)

Comunicou  o  Presidente  do  SISCIPM/CBM,  através  dos  Ofícios  n.sº  010  e
012/2018/SISCIPM/CBM, que a servidora pública desta Corporação, EDITE GOMES DE ASSIS
FILHA mat. n.º 377-8, Assistente Técnico em Defesa Social, que se   encontra cedida   servindo à
disposição daquela Entidade Sindical,  teve frequência normal durante os meses de fevereiro e
março/2018. 
(Nota nº 082/2018/DGP-5)

Comunicou o Chefe em exercício da 4ª Zona Eleitoral, através do Ofício nº. 031/2018,
que a servidora pública desta  Corporação,  EDLEUZA MARIA DOS SANTOS, Mat.  146-5,
Assistente Técnico em Defesa Social AsDS, servindo à disposição do Tribunal Regional Eleitoral-
PE,  no Posto Avançado de Fernando de Noronha, desta 4ª Zona, obteve frequência no mês de
MARÇO/2018.

Obs: férias no mês de janeiro/2018.
(Nota nº 088/2018/DGP-5)
 

4ª PARTE

IV – Justiça e Disciplina

1.0.0. ALTERAÇÃO DE INATIVO

1.1.0. De Oficial

1.1.1. Solução de Sindicância

DESPACHO DECISÓRIO SS. SIND. INATIVOS/DGP-8 Nº 039/2018 - DGP

Origem: Portaria do Comando do 12ºBPM, nº 053/2016, de 27 de outubro de 2016;
Encarregado: Maj. PM Mat. 930.386-3/12ºBPM – ELIEL TOMAZ DE AQUINO;
Sindicado: Cap. RRPM Mat. 605.615-5/WALFRIDO GOUVEIA DE GUSMÃO;
Fato apurado:  Possíveis irregularidades praticadas pelo Sindicado, acusado de assédio moral e
invasão de domicílio.

1. Consta  nos  autos  que  no  dia  12  de  abril  de  2016,  a  Srª.  Alexsandra  Barbosa  Alves
(Queixosa)  procurou  a  Corregedoria  Geral,  onde  firmou  queixa  em desfavor  do  Cap.
RRPM Mat. 605.615-5/WALFRIDO GOUVEIA DE GUSMÃO (Sindicado), acusando-o
de assédio moral e invasão de domicílio;
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2. Durante diligências ficou provado que o Sindicado faz parte da Igreja Adventista do Bairro
de San Martin, aproximadamente a 40 (quarenta) anos, exercendo as funções de diácono e
diretor  de  patrimônio.  E,  no  ano  de  2014,  a  Queixosa  foi  contratada  como  auxiliar
administrativa, trabalhando na secretaria da escola e no ano de 2015, a mesma passou a
receber  as  mensalidades  dos  alunos.  Decorrido  alguns  meses  o  Sindicado  solicitou  a
Queixosa a prestação de contas, onde foi observada a falta de R$ 3.000,00 (três mil reais),
porém ficou acertado que o débito seria  pago pela  mesma,  por meio de parcelas,  mas
posteriormente  atualizado  a  falta  de  dinheiro  chegou  a  R$  4.549,84  (quatro  mil  e
quinhentos e quarenta e nove reais e oitenta e quatro centavos), sendo a Queixosa afastada
pelo Sindicado das funções que exercia;

3. A Queixosa morava nas dependências do colégio e após queixa do Sindicado na Delegacia
de Polícia Civil do Bairro da Mustardinha, acusando-a de furto, a Srª. Alexsandra não mais
aparecia no colégio, apenas pernoitava juntamente com o seu marido, haja vista possuir
chaves  do imóvel,  fazendo com que o Sindicado colocasse  novos cadeados no imóvel
ocupado  pela  Queixosa,  para  garantir  a  segurança  do  patrimônio  da  escola.  Quanto  à
acusação de assédio, não ficou provada, conforme declarações das Testemunhas arroladas
nos autos;

4. Diante dos fatos, o Encarregado não vislumbrou o cometimento de transgressão disciplinar
ou crime, pelo Cap. RRPM Mat. 605.615-5/WALFRIDO GOUVEIA DE GUSMÃO.

Isto posto, este Diretor de Gestão de Pessoas resolve:

1. Concordar com o parecer do Oficial Sindicante;
2. Arquivar os Autos e cópia desta Solução nos assentamentos do Cap. RRPM Mat. 605.615-

5/WALFRIDO GOUVEIA DE GUSMÃO, na DGP-7;
3. Remeter cópias do Relatório e desta Solução da Sindicância, ao Corregedor Geral da SDS,

por meio do SIGPAD, para conhecimento e providências cabíveis;
4. Remeter cópias ao Comandante do 12ºBPM, para conhecimento e providências julgadas

cabíveis;
5. Arquivar cópia desta Solução e do Relatório na DGP-8;
6. Publicar esta solução em Boletim Interno/DGP.

JOSENILDO TIBURTINO CHICÓ – Cel QOPM
 Diretor de Gestão de Pessoas

CONFERE:

 FÁBIO DANTAS DE MACÊDO – Cel QOPM
 Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas

 Difusão: Site da PMPE, www.pm.pe.gov.br

MENSAGEM BÍBLICA
Que Deus te salve com a Sua graça e te abençoe! Que a luz de Seu rosto brilhe sobre ti. (Salmo
67:1) 

http://www.pm.pe.gov.br/

