
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Terça-Feira - Recife, 10 de Abril de 2018 – DGP nº A 1.0.00.064

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª PARTE

I – Serviços Diários

Para o dia 11 (Quarta-Feira)
(Sem Alteração)

2ª PARTE

II – Instrução

(Sem Alteração)
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3ª PARTE

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Requerimento Despachado

1.1.1. Desistência do Processo de Transferência para a Reserva Remunerada

Os Militares Estaduais abaixo nominados, requerem a desistência dos respectivos Processos de
Transferência para a Reserva Remunerada, a Pedido:

Posto Mat. N o m e OME Processo Requerido em

1º Ten QOAPM 25392-8 Cícero Nunes de Carvalho CPM/DGP 013/2018 09/01/2018

Despacho desta Diretora de Gestão de Pessoas: 
1. DEFERIDO, face o contido no Art. 51, da Lei nº 11.781, de 06/06/2000; c/c Art. 3º,

§5º da Portaria do CG. nº 202, de 03 NOV 2015;
2. PUBLIQUE-SE;
3. DGP-1 e OME, para conhecimento e providências.

(Nota nº05/2018/DGP-9)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

2.1.0. Requerimento Despachado

2.1.1. Desistência do Processo de Transferência para a Reserva Remunerada

O Militar  Estadual abaixo nominado, requer a desistência do respectivo Processo de
Transferência para a Reserva Remunerada, a Pedido:

Grad. Mat. N o m e OME Processo Requerido em

Sub Ten PM 29635-0 Lúcio Flávio Soares da Silva 8ª CIPM 067/2018 29.01.2018

3º Sgt PM 28222-7 José Givaldo da Silva 24º BPM 736/2017 19.12.2017

3º Sgt PM 29617-1 João Batista Bezerra de Sampaio 3º BPM 02/2018 18.12.2017

Despacho desta Diretora de Gestão de Pessoas: 
1. DEFERIDO, face o contido no Art. 51, da Lei nº 11.781, de 06/06/2000; c/c Art. 3º,

§5º da Portaria do CG. nº 202, de 03 NOV 2015;
2. PUBLIQUE-SE;
3. DGP-1 e OME, para conhecimento e providências.

(Nota nº09/2018/DGP-9)
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3.0.0. ALTERAÇÃO DE SOLDADO

3.1.0. Requerimento Despachado

1.Requereu  o  Sd  QPMG  Mat.111426-3/DGP-4-ARISTOTELES MONTEIRO DE
OLIVEIRA SEGUNDO, que se encontra servindo atualmente na Diretoria de Gestão de Pessoas, o
cancelamento do desconto do SISMEPE em desfavor da Srª IRIS DO NASCIMENTO ROHRER
,(ex-esposa), por não ser mais do seu interesse.

2.Despacho deste Diretor: DEFERIDO, de acordo com documentos apresentados.
3. É a primeira vez que requer. (Nota nº0404/2018/DGP-6)

3.1.1. Tempo de Serviço

SD  PM  Mat.111174-4/BPRp-ERIVELTON  DA SILVA PEDROSA, requer  fazer
constar em seus assentamentos, para os efeitos legais 05 (cinco) anos, 03 (tres) meses e 01 (um)
dias de Tempo de Serviço, às Atividades abrangidas pela PSU (Previdência Social Urbana). Bem
como,  00  (zero)  ano,  10  (dez)  meses  e  06  (seis)  dias  de  tempo  de  serviço  abrangidos  pelo
Ministério do Exército.

CONSTE-SE: Conforme Certidão expedida pelo INSS, datada de 06/09/2017.
CONSTE-SE: Conforme  Certificado  de  Reservista,  expedida  pelo  Comando  do

Exército, datada de 07/01/2005.  (Nota nº184/2018/DGP-1)

4ª PARTE

IV – Justiça e Disciplina

(Sem Alteração)

 

JOSENILDO TIBURTINO CHICÓ – Cel QOPM
 Diretor de Gestão de Pessoas

CONFERE:

 FÁBIO DANTAS DE MACÊDO – Cel QOPM
 Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas

 Difusão: Site da PMPE, www.pm.pe.gov.br

MENSAGEM BÍBLICA
Busque ao Senhor enquanto ainda há tempo. (Salmo 53:2) 

http://www.pm.pe.gov.br/

