
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Quinta-feira - Recife, 04 de dezembro de 2014 - DGP  nº  A 1.0.00.228

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia  05 ( sexta-feira )

(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração) 
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3ª P A R T E

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

1.1.0. Licença Especial – Apresentação

Apresentou-se nessa DGP no dia 03 de dezembro a 1º SGT PM Mat.22730-7/MARIA JOSÉ
FRANCISCA DA SILVA, por conclusão de 06 (seis) meses de licença especial referente ao 2º decênio de
efetivo serviço prestado à Corporação. ( Nota nº 601/2014/DGP-6)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE SOLDADO

2.1.0. Requerimento Despachado

1. WANDERLEY  CAMPOS  PEREIRA, Sd  PM  Mat.920002-9,  RG  nº  39431-PMPE,
atualmente  servindo  na  Secretaria  da  Mulher,  adido  à  DGP,  requer  fazer  atualizar  na  sua  Ficha  de
Assentamentos  Disciplinar,  a  reclassificação  de  comportamento,  do  comportamento  “BOM”,  para  o
comportamento “ÓTIMO”, em virtude de sua última punição ter sido em agosto de 2002.

2. Despacho desse Diretor de Pessoal:  DEFERIDO, de acordo com o que dispõe o § 1º, do
Art 46, da Lei nº 11.817, de julho de 2000 (Código Disciplinar dos Militares do Estado de Pernambuco).

3. É a primeira vez que requer. (Nota nº 562/2014/DGP-6)

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina

1.0.0. ALTERAÇÃO DE INATIVO

1.1.0. De Sargento

1.1.1. Despacho Decisório Nº 105/2014 - Solução de Sindicância

ASSUNTO: Solução de Sindicância
Origem: Mem. Nº 158/Sec.2014/19ºBPM, de 04 de agosto de 2014;
Encarregado: 1º Ten QOAPM Mat. 920389-3/19ºBPM – JOSÉ CHARLES DA SILVA FILHO;
Sindicado: 3º Sgt RRPM Mat. 20.585-0/ LAÉRCIO LOPES DA SILVA JÚNIOR;
Fato a apurar: Extravio de arma de fogo de propriedade do Sindicado.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observância do consagrado princípio
da ampla defesa e do contraditório, disposto no Art. 5º, LV, da CF/88;

2. Consta dos autos que no dia 03 de abril de 2010, o 3ºSgt RRPM Mat. 20.585-0/ LAÉRCIO
LOPES  DA SILVA JÚNIOR  (Sindicado),  junto  a  alguns  familiares,  foi  à  Cidade  de  Tamandaré-PE,
estacionado o seu veículo nas proximidades da praia. E algumas horas ao retornar ao carro, foi constatado
que o mesmo foi violado e do seu interior foi furtado um parelho de DVD veicular e a arma de fogo do
Sindicado, o revólver cal. 38, marca não informada, modelo 58HC, série MD771980, registado no SIGMA
nº418823;

3. Diante da situação o Sindicado registrou queixa na Delegacia de Polícia Civil do
Ipsep,  no dia  14  de  abril   de   2010,   bem   como   comunicou   ao   Chefe da DGP-4,  firmando
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posteriormente requerimento que originou o presente Processo Administrativo, adotando assim, as
medidas que o caso necessitava;

5.  Diante do apurado,  o encarregado concluiu pelo arquivamento dos presentes Autos nos
assentamentos  do  3ºSgt  RRPM  Mat.  20.585-0/ LAÉRCIO  LOPES  DA SILVA JÚNIOR,  por  não
vislumbrar indícios de crime ou transgressão disciplinar.

Isto posto, e por um dever de justiça, este Diretor de Gestão de Pessoas, resolve:
1. Concordar com o parecer do Oficial Sindicante;
2. Arquivar os autos da presente Sindicância na pasta do 3ºSgt RRPM Mat. 20.585-0/

LAÉRCIO LOPES DA SILVA JÚNIOR, na DGP-7;
3. Remeter cópias do Relatório e da Solução da Sindicância, ao Corregedor Geral da SDS, à 2ª

Seção  do  EMG,  ao  Comando  do  1ºBPM,  à  DAL e  à  7ªRM  (Serviços  de  Fiscalização  de  Produtos
Controlados), para conhecimento e providências nas esferas de suas atribuições;

4. Arquivar cópias desta Solução e do Relatório na DGP-8;
5. Publicar esta solução em Boletim Reservado da DGP.

2.0.0. De Cabo

2.1.0. Despacho Decisório Nº 107/2014 - Solução de Sindicância

Origem: Portaria do Comando do 17ºBPM, nº 066/2014-Sec., de 29 de julho de 2014;
Encarregado: 1ºTen QOPM Mat. 106.225-5/17ºBPM – GABRIEL ANDRADE CALADO;
Sindicado: Cb RRPM Mat. 20.579-6/ JOSÉ LUCIANO FONTES DA SILVA;
Fato a apurar: Denúncia de agressão física, cometida pelo Sindicado.

1. Preliminarmente, destaco que o presente feito teve a observância do consagrado princípio
da ampla defesa e do contraditório, disposto no Art. 5º, LV, da CF/88;

2. Consta dos autos que no dia 19 de fevereiro de 2013, o Sr. Hernani Silvestre de Almeida,
firmou denúncia na Ouvidoria da Secretaria de Defesa Social, contra o  Cb RRPM Mat. 20.579-6/ JOSÉ
LUCIANO FONTES DA SILVA (Sindicado), acusando-o de ter agredido física e moralmente seu neto
I.J.A.S, adolescente, no dia 15 de fevereiro de 2013;

3. Durante as diligências ficou constatado que a alguns dias, o Sindicado foi procurado
por sua sobrinha a Sr.ª Lucenir Fontes Farias, mãe da menor K.F.F., informando a mesma, que sua
filha menor, de 12 anos de idade, era sempre perturbada pelo adolescente I.J.A.S, o qual proferia
palavras ofensivas diante da cor negra da pele, tais insultos raciais foram confirmados em termo
de declaração pelo próprio denunciante, avô do adolescente e por testemunha que também é vítima
de bullying por parte da possível vítima e de outros adolescentes da comunidade;

4. No dia fato, o Sindicado que estava acompanhando sua sobrinha, e ao transitar pela Rua 03,
V  Etapa  do  Bairro  de  Rio  Doce,  Olinda-PE,  avistou  o  adolescente  I.J.A.S,  segurou-o  pelo  braço,
perguntando se conhecia a sua sobrinha e que parasse de ofendê-la. Segundo testemunha,  o Sindicado
desferiu alguns tapas no adolescente, sendo no rosto e nas costas, conseguindo o menor se desvencilhar e
correr à residência de uma vizinha, onde o Sindicado em tom alto de voz, falou que o mesmo deixasse sua
sobrinha em paz. Posteriormente, o adolescente procurou a sua avó, Sr.ª Aurenice Miranda de Almeida
dizendo ter sido agredido, sendo registrada queixa na 3ª Delegacia de Polícia de Plantão de Olinda, onde o
adolescente foi apresentado ao IML para o exame de Corpo de Delito;

5. Diante do apurado, o Encarregado concluiu pela transgressão disciplinar cometida pelo Cb
RRPM Mat. 20.579-6/ JOSÉ LUCIANO FONTES DA SILVA, por infringir o Art.139 da Lei nº11.817, de
24 de julho de 2000.

Isto posto, e por um dever de justiça, este Comandante Geral, resolve:
1. Concordar em parte com o parecer do Oficial Sindicante;
2.  Advertir  o  Cb  RRPM  Mat.  20.579-6/  JOSÉ  LUCIANO  FONTES  DA SILVA,

conforme o § 3° do Art. 28 da Lei nº11.817, de 24 de julho de 2000;
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3. Remeter cópias do Relatório e da Solução da Sindicância, ao Corregedor Geral da SDS, à 2ª
Seção do EMG e ao Comando do 17ºBPM;

4. Arquivar cópias desta Solução e do Relatório na DGP-8;
5. Arquivar os presentes Autos e cópia desta Solução na DGP-7;
6. Publicar esta solução em Boletim Interno da DGP.

                       ALMIR UMBERTO DA SILVA - Ten Cel  PM
                          Resp. Pela Diretoria de Gestão de Pessoas                                                      

CO N F E R E:

              ISRAEL DE MOURA FARIAS JÚNIOR  - Ten Cel  PM
                                            Chefe da DGP-4  

                              

Difusão:  DGP-1,  DGP-2,  DGP-3,  DGP-4,  DGP-5,  DGP-6,  DGP-7,  DGP-8,  DGP-9,  DGP-10,  G.I.,
Subchefia do EMG e Site da PMPE.

MENSAGEM BÍBLICA 
“Não julgueis segundo a aparência, mas julgai segundo a reta justiça.” João 7.24


