
ESTADO DE PERNAMBUCO

POLÍCIA  MILITAR

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Segunda-feira - Recife, 18 de Agosto de 2014 - DGP  nº  A 1.0.00.151

BOLETIM INTERNO DA DGP

Para conhecimento desta Diretoria e devida execução, publico o seguinte:

1ª P A R T E

I – Serviços Diários

Para o dia  19 ( Terça -feira )
(Sem Alteração)

2ª P A R T E

II – Instrução

(Sem Alteração) 
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3ª P A R T E

III – Assuntos Gerais e Administrativos

1.0.0. ALTERAÇÃO DE SARGENTO

1.1.0. Tempo  de  Serviço

2º SGT PM Mat.  25410-0/7º  BPM – VALDOMIRO BUENO DOS SANTOS, requer  fazer
constar em seus assentamentos, para os efeitos legais 01 (um) ano, 00 (zero) mês e 21 (vinte um) dias de
Tempo  de  Serviço,  às  Atividades  abrangidas  pelo  PSU  (Previdência  Social  Urbana). CONSTE-SE:
Conforme Certidão expedida pelo INSS, datada de 21/05/2014.(Nota nº139/2014/DGP-1)

2.0.0. ALTERAÇÃO DE CABO

2.1.0. Tempo  de  Serviço

CB PM Mat. 25981-0/RPMon – FLÁVIO AMARO DE LIMA, requer fazer constar em seus
assentamentos, para os efeitos legais 00 (zero) ano, 02 (dois) meses e 06 (seis) dias de Tempo de Serviço,
às  Atividades  abrangidas  pelo  PSU  (Previdência  Social  Urbana).  CONSTE-SE:  Conforme  Certidão
expedida pelo INSS, datada de 31/03/2014.(Nota nº 140/2014/DGP-1)

CB PM Mat.28365-7/7º BPM – FRANCISCO ALVES DE MEDEIROS, requer fazer constar
em seus assentamentos, para os efeitos legais 04 (quatro) anos, 03 (três) meses e 00 (zero) dias de Tempo
de Serviço,  às  Atividades  abrangidas  pelo  PSU (Previdência  Social  Urbana). CONSTE-SE:  Conforme
Certidão expedida pelo INSS, datada de 17/04/2014.(Nota nº 136/2014/DGP-1)

3.0.0. ALTERAÇÃO DE SOLDADO

3.1.0. Tempo  de  Serviço

SD PM Mat. 111500-6/9º BPM – CRISTIANO TEIXEIRA DA SILVA, requer fazer
constar  em seus  assentamentos,  para  os  efeitos  legais  09  (nove)  anos,  03  (dois)  meses  e  14
(quatorze)  dias  de Tempo de Serviço,  às  Atividades  abrangidas  pelo  PSU (Previdência Social
Urbana). CONSTE-SE: Conforme  Certidão expedida pelo INSS, datada de 12/05/2014.(Nota nº
142/2014/DGP-1)

SD PM Mat. 106645-5/16ª BPM – VALDEIR PAULO DE LIMA, requer fazer constar em seus
assentamentos,  para  os  efeitos  legais  06 (seis)  anos,  08 (oito)  meses  e 04 (quatro)  dias  de Tempo de
Serviço,  às  Atividades  abrangidas  pelo  PSU  (Previdência  Social  Urbana).  CONSTE-SE:  Conforme
Certidão expedida pelo INSS, datada de 10/04/2014.(Nota nº 137/2014/DGP-1)

4.0.0. ALTERAÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO

4.1.0. Frequencia - Comunicação

Comunicou o Coordenador Administrativo da Gerência de Recursos Humanos da Casa Militar,
através  dos  Ofícios  n.ºs  214  e  234-GRH/2014,  a  freqüência  referente  aos  meses  de  abril,  maio  e
junho/2014; das servidoras públicas desta Corporação abaixo relacionadas, as quais se encontram cedidas
servindo à disposição da CAMIL: 
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MATRÍCULA NOME FREQUENCIA
306-2 ROSANDRA DOS SANTOS FONSECA NORMAL
324-7 PRISCILA IZABEL BORBA DA CUNHA NORMAL
351-4 FERNANDA MARIA FERREIRA NORMAL
373-5 EUFRASIA APARECIDA F. BARBOSA NORMAL
937-7 MARIA DE FÁTIMA DA SILVA 10 dias de Lic.Médica
768-4 SILVANIA PINTO RIBEIRO NORMAL

(Nota nº 190/2014/DGP-5)

Comunicou a Chefe da 4ª Zona Eleitoral de Recife -TRE/PE, através dos ofícios nºs.96; 125 e
145/2014,  que a  servidora  pública  desta  Corporação,  ora  à  disposição do TRE/PE,  através  do Ato nº
1796/06, do Exmº. Sr. Governador do Estado, lotada no Posto Avançado de Fernando de Noronha, desta 4ª
Zona Eleitoral,  matrícula n.º  146-5,   EDLEUZA MARIA SANTOS SILVA, Atendente AsDS,  teve
frequência normal durante os  meses  de abr, mai e  junho/2014.(Nota nº 143/2014/DGP-5)

4ª P A R T E

IV – Justiça e Disciplina

1.0.0. ALTERAÇÃO DE OFICIAL

1.1.0. Dispensa como Recompensa - Concessão

 Concedo, com fundamento no Art. 68, Inciso I, § 1º c/c o Art. 10, Inciso VII da Lei nº 11.817,
de 24JUL2000, 01 (um) dia de dispensa total do serviço como recompensa ao  CAP PM Mat. 920492-
0/DGP  –  MARCELO  ANDRADE  BARBOSA,  a  contar  de  04  de  agosto  de  2014.(Nota  nº
346/2014/DGP-3)

                            JORGE LUIZ DE MELO PEREIRA  - Cel  PM
                                        Diretor de Gestão de Pessoas

CO N F E R E:

                         ALMIR  UMBERTO DA SILVA - Ten Cel  PM
                                    Diretor Adjunto de Gestão de Pessoas  

Difusão:  DGP-1,  DGP-2,  DGP-3,  DGP-4,  DGP-5,  DGP-6,  DGP-7,  DGP-8,  DGP-9,  DGP-10,  G.I.,
Subchefia do EMG e Site da PMPE.

MENSAGEM BÍBLICA 

“Na minha angústia clamei ao Senhor, e me ouviu.” Salmos 120.1


