st Lyn e oco
POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO ESPECIAL DE APOIO JURIDICO ADMIN}STRATIVO
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS

ATO CONVOCATORIO PARA DISPENSA DE LICITACAO
N° 001/2016 - CPL/CENTRAL/PMPE

1. DO PREAMBULO

O Estado de Pernambuco, através da POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCQO, inscrita no CNPJ sob o n°
11.433.190/0001-57, torna puablico, para conhecimento dos possiveis interessados sua intenciio de celebrar
contratacio emergencial, por meio da DISPENSA DE LICITACAO de que trata o o Inciso IV do
Artigo 24 da Lei Federal n® 8.666/93, a ser levada a efeito pela Secretaria de Administragdo do Estado de
Pernambuco - SAD/PE.

DADOS GERAIS

OBJETO: Contratagio de Pessoa Juridica para Prestagio de Servicos de Limpeza ¢ Conservagdo em Unidades da PMPE por um
periodo de até 180 (cento ¢ oitenta) dias ou até conclusio do processo licitatério ordindrio.

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO ATE:;
12 de abril de 2016 (terga-feira) as 13:00 horas

COORDENACAO DO PROCESSO: PREGOEIRO TEN CEL PM PETRONIO ARAUJO GONCALVES FERREIRA FILHO

FONE: (081)3181-1011/3181-1124

Endereco: Praga do Derby. S/N — Sala de Monitoramento da DPO - Térreo - Ala Direita - Derby, Recife/PE.

Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo serd obrigatoriamente o horério de Brasilia -~ DF.

OBSERVACAO: Na hipétese de ndo haver expediente na data fixada para inicio da Sessdo de Recebimento de envelopes de
Propostas comerciais ¢ Documentos de Habilitagdo, ficard a dita sessdo adiada para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo local

€ horério, salvo as disposicdes em contririo, que serfio previamente comunicadas.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O recebimento de Propostas Comercias e Documentos de Habilitagdo com vistas a futura efetivagdo de
Dispensa de Licitagéo pela SAD/PE sera realizado em sessio publica, até as 13:00 horas do dia 12 de abril
de 2016 (terca-feira) nas dependéncias da Sala de Monitoramento da Diretoria de Planejamento Operacional
(DPO) da PMPE, sito a Praga do Derby, S/N — Térreo — Ala Direita - Derby - Recife/PE, ocasifio em que sera
procedida a abertura dos envelopes.

2.2. Os trabalhos serdo conduzidos por funcionario do Governo do Estado de Pernambuco, credenciado na
fungdo de Pregoeiro, que se encarregara de analisar as Propostas Comerciais e os documentos de habilitagio
exigidos:

2.3. A confecgdio das propostas comerciais por parte dos interessados devera observar o contido no Anexo 1

do presente Ato Convocatorio, devendo serem apresentados os documentos de habilitagdo constantes do
Anexo II deste Instrumento.

3. DO OBJETO

O presente Ato Convocatorio para Dispensa de Licitagdo tem por objeto a CONTRAT{&CAO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO EM UNIDADES
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DA PMPE POR UM PERIODO DE ATE 180 (CENTO E OITENTA) DIAS, ou até a conclusio de
Processo Licitatorio na modalidade Pregdo a ser instaurado pela SAD/PE, em conformidade com as
exigéncias deste Ato Convocatério e especificagdes contidas em seus anexos.

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes do objeto a ser contratado correriio a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

¢ UG: 390401

¢ Programa de Trabalho: 06.122.0963.4382.B306
¢ Elemento de Despesa: 3.3.90.37

¢ Fonte do Recurso: 0101

4.2. O objeto ora em comento somente tera a sua execucdo contratada nas quantidades e condigdes aqui
estipuladas caso existam recursos orgamentérios disponiveis na programagio financeira estadual.

S. DO VALOR ESTIMADO

O Valor Global Estimado da futura contratagéo emergencial para 180 (cento e oitenta) dias é da ordem de R$
729.211,26 (Setecentos e vinte e nove mil, duzentos onze reais e vinte e seis centavos).

6. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E PRAZOS

6.1. Pagamento: O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, apds a execugdo mensal dos
servi¢os contratados, contados a partir da apresentagdo pela contratada da respectiva Nota Fiscal-Fatura,
devidamente certificada pelo fiscal da Contratagdo. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada,
enquanto houver pendéncia de liquidagio da obrigaco.

6.2. Validade da proposta — A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, em conformidade com o art.
64. § 3°da Lei n° 8.666/93.

6.3. O empenhamento so sera efetuado, e consequentemente paga a despesa, na forma prevista neste
Instrumento  Convocatério, se o PROPONENTE VENCEDOR estiver inscrito no CADASTRO DE
FORNECEDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO — CADFOR.

6.4. O PROPONENTE VENCEDOR providenciara, caso ainda ndo o tenha feito, sua inscricdo no CADFOR,
gratuitamente, na Secretaria de Administragéio do Estado de Pernambuco — SAD/PE.

7. DA FORMALIZACAO DE CONSULTAS
O interessado podera formular consultas pelo telefone (81) 3181-1011, informando o nimero do presente
Ato Convocatério ou comparecer diretamente ao Departamento de Contratos ¢ Convénios — DCC, no

enderego: Quartel do Comando Geral da PMPE — Praga do Derby, S/N — Ala Direita — 1° andar - Derby,
Recife/PE.

8. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO
O interessado devera observar a data e o horario limite previstos para o envio da proposta dos documentos de
Habilitagdo 13:00 horas de 12/ABR/2016, os quais serdo recebidos e analisados por Pregoeiro da PMPE.

9. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAQ

9.1. Poder&o participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste Ato
Convocatorio e seus anexos.

9.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se enquadrem em uma
ou mais das situagdes aSeguir:
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a) Empresas reunidas em consércio, ou agrupamento de pessoas fisicas ou juridicas qualquer que seja sua
forma de constituigfo.

b) Empresas cujos dirigentes, sécios ou gerentes tenham qualquer vinculo como servidor ou empregado
da CONTRATANTE, observado o disposto no inciso [, do artigo 9°, da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93.

¢) Empresas que estejam declaradas inidéneas pela Administragio Publica ou temporariamente impedidas
de licitar ou contratar com a Administrago.

d) As pessoas enquadradas no artigo 9°, da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93.

e) Estejam em estado de faléncia, recuperagdo Judicial, dissolugdo ou liquidagao;

f) Tenham em seu quadro empregados menores de 18 (dezoito) anos efetuando trabalho noturno, perigoso
ou insalubre ou, ainda, empregados com idade inferior a 16 (dezesseis) anos efetuando qualquer trabalho,
salvo na condigio de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

9.3. Em relagdo a alinea “a” do subitem “9.2”, esclarecemos que a vedagdo de participagdo de Empresas
constituidas sob a forma de consércio se deve ao fato de ndo haver qualquer complexidade em relaggio ao
objeto a ser contratado, que justifique admitir a participagdo de consorcio. Ao contrario, a contratagfio serd
efetivada por meio do tipo Menor Prego por Lote, possibilitando a participagdo de todos os possiveis
interessados. Além do que, a autorizagdo para participagdo de empresas em consércio restringiria
sobremaneira a competitividade do Certame, posto que, empresas que poderiam competir entre si, estariam
reunidas e apresentando um tnico prego no Processo em prejuizo dos Principios da Competitividade e

Economicidade. Nesse sentido também aponta a jurisprudéncia do TCU registrada no Acérdio n°
1.946/2006.

10. DO_DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENQO
PORTE

10.1. Apés a analise das propostas comerciais das empresas interessadas, serd concedido o beneficio as
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais de que trata o artigo
44 da Lei Complementar n° 123/2006. Nesse contexto, se a proposta mais bem classificada n#o tiver sido
ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por microempresa
ou empresa de pequeno porte igual ou até 10% (dez por cento) superior & melhor proposta (§ 2° do Artigo 44
da LC 123/06), proceder-se-a da forma a seguir registrada;

10.2. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada, poderd, acaso possua
representante legal presente na sessdo piblica, no prazo de 10 (dez) minutos, contados da consulta verbal
pelo Pregoeiro responsavel pela analise das propostas, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente abaixo
da primeira colocada, sob pena de preclusio (§ 3° do Artigo 45 da LC n°® 123/06), situagéio em que, atendidas
as especificagbes e exigéncias habilitatorias, serd considerada a proposta mais vantajosa para a
Administragio;

10.3. Nao sendo apresentada oferta pela microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada,
na forma do subitem anterior, o Pregoeiro, convocara as proponentes remanescentes que porventura se
enquadrem na situagfo descrita no subitem “10.1”, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo
direito;

10.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte
que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem “10.1”, a igualdade sera decidida por sorteio na
presenca dos interessados presentes.

10.5. Ndo ocorrendo oferta por parte das beneficiarias da Lei Complementar Federal n° 123/06, a
proponente detentora da proposta originariamente melhor classificada seré considerada a mais vantajosa
para a Administracdo, em havendo compatibilidade de preco com o valor estimado, atendidas as
especificages e a se a interessada for considerada habilitada.
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11. DA PROPOSTA
11.1. No prazo designado no predmbulo deste Ato Convocatdrio, a empresa interessada devera apresentar a
proposta de pregos expressos em moeda nacional.
11.2. A proposta de pregos escrita, a ser entregue ao Pregoeiro devera conter:

a) Descrigéio do objeto constante do presente Ato Convocatério;

b) Especificagdo dos pregos unitarios de cada lote do objeto;
11.3. A especificagiio da proposta devera atender fielmente ao solicitado neste Ato Convocatorio, e 0s pregos
deverdo ser expressos em reais, com no maximo de 02 (duas) casas decimais apés a virgula.
11.4. Em caso de redugfio do valor proposto, nos casos de empates fictos previstos pela Lei Complementar
123/06, a Empresa que apresentar o menor prego final devera apresentar nova proposta com o valor final
proposto, no prazo de 04 (quatro) horas contadas a partir do final da sessio publica de recebimento de
proposta e documentos de habilitagio:
1L.5. Os pregos finais (unitdrios e totais) ofertados nio poderdo ultrapassar os pregos unitirios e totais
estimados pela Administragio, conforme planilha constante do Anexo I deste Ato Convocatdrio.
11.6. Deverdo estar incluidos nos precos propostos todos os custos da mdo-de-obra, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, tributos, taxas, contribuigdes, frete, transporte, seguro e quaisquer outros
custos ou encargos que incidam sobre o objeto a ser contratado;
11.7. Quanto aos tributos e contribui¢des incidentes sobre os servigos, cada proponente ¢ responsavel pela
informagdo das correspondentes aliquotas, de acordo com o seu regime de tributagfo.
11.8. Os valores unitarios e totais propostos serdo da exclusiva e total responsabilidade do proponente, nzo
lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracdo, seja para mais, ou, para menos.
11.9. Existindo divergéncias no prego em relagéo aos algarismos ardbicos e por extenso, prevalecera o valor
unitario sobre o global e o arabico sobre o por extenso;
11.10. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Ato Convocatério,
apresentarem pregos inexequiveis na forma da Lei n° 8.666/93, ou contiverem irregularidades insanaveis.
11.11. A validade da proposta serd de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados a partir da data para
apresentagdo de Proposta e Documentos de Habilitagdo.

12. POS CRITERIOS DE JULGAMENTO
12.1. Para julgamento e classificagdo das propostas serd adotado o critério d¢ MENOR PRECO GLOBAL
POR LOTE.
12.2. Fica definido, como critério de aceitabilidade das propostas, que ndo podera ser ofertado pelos
proponentes interessados valores superiores aos estimados no Anexo I deste Ato Convocatoério;
12.3. Sera desclassificada a proposta que:

a) Apresentar prego inexequivel, irrisério, simbolico, de valor zero ou acima do Estimado por esta
Administragdo;

b) Deixar de atender qualquer exigéncia constante do presente Instrumento Convocatério, ressalvado o
disposto nos subitens “12.6” e “12.7” a seguir registrados;
12.4. Sera Inabilitada a proponente que deixar de atender as exigéncias documentais constante do Anexo II
deste Ato Convocatoério.
12.5. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitdvel, ou se a empresa desatender as exigéncias
habilitatérias, o pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, verificando a sua compatibilidade e a
habilitagdo do participante, na ordem de classifica¢do, e assim sucessivamente, até a apuragio de uma
proposta ou lance que atenda ao Ato Convocatério;
12.6. O desatendimento as exigéncias formais ndo essenciais nio importard no afastamento do proponente,
desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta;
12.7. Para verificagdo do proponente vencedor, serdo comparados os valores globais de cada lote das
propostas das Empresas intefessadas. Acaso ap6s analise pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, verifique-se
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que o somatério total dos valores unitarios de determinado lote divirja do valor global registrado pela
proponente para o mesmo lote, prevalecera o menor valor obtido. Nestes casos, a proponente terd que
apresentar nova proposta devidamente saneada, no prazo de 04 (quatro) horas contadas a partir do final da
sessdo publica de recebimento de proposta e documentos de habilitagao.

13. DA RELACAO DOS ANEXOS

13.1. Integram o presente Ato Convoc ono 0s egumtes anexos:
ANEXO ‘ : '

I TERMO DE REYF'E\RENCIA.

II EXIGENCIAS PARA HABILITACAO.

11 MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

v MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

\ MODELO DE DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO ME E EPP

13.2. Consideram-se partes integrantes e indivisiveis deste Instrumento Convocatério, quaisquer condigdes
que estiverem estabelecidas em seus Anexos;

13.3. Os casos omissos serdo decididos com base na Lei n° 8.666/93 e demais normas que regem a matéria.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A presente convocagdo nio importa necessariamente em contratagfo, podendo o governo do Estado
revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente comprovado
ou anulé-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado
no sistema para conhecimento dos participantes desta selego.

14.2. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase desta selegdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informag@es nele contidas implicara a imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado,
ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisfo do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

14.3. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo
determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagdo/inabilitaggo.

14.4. Os casos ndo previstos neste Ato Convocatorio serfio decididos pelo Pregoeiro com base nas
disposic¢des legais pertinentes a matéria.

14.5. A participagdo do proponente nesta sele¢io implica em aceitagdo de todos os termos deste Ato
Convocatorio.

Recife (PE), 01 de abril de 2016.

PETRONIO ARAI:TJO NCALVES FERREIRA FILHO -Ten Cel PM

Pregoeiro
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ATO CONVOCATORIO PARA DISPENSA DE LICITACAO
N° 001/2016 - CPL/CENTRAL/PMPE

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA PARA DISPENSA

JUSTIFICATIVA

Considerando que no inicio do ano de 2015 houve o encerramento da vigéncia dos Contratos n® 031/2011
(QCG); n° 030/2011 (CPM/DGP-RECIFE); n® 032/2011 (I°PEL e 3°ESQ-RPMONT) e n° 043/2011 (RPMONT-
SEDE), sendo esses instrumentos contratuais executados pelas empresas PERNAMBUCO CONSERVADORA
LTDA, no Quartel do Comando Geral da PMPE (QCG), no Regimento de Policiamento Montado (RPMONT) -
Sede (Recife) e no 1° Pelotio (Garanhuns) e 3° Esquadrio (Caruaru), ambos do RPMONT ¢ no Colégio da Policia
Militar de Pernambuco — Sede (Recife), se manifestou-se DESINTERESSADA em RENOVAR, por mais 12
(doze) meses, os mencionados contratos (conforme oficios n° 021/2015-DA/CPM, de 02.02.15; Oficio n® 008/15-4°
Segdo-RPMONT, de 30.01.15 ¢ expediente da Pernambuco enderegado ao Departamento de Contratos e Convénios
(DCC) em 27 de janeiro de 2015, referente a0 Contraton2-031/2011-QCG); bem como a empresa SAAG
SERVICOS LTDA, que era responsavel pelo servigo de limpeza e conservagio predial no Colégio da Policia
Militar de Pernambuco(Afiexo) — Petrolina (PE), manifestando-também DESINTERESSE ¢ IMPEDIMENTO
em renovar o Contrato n° 004/2012 por estar em processo.de. FALﬁNC!A (Oficio n° 002/2015-DA/CPM, de
05.01.15). s 0 . T

Considerando ainda Gue de margo a meados'de setembro de 2015, as unidades da PMPE retromencionada
ficaram sem a prestagdo dos servicos de lintpeza € 'conservagdo ¢ que em decorréncia dessa auséncia profissional,
causou diversos problemas guanto a questio de satde laboral ¢ piiblica, mas especificamente nas unidades do
Colégio da Policia Militar em Recife ¢ Petrolina, que tem aproximadamente 2.000 alunos de varias faixas etarias,
pondo em risco a sadde das criangas, téndo que muitas vezes suspender as aulas, para que possa minimizar o nivel
de sujeira. Bem como em decorréricia disto, as unidades escolares receberem: dos pais reclamagdes, queixas da
situagdo, como também cobrangas da Ouvidora Geral do Estado, Corregedoria Geral-da Secretaria de Defesa Social
e Secretaria de Educagio e declinarem buscar a intervengao da Justiga, do Ministério Piblico.

Considerando que em meados de seteribro houve o processamento licitatorio, através da DISPENSA DE
LICITACAO e concluso, foi autorizada pela:Secretaria dé Administragdio do Estado (SAD/PE) a contratagio da
empresa vencedora do certamé = EUCLIDES DA SILVA RABELO - ME (ESR Servigos) — CNPJ
12.219.232/0001-14, pelo prazo. de até 180 (cento e oitenta) dias ou.até a conclusdo do processo licitatorio
ordinario (Pregdo Eletronico) para aexecugio dos servigos de limpeza € conservagdo predial, visando 4 obtengdo
de adequadas condigdes de salubridade ‘e higiene, com a disponibilizagdo:de mdo de obra, produtos saneantes

domissanitérios, materiais e equipanientos, nos enderecos informados nos Quadros 1, 2,3, 4, 5 e 6, que fazem parte
deste Termo de Referéncia e que se aproxima o encerramento do prazo de 180 (cento e oitenta) dias de contratagéo
e ainda néo foi iniciado O Pregio Eletronico, com encerramento do contrato previsto para o dia 08 de abril de 2016.
As medidas das instalag3es fisicas do Quartel do Comando Geral da PMPE (QCG), sito a Praga do Derby, S/N,
Derby, Recife (PE), perfazem uma area total de 17.430,00 m? (Dezessete mil, quatrocentos e trinta metros
quadrados) — QUADRO 1 — LOTE 1; onde os servigos sdo desenvolvidos, para que niio haja o desvio de fungio
do profissional d¢ SEGURANCA PUBLICA (mas especificamente na atividade policial militar) e por se tratar o
Quartel do Comando Geral (QCG), como a vitrine da corporagdo, na recepgdo de autoridades civis e militares,
governamentais, de imprensa e¢ outros. As medidas das instalagdes fisicas do Regimento de Policiamento
Montando (RPMONT) - Regimento Dias Cardoso - SEDE, sito a Avenida General San Martin, S/N, San
Martin, Recife (PE), numa érea total de 19.922,08 m? (Dezenove mil, novecentos e vinte e dois metros quadrados)
~ QUADRO 2 — LOTE 2. As medidas das instalagGes fisicas do 3° Esquadriio de Policiamento Montando do
Regimento de Policiamento Montado (3° ESQ/RPMONT) - Regimento Dias Cardose ~ Caruaru (PE), sito a
Rua Raul Amaral, S/N, Mauricio de Nassau, Caruaru (PE), numa 4rea total de 1.557,63 m? (Hum mil, quinhentos e
cinquenta e sete virgulg. sessenta e trés metros quadrados) - QUADRO 3 — LOTE 3. As medidas das instalagdes
fisicas do 1° Pelotdg/do 3° Esquadrio de Policiamento Montando do Regimento de Policiamento Montado
(I°PEL/3°ESQ/ ONT) — Regimento Dias Cardoso — Garanhuns (PE), sito a Avenida Luiz Burgos, S/N,
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(Parque de Exposicio de Animais), Garanhuns (PE), numa 4rea total de 573,92 m? (Quinhentos e setenta e trés
virgula noventa e dois metros quadrados) — QUADRO 4 — LOTE 4; onde tais servigos deverdio ser bem
desenvolvidos, para que niio haja o desvio de fungdo do profissional de¢ SEGURANCA PUBLICA (mas
especificamente na atividade policial militar); bem como se evitar a formaggo de ambiente propicio 2 insalubridade
¢ a proliferagdo de enfermidades que podem ocasionar na morte dos solipedes, causando assim prejuizo ao erdrio
publico estadual, face os solipedes serem patrimdnio-carga do Estado. As medidas das instalagdes fisicas do
Colégio da Policia Militar de Pernambuco (CPM/DGP) - SEDE - Recife (PE), sito 2 Rua Henrique Dias, S/N,
Derby, Recife (PE), numa area total de 11.564,42 m? (Onze mil, quinhentos e sessenta e quatro virgula quarenta e
dois metros) — QUADRO 5 — LOTE 5. As medidas das instalagGes fisicas do Colégio da Policia Militar de
Pernambuco (CPM/DGP) — ANEXO - Petrolina (PE), sito a Estrada das Pedrinhas, 130, Vila Eduardo, Petrolina
(PE), numa area total de 3.965,29 m? (Trés mil, novecentos e sessenta e cinco reais e virgula vinte ¢ nove metros
quadrados) — QUADRO 6 — LOTE 6; onde tais servigos deverdo ser bem desenvolvidos, para que néo haja o
desvio de funciio do profissional de SEGURANCA PUBLICA (mas especificamente na atividade policial militar)
das suas atividades operativas ¢ preventivas previsto na Carta Magna; bem como, a necessidade de um ambiente
limpo e saudavel, por se tratar da FORMACAQ EDUCACIONAL, envolvendo criangas, adolescentes e jovens
nas atividades pedagogicos desenvolvidas. Ou seja, este termo visa contemplar a contratagio desses servigos para
que ndo sofra descontinuidade, imprescindivel a realizagdo as atividades do qual a Policia Militar de Pernambuco
ndo dispde de pessoal qualificado para desempenho de tais servigos. e pelos motivos de se ter o desvio de fungfo.
As estimativa de areas, a:sereni. liitadas, permanecem. fundamentadas e acostadas nos Processos
Licitatérios n° 051.201.11.PE.030.SDS = CCPLE-II'SAD/PE & n° 133.2011.IV.PE.065.SDS, ressalvando que houve
redugdo nas medidas das areas do Colégio da Policia Militar {CPM) em:Recife (PE) que era originalmente de
17.446,00 m? passando para 11.564,42 m? (Redugio de 5.881,58 m?);:no Quartel do.Comando Geral (QCG) que
originariamente era de 19.262,50 m? passando para 17.430,00 m? (Redugdo de 1.832,50 m?); no 1° Pelotio do 3°

Esquadrio do Regimento de Policia Montada (I'PEL) em Garanhuns (PE) que originariamente era de 827,16
m’ passando para 573,92 m? (Redugdo de 253,24 m’) e no Colégio da Policia Militar (CPM) em Petrolina (PE)

que era originalmente de 4.978,73 m? passando para 3.965,29 m’ {Redugio de 1.013,44 m?), estando-o em
cumprimento ao Decreto Estadual n® 41.466,:de 02 de fevereiro de 2015 (Plano de Contingenciamento de Gastos —
PCG — no dmbito do Poder Executivo Estadual) publicads o D.OE n° 023, de 03 de fevereiro de 2015 ¢ a
pactuagdo de agdes que visam a consecugdo das recomendacdes do Relatorio de Racionalizagdo n° 014/2014
(Secretaria da Controladotia- Géral do Estado-SCGE), através do. Plano de Agdo datado de 19 de novembro de
2014. Onde tais medidas foram procedidas ¢.auferidas pela Segdo de Engenharia e Arquitetura (SEA) da Policia
Militar de Pernambuco (PMPE), atestadas através de Declaragbes Comprobatérias-em maio de 2015, e que fazem
parte do processo licitatorio original de DISPENSA e do processo de licitagdo PREGAO ELETRONICO em
andamento na Secretaria de Administragao do Estado de Pernambuco (SAD/PE), em cumprimento as exigéncias
contidas no Estudo Técnico de Limpeza Predial n°2 7 Versdo 3.00 da SAD/PE (www.sad.pe.cov.brseadm), item V
(pagina 38/60) e parte integrante deste processo licitatério.

Por fim e considerando que b, processo licitatétio ordinario (Pregdio Eletrdnico) para contratagio futura de
empresa do ramo de limpeza, pelo periodo de 12 (doze) meses, ‘ainda:ndo foi iniciada pela Secretaria de
Administragdo do Estado de Pernambuco{(SAD/PE) €0 prézé‘fjf:fpntramdl‘com a empresa ESR Servigos encontra-se
fixado com seu encerramento para o dia 08 de abril de 2016 (terga-feira), e assim sendo, ndio sendo permitido a
prorrogacdo da vigéncia contratual, por se tratar de fruto de uma DISPENSA de licitagdo e para tanto, para que nfio
haja descontinuidade das atividades de limpeza e conservag@o predial executadas nas unidades da PMPE, ora aqui
elencadas, ¢ mister a realizagfio de nova DISPENSA para nova contratagdo por mais 180 (cento ¢ oitenta) dias ou
até o encerramento do Processo Ordinario.

DA IDENTIFICACAO DOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS

1. Do Objeto

Contratagdo da Prestagdo de Servigos de Limpeza e Conservaciio Predial, visando a obtengio de
adequadas condigdes de salubridade e higiene, com a disponibilizagdo de mao-de-obra, produtos saneantes
domissanitarios, materiais e equipamentos, nos enderegos informados nos Quadros-Lotes 1,2,3,4,5e6, que
fazem parte desteAermo de Referéncia

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140
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2.

Do Prazo Contratual

2.1 O contrato tera vigéncia a partir da data da assinatura, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias ou
até a conclusio do Processo Licitatério.

2.2 O licitante tera o prazo de 05 (cinco) dias para a assinatura do contrato, contados a partir da
convocagio pela CONTRATANTE.

A Raziio da Escolha do Prestador dos Servicos

A razdo da escotha do prestador de servigos para o processamento do presente Termo de Referéncia
sera aquele que oferecer o MENOR PRECO por lote para a prestagio dos Servicos de Limpeza e
Conservaciio Predial com jornada;de 44 horas semanais;-de segunda a sabado, diurno, sem supervisor,
sem periculosidade de Areg‘:l.nterna em Geral, Externa Tipo I ¢ Exgerna Tipe II, com os respectivos
Cédigos de E-fisco: 3251772; 3251748 ¢ 3251705. Contuido; no que se refere aos Quadros-Lotes 3 e 4, a
participagio no Processo- Licitatorio sers Exclusiva de Microempresa (ME) e Empresas de Pequeno
Porte (EPP), conforme expressdinente descreve a Noti Técnica n’® 705/2015-GELIS/SAD, de 22 de junho
de 2015, corroborado pelo inciso I do artigo48 tii'Lei.Complementar n° I

Da Jusitificativa do Preco a ser Co“hthitado ¢ da Findamentaci

A justificativa do prego a ser contratado se baseia pela Tabela de Resumo dos Valores Referenciais —
Planilha com resumo da composigio de custos elaborado pela equipe da GCONT —SAD/PE, emitida em
19.02.16, e que foi expedida através do Encaminhantento:n® 033/2016 — GCONT/SAD/PE.

E a fundamentagio legal para a realizagao da DISPENSA DE LICITAGAO para contratagio
emergencial da prestagdo dos. servigos.de limpeza e gonservagdo predial, encontra-se fundamentada
legalmente no inciso I'V doartigo 24 da Lei Federal n® 8.666/93; no Decreto Estadual n® 30.286/2007 e
Portaria SAD/PE n° 1.899/2014 i = :

S

amerito.

Do Regime de Execuciio e Critério de Jul:

Regime de execugdo Indireta 'émpreigada por Unitério. Critério: de julgamento: Menor Prego Global por
Lote. A AT

Do Prazo ¢ da Forma de Pagamento

A contratada devera apresentar nota fiscal ou fatura relativa a prestagdo dos servigos devidamente
acompanhada dos comprovantes de pagamento das seguintes obrigagdes aos seus empregados envolvidos
na prestagfio dos servigos:

¢ Vale-alimentagio, em relagdo ao més subsequente ao da prestagdo dos servigos a que se refere a
nota fiscal ou fatura;

®  Vale-transporte para os empregados que, na forma da legislagio vigente, tenham feito opgdo pelo
recebimento desse beneficio, relativamente ao més subsequente ao da prestagdo dos servigos a
que se refere a nota fiscal ou fatura;

® Remuneragdo correspondente ao més da nota fiscal ou da fatura apresentada, compativel com os
empregados vinculados 4 execugdo contratual, nominalmente identificados;

® Recolhimento do FGTS relativo a0 més da nota fiscal ou da fatura apresentada, compativel com
os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados;

* Recolhimento das contribui¢des ao INSS referente ao més da nota fiscal ou fatura apresentada,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados.

agamento da Nota Fiscal ou Fatura, devidamente atestada para a Administragio e entregues
spectivos gestores e/ou fiscais das unidades beneficiadas pelo servigo nos enderegos abaixo
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elencados e que deverd ser de até 30 (trinta) dias, contados da data de sua apresentagdo, ficando suspenso
enquanto a contratada néio apresentar toda a documentago prevista.

A) Quartel do Comando Geral (QCG) da Policia Militar de Pernambuco (PMPE), sito a
Rua Amaro Bezerra, S/N, Praga do Derby, Derby, Recife (PE);

B) Regimento Dias Cardosos — Regimento de Policia Montada (RPMONT) - SEDE, sito
a Avenida General San Martin, S/N, San Martin, Recife (PE);

C) 3° Esquadrio do Regimento de Policia Montada (3° ESQ/RPMONT) em Caruaru
(PE), sito 4 Rua Raul Amaral, S/N, Mauricio de Nassau, Caruaru (PE);

D) 1° Pelotio do 3° Esquadrio do Regimento de Policia Montada (1° PEL/ 3°
ESQ/RPMONT) em Garanhuns (PE), sito 4 Avenida Luiz Burgo, S/N, (Parque de
Exposi¢o de Animais), Garanhuns (PE);

E) Colégio da Policia Militar de Pernambuco (CPM/DGP) em Recife (PE), sito 4 Rua
Henrique Dias, S/N, Recife (PE) e

F) Colégio da Policia Militar de Pernambuco (CPM/DGP) em PETROLINA (PE), sito a
Estrada das Pedrinhas, 130, Vila Eduardo, Petrolina (PE),

7. Do Reajuste Contratual

Para reajustamento dos pregos, deverdo ser observadas as disposi¢des contidas na Lei Estadual n°
12.525/03 e alteragdes posteriores da Lei Estadual n° 12.932/05. Os reajustes a que a contratada fizer jus e
ndo forem solicitados e concedidos durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusio com
assinatura da prorrogagéo contratual ou com o encerramento do contrato.

8. Da Descriciio e Especificacio para Execucio dos Servicos

Os servigos ora contratados, serfio desenvolvidos nas instalagdes fisicas das unidades da Policia Militar de
Pernambuco, mas especificamente no Quartel do Comando Geral da PMPE (QCG) - QUADRO 1 —
LOTE 1; na Sede do Regimento de Policia Montada (RPMONT) — QUADRO 2 — LOTE 2; no 3°
Esquadrdo (Caruaru) - QUADRO 3 — LOTE 3; no 1° Pelotio (Garanhuns) do RPMONT — QUADRO 4
—.LOTE 4; na sede do Colégio da Policia Militar de Pernambuco (CPM/DGP) — Recife (PE) —
QUADRO 5 — LOTE 5 € no anexo do Colégio da Policia Militar de Pernambuco (CPM/DGP) —
Petrolina (PE) - QUADRO 6 — LOTE 6, em conformidade com as Declaragdes Comprobatérias de
Medigdo das Areas realizadas pela equipe da Segdo de Engenharia e Arquitetura (SEA) da Diretoria de
Tecnologia (DTEC) cujo locais para execugdo dos servigos estdo especificados nos quadros abaixo:

QUADRO 1-LOTE 1

QUARTEL DO COMANDO GERAL DA PMPE (QCG)

. DISCRIMINACAO = o L] Areagny
01.1 IBLOCO PRINCIPAL: PAVIMENTO TERREO, 1° PAVIMENTO, COMANDO, 2° SECAO DO ESTADO MAIOR GERAL 6.340,00 m?
0L.2 BLOCQ 02: TEATRO DO DERBY, CASSINO DOS OFICIAIS, REFEITORIO_, GRAFICA, ESTACIONAMENTO COBERTO, ARQUIVO, 2.400.00 m?
__JDIRETORIA DE GESTAQ DE PESSOAS/7 E GABINETE DE IDENTIFICACAO (GI) i T
013 BLOCO 03- COOSERV, SECAO DE ARMAMENTQ. RESERVA DE MATERIAL BELICO, SALAS DE INSTRUCAO. 1.100.00 m?
~_JAPROVISIONAMENTO E DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS/4 (INATIVOS) o
02.1 IESTACIONAMENTO - FRENTE DO QCG 3.200,00 m*
02.2 [ESTACIONAMENTO ~ LATERAL (OFICIAIS SUPERIORES) 700,00 m?
02.3 |ESTACIONAMENTO - RETAGUARDA DO QCG 2.163,00 m*
02.4 [MONUMENTO DO PM TOMBADO 750,00 m?
02.5 ICORREDOR EXTERNO 777,00 m*
. AREA INTERNA EM GERAL 9.840,00 m’
. AREA EXTERNA - TIPO It (varrigiio de pitios, passeios, jardins ¢ arruamentos) 7.590,00 m?
AREA TOTAL DO O . . B ‘ s ¢
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HORARIO E FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias do Quartel do Comando Geral (QCG) da Policia Militar de Pernambuco (PMPE), sito a
Rua Amaro Bezerra, S/N, Praga do Derby, Derby, Recife (PE), em jonada de trabalho de 08h diurnas, com carga-hordria de 44h semanais, a saber:

Jornada de 08h didrias - Segunda a Scxta ¢ 04h aos Sabados - Totalizando 44h Semanais (Seg & Sab)
Distribuigio dos horirios de servico de Segunda a Sexta-Feira (08h digria)
*  Das 07h is 12h (execugdio dos servigos de limpeza e conservagéo predial) — Total = 05h
®  Das 12h as 14h (intervalo) — Total = 02h
®  Das 14h as 17h (execugdio dos servigos de limpeza e conservagio predial) — Total = 03h
Distribuiciio dos hordrios de servigo aos Sabados (04h diaria)
® __Das 07h as [ 1h (execugdio dos servigos de limpeza e conservagio predial) — Total = 04h.

QUADRO 2 -LOTE 2
REGIMENTO DE POLICIAMENTO MONTADA (RPMONT / SEDE - RECIFE)
renE e DISCRIMINACAO e ] Areamy
0t.1 [BLOCO PRINCIPAL: SECOES, ALOJAMENTOS, COMANDO, BANHEIROS. ALMOXARIFADG E REFEITORIOS 2.450,00 m?
01.2 JOFICINA: SECAO DE TRANSPORTE E MANUTENCAO DE AUTOS 159,30 m°
91.3 [CANTINA / DEPOSITO 169,48 m’
01.4 |BLOCO CIRVRGICO: CHEFIA VETERINARIA (CHEFIA E BANHEIRO) 28,81 n?
01.5 [FERRADORIA / CORREARIA 270,32 m?
01.6 [BLOCO ALOJAMENTO TRATADORES 294,00 m*
0.1 [TRIBUNA DE HONRA 167,65 m*
02.1 |CALCADAS ADJACENTES A EDIFICACAQ 417.36 m*
03.1 [PICADEIRO FRONTAL 6.000,00 m?
03.2 |[CALCADAS, ARRUAMENTOS E ESTACIONAMENTOS 9.965.16 o*
¢ AREA INTERNA EM GERAL 3.539,56 m?
*  AREA EXTERNA - TIPO I (pisos adjacentes / contiguos as edificacdes) 417,36 m?
+  AREA EXTERNA - TIPO II (varricio de patios, passeios, jardins e arruamentos) 15.965,16 m*
AREA TOTAL DO REGIMENTO DE POLICIA i\iﬁm@x& (RPMONT) SEDE » RECIFE 19.92,08 m?

HORARIO E FORMA DE EXECUCAQ DOS SERVICOS

Os servigos deverdio ser executados nas dependéncias do Regimento Dias Cardosos ~ Regimento de Policia Montada (RPMONT) - SEDE, sito 4
Avenida General San Martin, S/N, San Martin, Recife (PE), em jornada de trabalho de 08h diurnas, com carga-horaria de 44h semanais, a saber:

- Jornada de OB digrias - Seegnnda a Soxta ¢ 04h aoe Sabados = Totalizando 44h Semanais (S
Distribuigfio dos horarios de servico de Segunda 3 Sexta-Feira (08h didria)
*  Das 08h as 12h (execugdo dos servigos de limpeza e conservagéo predial) - Total = 04h
. Das 12h as 14h (intervalo) — Total = 02h
*__ Das 14h as 18h (execucdio dos servicos de limpeza e conservacdo predial) - Total = 04h
Distribui¢o dos horsrios de servico.aos Sabados (04h diaria)
¢ __Das 08h as 12h (execugfio dos servigos de limpeza e conservacio predial) — Total = 04h.

QUADRO 3 -LOTE 3
3° ESQUADRAO DE POLICIAMENTO MONTADA (RPMONT - CARUARU)

: "DISCRIMINACAO s o
oLl FSQUADR()ES: ALOJAMENTOS, COMANDO, BANHEIROS. CORREARIA. DEPOSITO £ S ALA DE RACAO. 1 12959 a8
02.1 [CALCADAS 34,47 m?
03.1 [ESTACIONAMENTO 417,16 m?
03.2 AREA DE SOLO NATURAL: AREA FRONTAL AO ESQUADRAO LIMITANDO-SE COM O PAVILHAG DAS BAIAS, 674,50 m?
03.3 |AREA DE SOLO NATURAK/ AREA LATERAL DO PAVILHAO DAS BAIAS ATE O MURO DO TERRENG, 301,82 m?
+  AREAINTERNA EM GERAL 129,59 m?
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*  AREA EXTERNA - TIPO I (pisos adjacentes / contiguos s edificagdes) 34,47 m?
*  AREA EXTERNA-TIPO T (varrigdo de pitios, passeios, jardins e arruamentos) 1.393,57 m?

AREA TOTAL DO REGIMENTO DE POLICIA MONTADA (REMONT) = 3* ESQ. ~ CARUARU o bassem

HORARIO E FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias do 3° Esquadrdo do Regimento de Policia Montada (3° ESQ - RPMONT) — CARUARU

(PE), sito 4 Rua Raul Amaral, S/N, Mauricio de Nassau, Caruaru (PE), em jomada de trabalho de 08h diumas, com carga-horaria de 44h semanais, a
saber:

_dornada de 08h didrias - Segunda a Sexta e 04h a0s Sabades — Totalizando 44K Semanais (S
Distribuicfio dos horirios de servico de Segunda a Sexta-Feira (08h diaria)
. Das 08h as 12h (execugdo dos servigos de limpeza e conservagéo predial) - Total = 04h
. Das 12h as 14h (intervalo) — Total = 02h
* _Das 14h as 18h (execugdo dos servigos de limpeza e conservagdo predial) — Total = 04h
Distribuicdo dos horarios de servigo aos Sabados (04h didria)
* _ Das 08h as 12h (execugiio dos servigos de limpeza e conservacio predial) - Total = 04h.

QUADRO 4-LOTE 4
?ESQ. DE POLI CIAMT O MON TADA (RPMONT-GARANHUNS)

I1°PEL/3

- . - DISCRIMINACAG = = . .
oL1 PELOTAOQO: REFEITORIO, BANHEIROS, ALOJAMENTO, SALA DE ESPERA, SALA DO COMANDO, SALA DE RA 102.17 m?
""_[CORREARIA E DEPOSITO. .
02.1 |AREA DE SOLO NATURAL: AREA FRONTAL E POSTERIOR AO PELOTAO LIMITANDO-SE COM O PAVILHAO 02. 417,75 m?
*  AREA INTERNA EM GERAL 102,17 m?
¢ AREA EXTERNA - TIPO Il (varrigiio de pitios, passeios, jardins e arruamentos) 47,75 m?

AREA TOTAL DO I° PEL. DO REGIMENTO DE

POLICIA MONTADA (RPMONT ~GARANHUNS

B |

HORARIO E FORMA DE EXECUCAO DO _§ SERVICOS

Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias do 1° Pelotio do 3° Esquadrdo do Regimento de Policia Montada (1° Pel / 3° ESQ -
RPMONT) — GARANHUNS (PE), sito 4 Avenida Luiz Burgo, S/N, (Parque de Exposigdo de Animais), Garanhuns (PE), em jornada de trabalho de
08h diumnas, com carga-hordria de 44h semanats, a saber;

o Jornatide 08h didvias=Sezunda 4 Soxta e U4h aos Sabados. Totalizands 445 Semana
Distribuicio dos horirios de servico de Segunda a Sexta-Feira (08h digria)
¢ Das 08h as 12h (execucdo dos servigos de limpeza e conservagdo predial) — Total = 04h
. Das 12h as 14h (intervalo) — Total = 02h
. Das 14h as 18h (execucdo dos servicos de limpeza e conservacdo predial) — Total = 04h
Distribuigdo dos horarios de servigo aos Sabados (04h diaria)
* __Das 08h as 12h (execucdio dos servigos de limpeza e conservacio predial) — Total = 04h.

ez 3 5k}

QUADRO S-LOTE 5
COLEGIO DA POLICIAMILITAR DE PERNAMBUCO (CPM - RECIFE)

brEM| s . DISCRIMINAGAO b ;
01.1 BLOCOA SALAS DE AULA, BIBLIOTECA, BANHEIROS E CIRCULACAO. 1.362,57 m?

LOCO B: SALAS DE AULA, COORDENACAO EMAP, SALA DOS PROFESSORES, SALADA DIVISAO DE|
ENSINO, LABORATORIO DE INFORMATICA, LABORATORIO DE LINGUAS, REFEITORIOS DE ALUNOS, 1523.83 m?
SALA DE JUDO, SALA EQUIPAMENTOS -SMAP, SALA ADMINISTRACAO — SMAP, BANHEIROS H '~%°

IRCULACAQ.
01.3 BLOCO C: | ABORATORIO DE BIOLOGIA 84,87 m?
01.4 [BEIRA RIO: SALAS DE AULA 265,90 m?
: ALMOXARIFADO, SALA DE INFORMATICA, ALOJAMENTO DA GUARDA,
015 JALOJAMENTO OFICIAIS, SECRETARIA ESCOLAR, AJUDANCIA, COMANDO, DIRETOR DE PESSOAL,| 1.556,49 m
ENTRAL SIEPE, TESOURARIA, CORPO DA GUARDA, BANHEIROS E CIRCULACAO.

* _ AREA INTERNA GERAL 4.793,66'm*
e AREA EXTERNATIPO I (pisos adjacentes / contiguos 3s edificacdes) 1.238,03 m?

o AREA EXTERNATIPO i1 (varri¢iio de patios, passeios, jardins e arruamentos) 553273 m?
TOTAL GERAL DE A Bmﬂs DO CPM/DGP - SEDE (RECIFE/PE) | pILsed s i’

e
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HORARIO E FORMA DE EXECUCAQ DOS SERVICOS

Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias do Colégio da Policia Militar de Pernambuco (CPM/DGP) — SEDE - RECIFE (PE), sito 4
Rua Henrique Dias, S/N, Recife (PE), em jomada de trabalho de 08h diurnas, com carga-horaria de 44h semanais, considerando que essa unidade
escolar ndo funciona no turno noite, nos sabados e nos domingos, a saber:

Jornada de 081 disrias <

Segiinda a Sexta ¢ 04h aos Sabados =

Totalizando 44h Semanais {Seg 3 Sith)
i o TURMAL o ' S
Distribuigdo dos hordrios de servico de Segunda 2 Sexta-Feira (08h didria)
¢ Das06h as 11h (execugdo dos servigos de limpeza e conservagdio predial) — Total = 05h
e Das Ith as 12h (intervalo) — Total = 01h
®___Das 12h as 15h (execugdo dos servigos de limpeza e conservagdo predial) — Total = 03h
Distribuicio dos horarios de servigo aos Sabados (04h didria)
o  Das08has 12h (exepg@dos sen'iqos de limpeza e conservagiio predial) ~ Total = 04h.
Jornada de 08h didrias — Segiinda a Sexta ¢04h aos Sabados — Totalizando 44k Semznais (Seg a Sal
Distribuicio dos horirios de servigo de Segunda a Sexta-Feira (08h diaria)
. Das 10h as 13h (execugdo dos servigos de limpeza e conservagdo predial) — Total = 03h
. Das 13h as 14h (intervalo) — Total = 01h
®__ Das 14h as 19h (execugdo dos servigos de limpeza e conservagdo predial) — Total = 05h
Distribuicio dos hordrios de servigo aos Sabad (04h didria)
®__ Das 08h as 12h (execug#o dos servigos de limpeza e conservagdo predial) — Total = 04h.

QUADRO 6 —LOTE 6

COLEGIO DA POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO (CPM - PE TROLINA
BLOCO 01: BIBLIOTECA, ALMOXARIFADO, ALOJAMENTO DOS OF ICIAIS, BANHEIRO,

011 [COORDENACAO GERAL, SMAP, SECRETARIA GERAL, SECRETARIA ESCOLAR, COORDENACAO 45710 m?
" [ESCOLAR, COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA, TESOURARIA, AUDITORIO, TERRACOS H ’
CIRCULACAO.
01.2 IBLOCO 02/ 03 SALAS DE AULA E CIRCULACAQO : 572,51 m?
01.3 BLOCO 04: LABORATORIO DE INFORMATICA, COORDENAGCAO DE ENSINO, SALA DOS
PROFESSORES, S.0 E, BANHEIRO DOS PROFESSORES, HALL DO BANHEIRO DOS PROFESSORES E 28462 m?
CIRCULACAO,
01.4 [BLOCO 05: ALOJAMENTO DOS PRACAS MASCULINOS, ALOJAMENTO FEMININO, COORDENAGAO 110,33 m?
DE EDUCAGAQ FISICA, REFEITORIO DOS FUNCIONARIOS E CIRCULACAOQ. >
015 IBLOCO 06: REFEITORIO DOS ALUNOS, BANHEIRO FEMININO, BANHEIRO MASCULINO, COZINHA, 348,68 m?
AREA DE SERVICO, DEPOSITO E CIRCULACAQ. >
02.1 |PASSARELAS 150,45 m?
02.2 [HALL DE ENTRADA 281,52 m?
02.3 |PATIO INTERNO 187,74 m?
03.1 |QUADRA DE VOLEI 762,50 m?
03.2 |AREA DE ESTACIONAMENTO 809,84 m?
¢ AREA INTERNA GERAL 1.773,24 m*
* __AREA EXTERNA TIPO 1 (pisos adjacentes / contiguos 3s edificacdes) 619,71 m*
e AREA EXTERNATIPO I1 (varricao de patios, passeios, jardins e arruamentos) 1.572,34 m*

TOTAL GERAL DE AREA DO CPM/DGP ~ ANEXO (PETROLINA/PE) -

HORARIO E FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias do Colégio da Policia Militar de Pernambuco (CPM/DGP) - ANEXO - PETROLINA (PE)
sito & Estrada das Pedrinhas, 130, Vila Eduardo, Petrolina (PE), em jornada de trabalho de 08h diurnas, com carga-hordria de 44h semanars
considerando que essa unidade escolar nfio funciona no turno noite, nos sabados e nos domingos, a saber:

>

>

Distribuicio dos horarios de servigo de § da a Sexta-Feira (08h disria)
® Das 06h as |1h (execugio dos servigos de limpeza e conservagio predial) — Total = 05h
. Das 1th as 12h (intervalo) — Total = 01h
° Das 12h as 15h (execugdio dos servigos de limpeza e conservagdo predial) - Total = 03h
Distribuicio dos horirios de servico aos Sabad (04h digria)
° Das 08h 4s 12h (execucdo-dos servicos de limpeza ¢ conservagdo predial) — Total = 04h,
Jornnda de 08h jarias = Sepunda a Sexta ¢ 04h 465 Sabados = Totalizando 44h Semanais,

Distribuigdo dos hordrios de servigo de S da a Sexta-Feira (08h digria)
. Das 10h as l%xecugéo dos servigos de impeza e conservagio predial) ~ Total = 03h

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140
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. Das 13h as 14h (intervalo) — Total = 01h
. Das 14h as 19h (execugiio dos servigos de limpeza e conservacdo predial) — Total = 05h

Distribuiciio dos horarios de servico aos Sibados (04h digria)

. Das 08h as 12h (execugdo dos servigos de limpeza ¢ conservagdo predial) ~ Total = 04h.

9. Da Fiscalizaciio e Controle da Execuciio dos Servicos

Né&o obstante a CONTRATADA seja a tUnica e exclusiva responsavel pela execugfio de todos os
servigos, 8 CONTRATANTE ¢ reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude

dessa

responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagfio sobre os servigos, diretamente ou

por prepostos designados, podendo para isso:

9.1

9.2

9.3

9.4

Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de empregado da CONTRATADA
que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

Solicitar aos supervisores/encarregados da CONTRATADA o reparo/corregio de eventual
imperfei¢do na execugéio dos.servigos; D

Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados ¢olocados ao seu servigo, para comprovar o
registro.de funcio profissional; . -

Solicitar 2 CONTRATADA justificativa e/ou indica¢io de _prazo para execucdo de servigos ndo
realizados ou corregdes de eventuais falhas verificadas, conforme Avaliagdo da Execugdio dos
Servigos de Limpeza e Conservagio Predial, parte integrante deste Termo de Referéncia.

10. Das Obrigacoes e Responsabilidades da CONTRATADA

10.

1 A CONTRATADA .deverd fornecer todo..o m,ate:r}ialjf/de consumo e higiene, bem como os
equipamientos e utensilios, todos de boa qualidade, necessarios & prestagdo dos servigos, conforme
segue: :

. Agua sanitaria; Wt ;
Alcool; ™ " -

Aspirador de pé;:

Baldes plasticos;

Cavaletes plasticos;

Cera liquida‘incolor para piso:

Desentuipidor de pia; ,

Desentupidor de vaso sanitério;

Desinfetante de uso geral; - <«

Desinfetante para banheiros: *

Desodorizador de ar;

Detergente neutro liquido;

Enceradeira;

Escada com sete degraus;

Escova de mio;

Escova para vaso sanitério;

Esponja de 14 de ago;

Esponja dupla face;

Flanela;

Limpa vidros;

Limpador de carpetes;

Limpador multiuso (para limpeza de méveis e equipamentos em geral);

Lustra moveis;

Mangueiras;

Pano de limpeza de piso ¢ pano de prato (saco branco);

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140
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Pa de lixo;
Pedra sanitaria;
Polidor de metais;
Removedor de ceras ¢ impermeabilizantes;
Rodo com duas borrachas, para limpeza geral;
Rodo especial para limpeza de vidros;
Sabo em barra;
Sabdo em po;
Saco para lixo com capacidade de 100 (cem) litros;
Saco para lixo com capacidade de 40 (quarenta) litros;
Saponaceo em po;
Vassoura de nylon;
Vassoura de pelo;
Vassoura piagava
Vassoura satiitaria: =
Sabonete liquido'— neutro; s
Papel toalha = liso, na cor branca, folha simples com 02 dobras, em fibras 100% de
.celulose natural;ino‘tamanho minimo 21cm comp X 2kcm;
* . Papel-higiénico — na ca, folha simples; medindo 30 x 10 cm, com relevo
registénts; i P TN
10.2 Os materiais.de consumo-e higiene deverdo ser de boa qualidade;
10.3 Os materiais de consumos¢ higiene deverdo ser_estocados no local de execugdo dos servigos, em
quantidade suficiente ao.atendimento da demanda; =
10.4 Os materiais de consume, higiene, equipamentos’e utensilios deverdo atender aos requisitos de
especificidade (uso em areas de circulago, em banheiros, em divisorias, em areas envidragadas,
em tampos de mesa, em \e\qu;i‘pam,entos de informtica, etc.);
10.5 A CONTRATADA dévera fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida de
acordo com o destrito abaixo e com o disposto no respectivo Acordo, Convengiio ou Dissidio
Coletivo de Trabatho; e

e Calga;

e Camisa; ., E

e Sapato/Ténis:

e Meia:

° Luva; d ‘ ;;~ & s . o _— «3~ i
e Avental (para anwdades'?\iixsalubres);

¢ Gorro (para atividades insalubres);

e Oculos de Protegdo (para atividades insalubres);

® Mascara Descartivel (para atividades insalubres).

10.6 Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resuitados, cabendo a
CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos — quer humanos, quer materiais — com vista a
qualidade dos servigos e a satisfagdo da CONTRATANTE, praticando produtividade adequada aos
varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos
contratados, cumprindo, evidentemente, as disposigdes legais que interfiram em sua execugio.

10.7 A CONTRATADA, além da disponibilizagdo de mao-de-obra, dos saneantes domissanitarios,
dos materiais e dos equipamentos necessarios para a perfeita execugio dos servigos de limpeza das
areas envolvidas, obriga-se a:

® Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo
vigente,

*  Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagio de Servigos, preposto(s) que
tenha(m) poder(es) para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a sua execugio;

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140
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* Disponibilizar empregados qualificados, em quantidade necessaria, portanto crachd com
foto recente e com sua fungdo profissional devidamente registrada nas carteiras de
trabalho;

*  Realizar periodicamente treinamento dos empregados quanto a metodologia de limpeza e
a utilizagfo de materiais, equipamentos e utensilios;

*  Proceder a contratagdo ou comprovar a existéncia de aprendizes no seu quadro funcional,
em cumprimento ao que determina o artigo 429 da CLT (Consolidagdo das Leis
Trabalhistas), que trata da obrigatoriedade da contratagdo de aprendizes por
estabelecimentos de qualquer natureza, independente do namero de empregados;

Manter seu pessoal provido dos Equipamentos de Protegiio Individual — EPI’s;

* Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos, em
perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e
quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protegio, de
modo a evitar danos na rede elétrica;

¢ Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo,
escadas, etci, dé forma 4 nfo serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE; ' .

¢ Elaborar plano“de trabalho dos servicos a serem executados, indicando as atividades, com
as - respectivas-- frequéncias e * os  responsaveis, devendo ser aprovado pela
CONTRATANTE; =

o Implantar, de forma adequadasa planificagao; execugdo e supervisdo permanente dos
servigos, de maneira estruturada, mantendo durante o horario comercial suporte para dar
atendimento-a eventuais necessidades para amanutengdo das 4reas limpas;

* Nomear encarregados responsaveis pelos -servigos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos trabalhos. Estes encarregados terfio a obrigagdo de reportarem-se, quando
houver - necessidade, ‘a0 preposto dos: servigos da CONTRATANTE e tomar as
providéncias pertinentes; oo o »

* Assumirtodas as responsabilidades ¢ tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus respectivos acidentados ou com ‘mal siibito, apés os primeiros socorros realizados
pela CONTRATANTE; . )

* Assegurar que todo empregado que:cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias 'da “execugiio dos® servigos. .ot quaisquer outras instalagbes da

CONTRANTE; == =

e Cumprir os postulados legais vigentes no ambito_federal, estadual e municipal ¢ as
normas internas dé segiiranga e medigina’do trabalho:

* Instruir seus empregados’ quanto -as  necessidades de acatar as orientagdes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento da Normas Internas e de Seguranga
€ Medicina do Trabalho;

*  Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

* Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
saneantes domissanitérios, materiais e equipamentos em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas ¢ legislagdo;

Todo o material utilizado devera ser de boa qualidade;

Observar conduta adequada na utilizagdo dos saneantes domissanitarios, materiais e dos
equipamentos, objetivando correta higienizagdo dos utensilios e das instalagdes objeto da
prestagio de servigos;

* Respeitar a legislagio vigente e observar as boas praticas, técnica e ambientalmente
recomendadas, quando da realizagdo de atividades com produtos quimicos controlados e
da aplicagéo de saneantes domissanitarios, nas areas de escopo dos trabalhos; quer seja
em qualidade, em quantidade ou em destinaglio; atividades essas da inteira
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responsabilidade da CONTRATADA, que responderd em seu proprio nome perante os
orgéos fiscalizadores;

¢ Executar os servigos em horarios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da CONTRATANTE;

® Atender de imediato as solicitagbes da CONTRATANTE quanto as substituicGes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagio dos
servigos;

*  Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos dos salarios, beneficios e
encargos;

¢ Encaminhar & CONTRATANTE, em até 05 (cinco) dias da data do recebimento de
Formuldrio de Avaliagio da Execugdo dos Servigos de Apoio Administrativo, o referido
documento devidamente assinado e, quando for o caso, com justificativa/prazo para
execugdo ou corregio dos servigos;

* Caso se enquadre no requisito previsto no artigo 1° da Lei Estadual n°® 15.209/2013,

devera reservar 2% (dois por cento) da mdo de obra contratada para atender as condigdes
elencadas no citado dispositivo: .

11. Das Obrigacoes e Responsabilidades da CONTRATANTE
A CONTRATANTE obfiga-se a; ... : F

11.1
11.2

1.3
11.4
11.5
11.6

11.7

11.8

11.9
11.10

1111

11.12

1113
11.14

15
11.16

Exercer a fiscalizagfo dos servigos por técnicos especialmente deﬁi'gnados;

Indicar instalagdes sanitarias e vestidrios com armarios,. para: uso de empregados da
CONTRATADA; - ‘ ' (

Destinar local para guarda dos saneantes domissanitdrios, materiais e equipamentos;

Efetuar periodicamente a programacio dos servigos a serem ,exggntaddfs pela CONTRATADA,;
Indicar, formalmente, o gestor para acompanhamento- da exect¢io contratual e, se necessario,
fiscal designado para auxilia-lo na 2 valiagio periddica da prestagdo dos servigos;

Expedir Autorizagdo de Servigos, com-antecedénéia.nifnima de 03 (trgs) dias tteis da data de
inicio da execugfo dos-niesmos; , : ;

Utilizar-se dos procedimentos de Avaliagdo de Exgcugiio dos Servigos de Limpeza e Conservagéo
Predial, parte integrante deste Termo de Referéncia, para controle da qualidade da prestagdo dos
servicos; - . L

Encaminhar 8 CONTRATADA, mensalmente, até o 1° dia util do més subsequente 2 prestagéio dos
servigos, Formularios de Avaliagio dos Servios de Limpeza -¢. Conservagdo Predial, parte
integrante deste Termo  de Referéncia, devidamente preefichido e assinado pelo fiscal
especialmente designado’para avaliagio dos servigos e/ou. gestordo contrato, com os resultados da
avaliagio e eventuais consideraghes; = & e ’

Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestagio de servigos aprovadas;

Analisar os documentos relativos a comprovagdo do pagamento de todos os salarios, beneficios e
encargos;

Solicitar 8 CONTRATADA a substituigio de qualquer produto de limpeza e higiene, material ou
equipamento cujo uso seja considerado prejudicial a boa conservagdo de seus pertences,
equipamentos ou instalagdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades e nivel de qualidade
estabelecido pela CONTRATANTE;

Solicitar e acompanhar o fornecimento de materiais e equipamentos necessérios aos servigos de
limpeza,

Receber e acompanhar a relagsio nominal dos empregados contratados;

Verificar se o niimero de empregados alocados para o servigo é compativel com o remunerado pelo
contrato, garantindo assim a prestagdo eficiente dos servigos;

Registrar a frequéncia dos empregados;

Manter o livro de registro, no qual deverio ser documentadas as ocorréncias havidas, devendo
notificar a empresa sobre tais ocorréncias, valendo-se, inclusive, da aplicag@io de adverténcia ou
multas;
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11.17

11.18
11.19
11.20
11.21
11.22

11.23

Fiscalizar a quantidade e qualidade dos servigos, ndo aceitando materiais e equipamentos com
qualidade inferior a contratada;

Acompanhar diariamente os postos de trabalho, assim como também a execugdo dos servigos;
Analisar € aprovar plano de trabalho elaborado pela CONTRATADA;

Checar copia da folha de pagamento dos empregados envolvidos na prestagdo dos servigos;
Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos trabalhistas;

Solicitar regularmente os comprovantes de pagamento que demonstrem a regularidade da empresa
contratada junto ao FGTS, Previdéncia Social e CND — Certiddo Negativa de Débito,
correspondente ao més da tGltima competéncia vencida;

Atestar a Nota Fiscal/Fatura (artigos 67 a 73 da Lei n° 8.666/93 ¢ artigo 63 da Lei n°® 4.320/64).

12. Das Penalidades

12.1

12.2

12.3

124

12.5

12.6

Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, quem convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documento
exigido para o certame, ou apresentar documentagfo falsa, ensejar o retardamento da execucdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar 8it fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de
modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administragdo Estadual, e serg-descredenciado no CADFOR-PE, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, sem prejuizo. da aplicacdo das multas previstas no edital-e no contrato e demais cominagdes
legais. : ’ )

A penalidade de multa sera aplicada nosseguintes termos:

a) pelo atraso na prestaciio do servigo executado, em relagdo ao prazo estipulado, de 1% (um por
cento) do valor mensal do referido servigo, por dia‘decorrido, até 0 limite de 10% (dez por cento);
b) pela recusa emsexecutar o servico; caracterizada em 10 (dez) dias apos o vencimento do prazo
estipulado, de 10% (dez por cento) do valor do servigo; i

c) pela demora em-corrigir falha na prestagéio do ,§éwi§0,,a» contar do segundo dia da data da
notificagdo da rejeigio: 0;3% (zéro virgula trés pot cento) do valor mensal do contrato, por dia
decorrido; ‘ ’ . -

d) pela recusa em corrigir as falhas na prestagio do servigo, entendendo-se como recusa o Servigo
ndo efetivado nos 05 (cinco) dias que se seguirem & data da rejei¢do; 10% (dez por cento) do valor
mensal do contrato; : e .

e) pelo ndo cumprimento-de qualquer condigio fixada na:Lei Federal n° 8.666/93, ou no
instrumento convocatdrio.e néo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) do valor
mensal contratado, para cada évento; - g i

f) pelo atraso no pagamgnto dos salarios; inclusive férias .13 salario, entrega dos vales transporte
e/ou vale alimentagdo nas datas-avencadas e/ou previstas na legislag@io trabalhista ou norma
coletiva da categoria: 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal do contrato, por dia de
atraso, até o limite de 10% (dez por cento).

As infragBes serfio consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar da
aplicagio da penalidade, a CONTRATADA cometer a mesma infragdo, cabendo a aplicagdo em
dobro das multas correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual.

Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicagio de
Penalidade - PAAP, devendo ser observado o disposto no Decreto Estadual n°® 42.191/2015.

A critério da autoridade competente, o valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser
efetuado ao contratado, inclusive antes da execugio da garantia contratual, quando esta nio for
prestada sob a forma de caugdo em dinheiro.

Caso o valor a ser pago ao contratado seja insuficiente para satisfacdo da multa, a diferenca sera
descontada da garantia contratual.

Caso a faculdade prevista no item 11.5 ndo tenha sido exercida e verificada a insuficiéncia da

garantia para satisfagdo integral da multa, o saldo remanescente sera descontado de pagamentos
devidos ao contratado.
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12.8  Apds esgotados os meios de execugdo direta da san¢do de multa indicados nos itens 11.6 ¢ 11.7
acima, o contratado sera notificado para recolher a importéncia devida no prazo de 15 (quinze)
dias, contados do recebimento da comunicagio oficial.

12.9  Decorrido o prazo previsto no item 11.8, o contratante encaminhara a multa para cobranga judicial.

12.10 Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo ou em parte, para o pagamento da multa, esta deve
ser complementada pelo contratado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a contar da solicitagdo do
contratante.

12.11 A Administragdo podera, em situagdes excepcionais devidamente motivadas, efetuar a retengdo
cautelar do valor da multa antes da conclusdo do procedimento administrativo.

13. Do Orcamento do Custo Global dos Sér’%ﬁgos -

13.1  Da Composi¢ao dos Custos \ g
A estimativa de precos dos $EEVigos teve como base os pregos referenciais constantes no Estudo
Técnico - de  Limpeza e Conservagio Predial, ~disponibilizado no enderego eletronico
www sad.pe.vov brsead. S : '

13.2 Do Valor Total para Contratagao T

* O valor mensal estimado.para a contratagio para.o QUADRO. 1 -~ LOTE 1 é de RS 51.072,00
(cinquenta e um mil ¢ setenta e dois reais), perfazendo o valor global de R$ 306.432,00 (trezentos
e seis mil, quatrocentos e trinta e dois reais) pelo-periodo de até 180 (cento e oitenta) dias

® O valor mensal estimado para a.contratagdo para'o QUADRO 2 =~ LOTE 2 ¢ de RS 25.729,79
(vinte e cinco mil;setecentos e vinte ‘e nove reais.€ setenita e nove centavos), perfazendo o valor
global de RS 154.378,76 (cento e cinquenta e quatro mil, frezentos e setenta e oito reais e setenta
¢ seis centavos) pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias -

* O valor mensal estimado para a contratage para 6 QUADRO 3 — LOTE 3 é de RS 2.605,05
(dois mil, seiscentos.e ¢inco reais ¢ cinco centavos), perfazendo o valor global de R$ 15.630,30
(quinze mil, seiscentos’e trigta reais e trinta centavos) pelo periodo de até 180 (cento e oitenta)
dias L b

* O valor mensal estimado.para a contratagio para o QUADRO 4 — LOTE 4 é de R$ 2.588,32
(dois mil, quinhentos ¢ oitenta ¢ oito reais e trinta e dois centavos), perfazendo o valor global de
RS 15.529,94 (quinze mil, quinhentos e vinte e nove reais e noventa e quatro centavos) pelo
periodo de até 180 (cento e oitenta) dias

* O valor mensal estimado para a contratagio para 0 QUADRO 5 — LOTE 5 ¢ de RS 28.744,80
(vinte e oito mil, setecentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos), perfazendo o valor
global de RS 172.468,82 (cento e setenta e dois mil, quatrocentos e sessenta ¢ oito reais e oitenta
e dois centavos) pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias

¢ O valor mensal estimado para a contratagdo para o QUADRO 6 — LOTE 6 ¢ de RS 10.795,24
(dez mil, setecentos e noventa e cinco reais e vinte e quatro centavos), perfazendo o valor global
de RS 64.771,44 (sessenta e quatro mil, setecentos e setenta € um reais e quarenta € quatro
centavos) pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias.

O Valor Global estimado para a Contratatagio de todos os lotes descritos neste Termo de Referéncia (TR)
perfaz a quantia de R$ 729.211,26 (setecentos e vinte e nove mil, duzentos e onze reais e vinte e seis centavos) pelo
periodo de até 180 (cento e oitenta) dias.

14. Da Dotaciio Orcamentaria

As despesas decorrentes desta contratagiio estdo programadas em Dotagdo Orgamentéria propria, prevista no
oggamento do Estado de Pernambuco, para o exercicio de 2016, na classificacgio abaixo:

onte de Recurso: 0101, Unidade Gestora: 390401. Elemento de Despesa: 3.3.90.37. Programa de
Trabalho: 06.122.0963.4382.B306.

Rua Amaro Bezerra s/n® Derby, Recife-PE CEP 52010-140
Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja@pm.pe.gov.br
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No(s) exercicio(s) seguintes, as despesas ocorrerdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da

mesma natureza, cuja alocagéo serd feita mediante Apostilamento no inicio de cada exercicio financeiro, sob pena de
rescisdo antecipada do contrato.

15. Do Demonstrative dos Calcules da Contratacio

Os quadros abaixo estdo preenchidos com os valores apresentados na cotagio escolhida.

QUADRO 1- LOTE 1

UNIDADE QUARTEL DO COMANDO GERAL (QCG) DA PMPE
ENDERECO RUA AMARO BEZERRA, S/N, PRACA DO DERBY, DERBY, RECIFE (PE)
e R ' irEA Evve | DESCRICAO SUSCINTA
{ 2y %
POSTO Lo CLASSH}CACAO DA \AREA» . AREA EM M2 b DA AREX
08 (oito) horas/dia de Area Interna em Geral 9.840,00 m? R$ 4,82
segunda a sexta e 04
horas/dia aos sabados,
totalizando 44 (quarentae  } Area Externa Tipo 11 - (varrigdo de patios, passeios, amuamentos e N
quatro) horas semanais jardins) 7-590,00 m R$0.48

QUADRO 2 -LOTE 2

CLASSIFICACAQ DA ARFA

—

#AREA EMM?

UNIDADE - | REGIMENTO DE POLICIAMENTO MONTADO (RPMONT) - SEDE - RECIFE (PE)
ENDERECO AVENIDA GENERAL SAN MARTIN. S/N. SAN MARTIN, RECIFE (PE)
POSTO

DESCRICAO SUSCINTA, .

. DAAREA

/

Area Interna em Geral 3.539,56 m? R$ 4,82
08 (o1to) horas/dia de
segunda a sexta e 04 Area Externa Tipo ! - (pisos adjacentes/ contiguos as edificagdes) 417,36 m* R$ 2,41
horas/dia aos sabados.
totalizando 44 (quarenta e
quatro) horas scmanais
Area Extema Tipo Il — (varrigio de patios, passeios, jardins e 15.962,16 m? R$ 0,48
arruamentos)
QUADRO 3 -LOTE 3
UNIDADE 3° ESQUADRAO DO RPMONT - 3° ESQ. RPMONT - CARUARU (PE)
ENDERECO RUA RAUL AMARAL, S/N. MAURICIO DE NASSAU. CARUARU (PE)
emr—— —
POSTO CLASSIFICACAO DA AREA AREA EM M2
Area Interna em Geral 129,59 m?
08 (oito) horas/dia de Area Interna em Geral — Area Atribuida 470,41 R$ 4,21
segunda a sexta e 04
horas/dia aos sabados,
totalizando 44 (quarentae | Area Externa Tipo | - (pisos adjacentes/ contiguos as edificagdes) 34,47 m? R$ 2,41
quatro) horas semanats
Area Externa Tipo 1l — (varigio de patios, passeios, jardins e 1.393,57 m? RS 0.48
arruamentos)

Rua Amaro Bezerra s/n® Derby, Recife-PE CEP 52010-140

Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja
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QUADRO 4-LOTE 4

UNIDADE 1°PELOTAO DO 3° ESQUADRAO DO RPMONT — 1° PEL/3° ESQ. - GARANHUNS (PE)
ENDERECO AVENIDA LUIZ BURGOS, $/N, (PARQ. EXPO DE ANIMAIS). GARANHUNS (PE)
POSTO CEASSIFICACAO DA AREA ) AReagmp: | DESCRICAOSUSCINTA
-] ; 1. DAAREA
et
08 (oito) horas/dia de Area Interna em Geral 102,17 i¥? R$4.82
segunda a sexta e 04 -
horas/dia aos sabados, Area Interna em Geral ~ Area Atribuida 497,83 R$ 4,21
totalizando 44 (quarenta e

quatro) horas semanais ‘ . . . . ..
Area Externa Tipo Il — (varrigdo de pétios, passeios, jardins e 471,75 m? RS 0.48
arruamentos)

QUADRO 5-LOTE 5

UNIDADE COLEGIO DA POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO (CPM/DGP) / SEDE — RECIFE
ENDERECO RUA HENRIQUE DIAS, S/N, DERBY, RECIFE (PE)
POSTO. o

Area Interna em Geral 4.793,66 m* R$ 4,82

08 (oito) horas/dia de

segunda a sexta e 04
horas/dia aos sibados, Area Externa Tipo | - (pisos adjacentes/ contiguos as edificagdes) 1.238,03 m? R$ 2,41
totalizando 44 (quarenta e

quatro} horas
Arca Externa Tipo Il - (varmigio de patios, passeios, jardins e 5.532,73 m? RS 0,48
arruamentos)

QUADRO 6 - LOTE 6
UNIDADE COLEGIO DA POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO (CPM) ANEXO - PETROLINA
ENDERE‘CO K £ ESTRADA DAS PEDRINHAS, 130, VILA EDUARDO, PETROLINA (PE)
POSTO CLASSIFICACAO DA AREA AREAEMM: DESCRI§§2 SUSCINTA
LR DA AREA

Area [nterna em Geral 1.753,24 m? RS 4,82

08 (oito) horas/dia de

segunda a sexta ¢ 04
horas-dia aos sabados. Area Externa Tipo 1 - (pisos adjacentes/ contiguos as edificagdes) 619,71 m? R$ 2,41
totatizando 44 (quarenta ¢

quatro) horas semanais
Area Externa Tipo Il ~ (varrigio de patios, passeios, jardins 1.572,34 m? RS 0,48
arruamentos)

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140

Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja
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Quadro Resumo

QUADRO 1 -LOTE 1

UNIDADE QUARTEL DO COMANDO GERAL (QCG) DA PMPE
ENDERECO RUA AMARO BEZERRA. S/N, PRACA DO DERBY, DERBY. RECIFE (PE)
a3 .| PRECOUNITARIO |
POSTO - CODIGO DO CLASSIICACAG. L iy |  MENSALDE
‘ E-FISCO. - SDAAREA . o] ol I REFERENCIA
: : l . TEMM? /RS
08 (oito) horas/dia 325192-6 Area Inierna em Geral 9.840,00 m? R$4.82 R$ 28,92 RS 284.572,80
de segunda a sexta ’
e 04 horas/dia aos
sabados.
totahzando 44
(quarenta e .
quatro) horas 3251896 Area Externa Tipo 1 7.590,00 m RS 0,48 RS 2,88 RS 21.859,20
s€manais
PRECO GLQEAL ESTIMADO PARA 180 (CENTO E OITENTA DIAS s RS 306.432,00
QUADRO 2 - LOTE2
UNIDADE REGIMENTO DE POLICIAMENTO MONTADO (RPMONT) - SEDE ~ RECIFE (PE)
ENDERECO AVENIDA GENERAL SAN MARTIN. §/N. SAN MARTIN, RECIFE (PE)
S PRECO o .
; s ; -. PRECO UNITARIO. UN[TARICO\DE d.. :
rosTO coDIGO Do ohanes 0| oameameq | Mewsatoe - | Cyyppispp | YALORDoTEM Rs
N E-FISCO AREA i REFERENCIA i S Gy X2
i : EM MRS REFERENCIA D e
: EMMYRS (2)) | .
————— R ———————— %
325192-6 Area Interna em Geral 3.539.56 m’ R$ 4.82 R$ 2892 R$ 102 364,07
08 (oito) horas/dia '
de segunda a sexta
€ 04 horas/dia aos 325189-6 Area Externa Tipo I 1736 m RS 241 RS 14,46 RS 6.035,02
sabados.
totalizando 44
q‘:;‘:f;:'l'sr:s 325184- Area Externa Tipo IT
RS 5,7 RS 45 979,66
semanais 15.965,16 m? RS 0.48 $ 5,76

PRECO GL

OBAL ESTIMADO PARA 180 (CENTO E OITENTA) DIAS
W P s ————

RS 154.378,76

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140

Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja
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QUADRO 3-LOTE 3

UNIDADE 3°ESQUADRAO DO RPMONT - 3° ESQ. RPMONT - CARUARU (PE)
ENDERECO 1 rua RAUL AMARAL, $/N, MAURICIO DE NASSAU. CARUARU (PE)
P ——
PRECO UNITARIG S0 e
POSTO CODIGO DO cmssnﬁtmcm S aremeiy | ' MENSAVDE ’ Ug;r&ﬁlsoblgn . VALOR DO ITEM RS
E-FISC: D, EA REEER] TA ey . =X
? AR ‘ Eafw«lf l(;i REFERENCIA e
325192-6 Area Interna em Geral 129,59 m* R$ 482 RS 28,92 RS 3.747.74
08 (oito) horas/dia
de segunda a sexta )
e 04 horas/dia aos 326207-3 Area Interna em Geral — Area 470,41 m? R$4.21 R$ 25,26 R$ 11 882,55
sabados, Atribuida
totalizando 44 i
{quarenta e 325189-6 Area Externa Tipo 1 3447 m! R$ 2,41
quatro) horas
semanais 325184.5 Area Externa Tipo Il 1.393.57 m? RS 0.48
R SO R
PRECO GLOBAL ESTIMADO PARA 180 (CENTO E-OITENTA) DIAS . RS 15.630,30
s it vttt Nt —————————————
QUADRO 4 -LOTE 4
: *—17 -~ -~
UNIDADE s . | I°PELOTAO DO 3° ESQUADRAO DO RPMONT — 1° PEL/3° ESQ. - GARANHUNS (PE)
ENDERECO AVENIDA LUIZ BURGOS, S/N, (PARQ. EXPO DE ANIMAIS), GARANHUNS (PE)
_ —
PRECOUNITARIO | | FRECO.
POSTO COPIGO DO CLASSIE[CACAO AREA M . MENSAL DE : i80‘"l)l ASDE
E-FISCO © 0 DAAREA ; -} ReFerENcA | REFERENCIA
‘ EM MI/RS: . ;
- L - EM M¥/RS 4(2)
08 (oito) horas/dia 325192-6 Area Interna em Geral 102,17 m? R$4.82 R$28.74 R$2.954.75
de segunda a sexta
€ 04 horas/dia aos
sdbados, .
totalizando 44 326207-3 Area Interna em Geral — Area
(quarenta e Atribuida. 497,83 m? R$ 4,21 R$ 25,26 R$ 12.575,18
quatro) horas
se i
325184-5
Area Externa Tipo 1 471,75 m? R$0.48 -
IE?CO GLOBAL ESTIMADO PARA 180 (CENTOE OITENTA DIAS .

RS 15.529,94

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140

Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja
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QUADRO 5-LOTE 5

. UN[DADE COLEGIO DA POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO (CPM/DGP) / SEDE — RECIFE
ENDERECO | RUA HENRIQUE DIAS, S/N. DERBY, RECIFE (PE)
BE W 2 L bRECO T rio] o ERECO . | :
POSTO CODIGO DO | - CLASSIFICAC AReAMry | MENSALDE . b o b
E-FISCO - * = DA AREA REFERENCIA 8 i g
pet EMM: /RS REFERENCIA
] £ - EM MRS (2)
08 (oito) horas/dia 325192-6 Area Interna em Geral 4.793,66 m* R$ 4,82 R$ 28,92 RS 138.632.64
de segunda a sexta
e 04 horas/dia aos
sabados. 325189-6 Area Externa Tipo [ 1.238,03 m? RS 2,41 RS 14,46 R$ 17.901,91
totalizando 44
{q ta e
o) horas ; )
q‘fe‘:sq’n:;“‘ 325184-5 Area Externa Tipo Il 5.532.73 m? R$0.48 R$2,88 RS 15.934,26
PRECO GLOBAL ESTIMADO PARA 180(CENTO E OITENTA) DIAS . 1 R$172.468,82

QUADRO 6 - LOTE 6
UNIDADE | COLEGIO DA POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO (CPM) ANEXO — PETROLINA

ENDERECO ESTRADA DAS PEDRINHAS, 130, VILA EDUARDO, PETROLINA (PE)
3 PRECOUNTTARIO | FRECO |
POSTO CODIGO DO CLASSIFICACAO SREA ME1E MENSAL DE 150 DiaSDE - | Hs
E-FISCO - DA AREA M | rereréncia 80 DIAs L
¢ EM MRS REFERENCIA @=mXO
e Lo | Sl Lo e EM MYRS (2)
325192-6 Area Interna em Geral 1.773,24 m* R$ 4,82 R$ 28,92 R$ 51.282,10
08 (oito) horas/dia
de segunda a sexta
© 04 horas/dia aos 325189-6 Area Externa Tipo | 619,71 m* R$ 241 RS 14,46 RS 8.961,01
sabados.
totalizando 44
(quarenta e 325184-5 Area Externa Tipo
quatro) horas 1.572,34 m* R$ 0.48 R$ 2,88 R$4.528,33
semanaits

RS 64.771,44

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140
Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja@pm.pe.gov.br
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16. Do Demonstrativo dos Calculos da Contratacio

RESUMO DOS VALORES REFERENCIAIS — PLANILHA
CUSTOS ELABORADO PELA EQUIPE DA GCONT — SA

ENCAMINHAMENTO N° 033/2016 - GCONT/SAD.

AREA

Posto de 44 horas semanais - diurno ‘2“ feira a sabado)

COM RESUMO DA COMPOSIC’AO DE
D/PE, EM 19.02.2016, ATRAVES DO

! Valor em M? (R$)

AREAS INTERNAS EM GERAL — 4,82
AREAS INTERNAS EM GERAL — AREA ATRIBUIDA 4,21
AREA INTERNA — ALMOXARIFADO / GALPAO 2,22
AREAS EXTERNAS TIPO I (pisos adjacentes/ contiguos as edificagdes) 2,41
AREAS EXTERNAS TIPO I (varrigdo de patios, passeios, arruamentos e jardins) 0,48
AREAS EXTERNAS TIPO llI (coleta de detritos em areas verdes). 0,03
ESQUADRIAS EXTERNAS (face interna) 0,60
ESQUADRIAS EXTERNAS (face externa) 0,20

Recife (PE), 01 de margo de 2016.

JUAREZ RODRIGUES DA SILVA - Cap QOAPM

almoxarifado.agi@pm.pe.gov.br / 3181-1130 / 98506-9120

GUSTAVO FREDERICO FARIAS RODRIGUES — Cap QOAPM

Fiscal - Regimento de Policiamento Montado (RPMON)
tenfarias@vahoo.com.br / 3181-1744 / 98806-1821

JOSE ADALBERTO DA SILVA LARESTE - 1° Ten QOPM
Fiscal — Colégio da Policia Militar de Pernambuco
tenfarestec@hotmail.com / 3181- 1943 7 98494-3169

Fiscal - Ajudincia Geral do Quartel do Comando Geral da PMPE (AG)

Aprove o presente Termo de Referéncia, em 01/03/2016.

ALEXANDRE FREITAS FERREIRA — TEN CEL PM
Ajudante Geral

JOSE ALBERTO MOREIRA LINO - TEN CEL PM
Comandante do RPMONT

DIMERSON MENDES SANTOS - MAJ PM
Comandante do CPM/DGP

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140
Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja@pm.pe.gov.br
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ATO CONVOCATORIO PARA DISPENSA DE LICITACAO
N° 001/2016 - CPL/CENTRAL/PMPE

ANEXO II - EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

1. A comprovagio da habilitagio das proponentes sera realizada mediante a apresentagido dos documentos
adiante relacionados, dentro dos seus respectivos prazos de validade, sob pena de inabilitagdo:

a) Registro comercial, no caso de Empresa Individual; Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de Sociedades Comerciais, e, no caso de Sociedades por
Agdes, acompanhado de documento de elei¢do de seus administradores; Inscrigio do Ato Constitutivo, no
caso de Sociedades Civis, acompanhadas de prova da diretoria em exercicio; Decreto de Autorizagdo, em se
tratando de Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais, e Ato de Registro ou Autorizagdo
para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir. A documentagéo
ora exigida deverd conter objeto_social compativel com o objeto do Certame (Caso necessario anexar
possiveis alteragdes posteriores para que seja constatada a compatibilidade de objetos);

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, através da apresentagdo de Certiddo Negativa de
Débito (CND) expedida pelo Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS);

¢) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), através da
apresentagdo do Certificado de Regularidade de Situagdo expedido pela Caixa Econdmica Federal;

d) Prova de Regularidade Fiscal para com a Fazenda F ederal, através das seguintes certiddes (ou Certiddo
Conjunta):

Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional; e
Certidao de Quitagio de Tributos e Contribuigdes Federais Administrados pela Secretaria da Receita
Federal;

¢) Prova de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do proponente;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabathistas (CNDT), perante a Justiga do Trabalho;

g). Declaragdo da proponente de que nio possui em seu quadro de pessoal, empregado menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condigio de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art.
7° da Constituigdo Federal de 1998 (vide Modelo de Declaragdo no ANEXO III deste Ato Convocatorio);

h) Declaragdo de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (vide Modelo de
Declaragdo no ANEXO V deste Instrumento), se for o caso.

2. Os documentos comprobatérios para habilitagio deverdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor desta CPL, ou ainda por meio de

publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial, encaminhados pelo correio ou portador, ao enderego indicado no
Predmbulo deste Ato Convocatério.

3. Somente serdo aceitos documentos extraidos, via internet, a partir dos respectivos sites dos érgdos ou
entidades responséveis por sua emisso, se puderem ter a sua autenticidade comprovada.

4. Serdo admitidas em conformidade com o artigo 206 do Codigo Tributdrio Nacional, certiddes positivas
com efeitos de negativas;

5. Os documentos relacionados nas alineas “a” a £ do item “1” do presente Anexo, poderdo ser
substituidos, a critério da proponente, pelo Certificado de Registro de Fornecedores — CRF, emitido pelo
Cadastro de Forneceddres do Estado — CADFOR/PE da Secretaria de Administragdo do Estado de
Pernambuco, dentrg/Mo prazo de validade — desde que as certiddes relacionadas no seu rodapé também

estejam nos seus/fespectivos prazos de validade, pois se qualquer uma delas estiver fora do prazo de
validade, e ngefor apresentada valida em separado, acarretard a inabilitagdo da proponente;

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140
Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja@pm.pe.gov.br
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6. Em sendo apresentado o CRF de que trata o item precedente em substituigdo de parte dos documentos
exigidos, devera a proponente apresentar Declaracio da Inexisténcia de Fato Superveniente impeditivo da
habilitagdo, bem como declaragio de que ndo foi declarada inidonea em nenhum Orgdo Federal, Estadual
e/ou Municipal e nem estd suspensa de participar de Licitagdes no 4mbito da Secretaria de Defesa Social,
assinada pelo Diretor/S6cio ou representante legal (vide modelo no ANEXO IV);

7. Quando se tratar de microempresas e empresas de pequeno porte, no que se refere a regularidade fiscal,
sera adotado o estabelecido nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar n° 123/06;

Recife (PE), 01 de abril de2016.

PETRONIO ARAUJO G NCAMLVES FERREIRA FILHO -Ten Cel PM
Pregoeiro

Rua Amaro Bezerra s/n® Derby, Recife-PE CEP 52010-140
Fone (81) 3181.101t / E-mail: deaja@pm.pe.gov.br
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POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO ESPECIAL DE APOIO JURIDICO ADMIN}STRATIVO
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS

ATO CONVOCATORIO PARA DISPENSA DE LICITACAO
N° 001/2016 - CPL/CENTRAL/PMPE

ANEXO II1

DECLARACAO
(MODELO)

A Empresa (inserir razdo social da empresa), inscrita no CNPJ sob

o n° (inserir o CNP.J) para fins de participagdo na Dispensa de Licitago a ser

originada do Ato Convocatério para Dispensa de Licitacio n° / (inserir dudos do

Processo), por intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a).

k)

portador(a) da Cédula de Identidade n° e do CPF n°

(inserir dados do

representanie legal da empresa), DECLARA, para atender o disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°

8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nio

emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio emprega

menor de dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ().

, de de 20
tlocal e datu)

(Assinutura, nome ¢ ntimero de identidade do Representante Legal)

(Observagdo: em cgso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140
Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja@pm.pe.gov.br
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POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO ESPECIAL DE APOIO JURIDICO ADMIN}STRATIVO
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS

ATO CONVOCATORIO PARA DISPENSA DE LICITACAO
N° 001/2016 - CPL/CENTRAL/PMPE

ANEXO 1V

DECLARACAOQ DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

(papel timbrado da empresa)

A (inserir vazéo social da empresa), inscrita

no CNPJ sob o n° (inserir  CNPJ), localizada a

(inserir enderego completo du cinpresa), declara, em

conformidade com o art. 32, pardgrafo 2° da Lei n.° 8.666/93, que ndo existem fatos
supervenientes ao seu cadastramento no DECAF, que sejam impeditivos de sua habilitagio
para este Certame Licitatério, Ato Convocatério para Dispensa de Licitagdo n® /

(inserir dudos do Processo)

) .de de20_ .
tlocal e data)

(-Assinatura, nome ¢ ngtero de identidade do Representante Legal)

Rua Amaro Bezerra s/n® Derby, Recife-PE CEP 52010-140
Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja@pm.pe.gov.br
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POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO ESPECIAL DE APOIO JURIDICO ADMIN}STRATIVO
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS

ATO CONVOCATORIO PARA DISPENSA DE LICITACAQ
N° 001/2016 - CPL/CENTRAL/PMPE

ANEXO V

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Ato Convocatdrio para Dispensa de Licitagio n° / (inserir dados do Processo)
(inscrir razao sociul da empresa), inscrita no CNPJ sob
0 n° R (inserir CNPJ), estabelecida a

(inserir endereco completo da empresa), DECLARA, sob
as penas da lei, sem prejuizo das penalidades previstas no Ato Convocatério do Certame em

epigrafe, que estd enquadrada como MICROEMPRESA/EMPRESA DE PEQUENO PORTE,

nos termos dos incisos 1 e 1l do art. 3° da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, e

ndo possui nenhum dos impedimentos registrados no § 4° do mesmo artigo, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

OBSERVACAO: A falsidade desta declaragdo caracteriza o crime previsto no artigo 299 do

Codigo Penal (crime de falsidade ideologica), sem prejuizo das sangBes previstas no Instrumento

Convocatorio do Certame Licitatério.

, de de20 .

tlocul ¢ dura)

{Assinatura, nome ¢ niighero de identidade do Representante Legal)

Rua Amaro Bezerra s/n° Derby, Recife-PE CEP 52010-140
Fone (81) 3181.1011 / E-mail: deaja@pm.pe.gov.br



