SISTEMA

PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO

MERCADO DE TRABALHO NA REGIAO

METROPOLITANA DO RECIFE

Desemprego diminui pelo terceiro més consecutivo

1. As informacbes captadas pela Pesquisa
de Emprego e Desemprego na Regiado
Metropolitana do Recife realizada pela
Secretaria de Trabalho, Qualificagdo e
Empreendedorismo (STQE) em parceria com o
DIEESE e a Fundagdo SEADE — mostram que
a taxa de desemprego total diminuiu de
12,3%, em novembro, para os atuais 11,4%.
Segundo suas componentes, a taxa de
desemprego aberto reduziu-se de 7,9% para
7,2% e a de desemprego oculto passou de
4,4% para 4,2% (Grafico 1).

2. Em dezembro, 0 contingente de
desempregados foi estimado em 213 mil pessoas,
17 mil a menos do que no més anterior. Este
resultado decorreu da geracédo de 16 mil postos de
trabalho e da relativa estabilidade da forca de
trabalho da regido (menos 1 mil pessoas, ou -0,1%)
(Tabela 1). A taxa de participacdo — indicador que
expressa a proporcdo de pessoas com 10 anos ou
mais incorporadas ao mercado de trabalho como
ocupadas ou desempregadas — praticamente nao
variou no periodo analisado (de 56,1% para
56,0%).

Tabela 1
Estimativas do NUumero de Pessoas de 10 Anos e Mais, segundo Condi¢do de Atividade
Regido Metropolitana do Recife
Dez-12/Nov-13/Dez-13

Variagoes
Estimativas
(em mil pessoas) Apsoluta Relativa (%)

Condicao de Atividade (em mil pessoas)

Dez-13 Dez-13 Dez-13 Dez-13
Dez-12 Nov-13 Dez-13

Nov-13 Dez-12 Nov-13 Dez-12
Populagéo em Idade Ativa 3.296 3.327 3.330 3 34 0,1 1,0
Populacédo Economicamente Ativa 1.869 1.866 1.865 -1 -4 -0,1 -0,2
Ocupados 1.641 1.636 1.652 16 11 1,0 0,7
Desempregados 228 230 213 -17 -15 -7,4 -6,6
Em Desemprego Aberto 146 147 134 -13 -12 -8,8 -8,2
Em Desemprego Oculto Total 82 83 79 -4 -3 -4,8 -3,7
Em Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario 50 54 50 -4 0 -7,4 0,0
Em Desemprego Oculto pelo Desalento 32 29 29 0 -3 0,0 -9,4
Inativos com 10 Anos e Mais 1.427 1.461 1.465 4 38 0,3 2,7

Fonte: PED-RMR. Convénio: STQE, AGENCIA CONDEPE/FIDEM, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.

COMPORTAMENTO MENSAL:

e Taxade desemprego decresce (de 12,3% para

11,4%);
Nivel de ocupacéo cresce 1,0%;
Rendimento dos ocupados mantém relativa
estabilidade (de R$ 1.169 para R$ 1.173);

e Massa de rendimentos se mantém estavel
para os ocupados e decresce entre 0s
assalariados (-0,6%).

COMPORTAMENTO EM 12 MESES:

Taxa de desemprego decresce 6,6%;

Nivel de ocupacao apresenta ligeiro

crescimento (0,7%);

e Rendimento dos ocupados decresce
2,1%.

e A massade rendimentos decresce para

ocupados (-1,5%) e assalariados (-

1,2%).
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Gréfico 1
Taxas de Desemprego, por Tipo
Regido Metropolitana do Recife
2012-2013
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Fonte:PED-RMR. Convénio: STQE, AGENCIA CONDEPE-FIDEM, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.
O més de referéncia em relagdo ao mesmo més do ano anterior.

3.  Em dezembro, o nivel de ocupacgéo cresceu 1,0% e o contingente de ocupados da Regido foi
estimado em 1.652 mil pessoas. Tal desempenho resultou de aumentos do nimero de ocupados na
Industria de Transformacéo (2,6%, ou criacdo de 4 mil postos de trabalho), na Construcao (8,8%,
ou 13 mil) e no Comércio e reparacao de veiculos automotores e motocicletas (0,8%, ou 3 mil); e
da relativa estabilidade nos Servicos (-0,4%, ou menos 4 mil) (Tabela 2).

Tabela 2
Estimativas do Numero de Ocupados, segundo Setores de Atividade
Regido Metropolitana do Recife
Dez-12/Nov-13/Dez-13
Variagdes
Absoluta

(em mil pessoas)
Dez-13 Dez-13 Dez-13 Dez-13
Nov-13 Dez-12 Nov-13 Dez-12

Estimativas

(em mil pessoas) Relativa (%)

Setores de Atividade

Dez-12 Nov-13 Dez-13

Total (1) 1641 1636 1.652 16 11 1,0 0,7
IndUstria de transformacéo (2) 153 155 159 4 6 2,6 3,9
Construcéo (3) 146 147 160 13 14 8,8 9,6
Comeércio e reparacéo de veiculos automotores e motocicletas (4) 368 362 365 8 -3 0,8 -0,8
Servigos (5) 945 944 940 -4 -5 -0,4 -0,5

Fonte: PED-RMR. Convénio: STQE, AGENCIA CONDEPE/FIDEM, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.

(1) Inclui agricultura, pecuéria, producéo florestal, pesca e aquicultura (Secdo A); indUstrias extrativas (Secédo B); eletricidade e gas
(Secdo D); agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminacdo (Secdo E); organismos internacionais e outras
instituicGes extraterritoriais (Segdo U); Atividades mal definidas (Segéo V). As sec6es mencionadas referem-se a CNAE 2.0 domiciliar.
(2) Secédo C da CNAE 2.0 domiciliar. (3) Secéo F da CNAE 2.0 domiciliar. (4) Secdo G da CNAE 2.0 domiciliar. (5) Se¢cdes H a T da
CNAE 2.0 domiciliar. Nota: A captacdo da CNAE 2.0 domiciliar na PED iniciou-se em novembro de 2010. Vide nota técnica n°®
02/2012.

4. Segundo posi¢cdo na ocupacgdo, Vverificou-se crescimento para os assalariados (1,1%),
autdbnomos (1,8%) e empregados domésticos (0,9%); e reducdo para aqueles classificados nas
demais posicdes (-2,5%). O saldo do emprego assalariado € resultado da expanséo observada
no setor privado (1,5%, ou 13 mil) e da ligeira reduc&o no setor publico (-0,5%, ou menos 1 mil).
O desempenho do setor privado resultou exclusivamente do crescimento do assalariamento com
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carteira de trabalho assinada (1,8%, ou 13 mil), uma vez que o contingente de assalariados sem
carteira assinada manteve-se inalterado (Tabela 3).

Tabela 3
Estimativas do Numero de Ocupados, segundo Posi¢do na Ocupagao
Regido Metropolitana do Recife
Dez-12/Nov-13/Dez-13

L Variagbes
Estl_matlvas Absoluta .

Posicdo na Ocupacao (em mil pessoas) (em mil pessoas) Relativa (%)
Dez-12 Nov-13 Dez-13 Dez-13 Dez-13 Dez-13 Dez-13
Nov-13 Dez-12 Nov-13 Dez-12
TOTAL DE OCUPADOS 1.641 1.636 1.652 16 11 1,0 0,7
Total de Assalariados (1) 1.078 1.075 1.087 12 9 1,1 0,8
Setor Privado 879 881 894 13 15 15 1,7
Com Carteira Assinada 738 739 752 13 14 1,8 1,9
Sem Carteira Assinada 141 142 142 0 1 0,0 0,7
Setor Publico 199 194 193 -1 -6 -0,5 -3,0
Autdénomos (2) 325 326 332 6 7 1,8 2,2
Empregados Domésticos 120 115 116 1 -4 0,9 -3,3
Demais Posicoes (2) (3) 118 120 117 -3 -1 -2,5 -0,8

Fonte: PED-RMR. Convénio: STQE, AGENCIA CONDEPE/FIDEM, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.

(2) Inclui o setor publico e os que ndo sabem a que segmento pertence a empresa em que trabalham. (2) Estimativas alteradas. Ver
Nota técnica n°® 02/2012. (3) Incluem empregadores, donos de negdcio familiar, trabalhadores familiares sem remuneracéo,
profissionais liberais e outras posi¢ées ocupacionais.

5. Entre outubro e novembro de 2013, o rendimento médio real manteve-se relativamente
estavel para os ocupados (0,3%) e assalariados (0,2%); e cresceu para os autbnomos (2,1%). Em
termos monetarios, passaram a corresponder a R$ 1.173, R$ 1.269 e R$ 861, respectivamente
(Tabela 4). No mesmo periodo, a massa de rendimentos reais dos ocupados manteve-se
estavel (Gréfico 3) e a dos assalariados decresceu 0,6%. Tal resultado decorreu, no caso dos
ocupados, de movimentos que praticamente se equilibraram : o nivel de ocupacdo variou
negativamente (-0,4%) e o rendimento médio real variou positivamente (0,3%). No caso dos
assalariados, devido a reducédo do emprego, uma vez que o salario médio real pouco variou.

Tabela 4
Rendimento Médio Real (1) dos Ocupados, Assalariados, segundo Categorias Selecionadas
e Trabalhadores Autbnomos
Regido Metropolitana do Recife
Nov-12/0Out-13/Nov-13
Rendimentos VariagOes
(em reais de novembro de 2013) (%)

Nov-13 Nov-13
Out-13 Nov-12

Categorias Selecionadas
Nov-12 Out-13 Nov-13

TOTAL DE OCUPADOS 1.198 1.169 1.173 0,3 -2,1
Total de Assalariados (2) 1.299 1.266 1.269 0,2 -2,3
Setor Privado (3) 1111 1.078 1.077 -0,1 -3,1
IndUstria de transformacéo (4) 1.271 1.223 1.249 2,1 -1,7
Comeércio e reparacéo de veiculos automotores e motocicletas (5) 956 988 979 -0,9 2,4
Servicos (6) 1.081 1.038 1.021 -1,6 -5,6

Com Carteira Assinada 1.181 1.144 1.139 -0,4 -3,6

Sem Carteira Assinada 740 720 734 1,9 -0,8

Setor Publico 2.179 2.237 2.243 0,3 2,9
Trabalhadores Auténomos 857 843 861 2,1 0,5

Fonte: PED-RMR. Convénio: STQE, AGENCIA CONDEPE/FIDEM, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.

(2) Inflator Utilizado: INPC/RMR-IBGE. (2) Inclui o setor publico e os que ndo sabem a que segmento pertence a empresa em que
trabalham. (3) Inclui agricultura, pecuaria, producdo florestal, pesca e aquicultura (Segcdo A); indUstrias extrativas (Secdo B);
eletricidade e gas (Segdo D); agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminacédo (Secéo E); construgéo (Segéo F);
organismos internacionais e outras instituicbes de gestdo extraterritoriais (Se¢édo U); atividades mal definidas (Secéo V). As secdes
referem-se a CNAE 2.0 domiciliar. (4) Secdo C da CNAE 2.0 domiciliar. (5) Se¢do G da CNAE 2.0 domiciliar. (6) Secées H a S da
CNAE 2.0 domiciliar e excluem os servicos domésticos. Nota: Exclusive os assalariados que nédo tiveram remuneragéo no més e os
empregados domésticos. A captacdo da CNAE 2.0 domiciliar na PED iniciou-se em novembro de 2010. Ver nota técnica n® 02/2012.
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6. Em relacdo a dezembro de 2012, a taxa de desemprego total da RMR declinou de 12,2% para
0s atuais 11,4%, em decorréncia do comportamento das taxas de desemprego aberto (de 7,8% para
7,2%) e oculto (de 4,4% para 4,2%). Em numeros absolutos, o contingente de desempregados
diminuiu em 15 mil pessoas, devido a ampliacdo do nivel ocupacional (11 postos trabalho, ou 0,7%) e
a saida de 4 mil pessoas da for¢a de trabalho da regido (Tabela 1). A taxa de participacao retraiu-se
de 56,7% para 56,0%, ho mesmo periodo.

COMPORTAMENTO EM 12 MESES

7. Nos Ultimos doze meses, o nivel ocupacional apresentou um ligeiro crescimento de 0,7%,
correspondendo & geragcdo de 11 mil ocupagfes. Os setores de atividade analisados registraram o0s
seguintes movimentos:

Industria de Transformacéao (6 mil);

Construcédo (14 mil);

Comércio e reparagao de veiculos automotores e motocicletas (-3 mil); e
Servicgos (-5 mil).

Gréfico 2
Variagdo Anual (1) do Nivel de Ocupacéo
Regido Metropolitana do Recife
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Fonte:PED-RMR. Convénio: STQE, AGENCIA CONDEPE-FIDEM, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT.
(1) O més de referéncia em relagdo ao mesmo més do ano anterior.
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8. Segundo posi¢cdo na ocupacdo, houve ampliagdo do assalariamento total (0,8%) e dos
trabalhadores auténomos (2,2%); e reducdo de empregados domésticos (3,3%) e daqueles
classificados nas demais posicbes (0,8%). O desempenho do emprego assalariado deveu-se
unicamente a geracao de postos de trabalho no setor privado (1,7%, ou 15 mil), uma vez que o setor
publico registrou reducao (3,0%, ou 6 mil). O comportamento do setor privado decorreu do crescimento
do trabalho assalariado com carteira de trabalho assinada (1,9%, ou 14 mil) e, em menor intensidade,
sem carteira (0,7%, ou 1 mil) (Tabela 3).

Gréfico 3

9. Em relacdo a novembro de )
Indices da Massa de Rendimentos Reais (1) dos Ocupados (2)

2012, o rendimento médio real
decresceu para o0s ocupados
(2,1%) e assalariados (2,3%); e
cresceu discretamente entre 0s
autdbnomos (0,5%) (Tabela 4). As
massas de rendimentos dos
ocupados (Grafico 3) e
assalariados retrairam-se em 1,5%
e 1,2%, respectivamente. Tal
comportamento resultou, em
ambos os casos, do desempenho
positivo do nivel de ocupacédo, uma
vez que se reduziu o rendimento
médio real dos ocupados e
assalariados.
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Fonte: PED-RMR. Convénio: STQE, AGENCIA CONDEPE/FIDEM, FSEADE-SP, DIEESE e MTE/FAT. Base:
média de 2000=100. (1) Inflator Utilizado: INPC/RMR—-IBGE. (2) Incluem os ocupados que néo tiveram
remuneracéo no més e excluem os trabalhadores familiares sem remunerac&o salarial e os trabalhadores
que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.
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PRINCIPAIS CONCEITOS

PIA - POPULACAO EM IDADE ATIVA: corresponde & populagdo com dez anos ou mais.

PEA - POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA: parcela da PIA ocupada ou desempregada.
OCUPADOS - sé&o os individuos que:

a) possuem trabalho remunerado exercido regularmente;

b) possuem trabalho remunerado exercido de forma irregular, desde que ndo estejam procurando trabalho diferente do atual. Excluem-
se as pessoas que, ndo tendo procurado trabalho, exerceram de forma excepcional algum trabalho nos dltimos 30 dias;

c) possuem trabalho ndo remunerado de ajuda em negdcios de parentes, ou remunerado em espécie ou beneficio, sem procura de
trabalho.

DESEMPREGADOS - séo os individuos que se encontram numa das seguintes situagdes:

a) DESEMPREGO ABERTO - pessoas que procuraram trabalho de modo efetivo nos 30 dias anteriores ao da entrevista e ndo exerce-
ram nenhum trabalho nos dltimos sete dias;

b) DESEMPREGO OCULTO - Pelo trabalho precério: pessoas que realizam de forma irregular algum trabalho remunerado (ou
pessoas que realizam trabalho ndo remunerado em ajuda a negécios de parentes) e que procuraram mudar de trabalho nos 30 dias
anteriores ao da entrevista, ou que, ndo tendo procurado neste periodo, o fizeram até 12 meses atras; Pelo desalento: pessoas que
n&o possuem trabalho e nem procuraram nos udltimos 30 dias, por desestimulos do mercado de trabalho ou por circunstancias fortuitas,
mas procuraram efetivamente trabalho nos Gltimos 12 meses.

INATIVOS (maiores de 10 anos) - correspondem a parcela da PIA que ndo esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTOS DO TRABALHO - corresponde ao rendimento monetario bruto (sem descontos de imposto de renda e previdéncia),
efetivamente recebido, referente ao trabalho no més imediatamente anterior ao da pesquisa. Para os assalariados, sdo considerados
os descontos por falta, ou acréscimos devido ha horas extras, gratificagcdes, etc. Ndo sdo computados o décimo terceiro salario e os
beneficios indiretos. Para os empregadores, autbnomos e demais posicdes, é considerada a retirada mensal.

PRINCIPAIS INDICADORES

TAXA GLOBAL DE PARTICIPACAO - é a relagdo entre a Populagcdo Economicamente Ativa e a Populagdo em Idade Ativa
(PEA/PIA). Indica a propor¢cdo de pessoas com dez anos ou mais incorporadas ao mercado de trabalho, como ocupados ou
desempregados.

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL - equivale a relagéo entre Desempregados e Populagdo Economicamente Ativa. Indica a proporcéao
da PEA que se encontra na situagdo de desemprego aberto ou oculto.

RENDIMENTO MEDIO: refere-se a média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal. A média trimestral é calculada a
partir de valores nominais mensais, inflacionados pelo INPC/RMR-IBGE, até o uUltimo més do trimestre. Os dados de rendimento,
investigados em cada més, referem-se ao més imediatamente anterior ao da coleta e, portanto, ttm sempre esta defasagem em
relacdo as demais informacdes da pesquisa.

DISTRIBUICAO DOS RENDIMENTOS: indica os valores maximos recebidos pelos 10% e 25% mais pobres, os valores minimos
recebidos pelos 25% e 10% mais ricos, e o rendimento mediano, que divide a populacdo entre os 50% que tém os rendimentos mais
baixos e os 50% que tém rendimentos mais altos.

NOTAS METODOLOGICAS

PLANO AMOSTRAL - A pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Recife (PED / RMR) tem como unidade
amostral o domicilio da area urbana e rural dos 14 municipios que compdem esta regido: Abreu e Lima, Aragoiaba, Cabo, Camaragibe,
Igarassu, Ipojuca, Itamaraca, Itapissuma, Jaboatdo dos Guararapes, Moreno, Olinda, Paulista, Recife e Sdo Lourenco da Mata. Estes
municipios estéo subdivididos em 38 distritos e 2279 setores censitarios, dos quais 395 compdem o plano amostral. As informag Ges de
interesses da pesquisa sdo coletadas mensalmente através de entrevistas realizadas com os moradores de dez anos de idade ou
mais, em aproximadamente 2.500 domicilios, que representam uma fragcdo amostral de 01(um), para cada 126, do total de domicilios
da RMR.

MEDIAS TRIMESTRAIS - Os resultados sdo divulgados mensalmente e expressam médias trimestrais méveis dos indicadores
produzidos. Isto significa que as informacdes referentes a determinado més representam a média dos dados coletados neste més e
nos dois meses que o antecederam.

As taxas de desemprego, ocupagao e participagcdo de acordo com atributos das pessoas (sexo, cor, idade, posi¢cdo no domicilio), sédo
calculadas como proporgéo do grupo de individuos com o mesmo atributo na PIA ou na PEA.

PROJECOES POPULACIONAIS — A Agéncia CONDEPE/FIDEM, responsével pelas projecdes populacionais, fez uma revisdo das
projecOes anteriores com base no Censo Demogréafico 2010 da FIBGE, chegando a novas estimativas para a Populagédo Total da
Regido Metropolitana do Recife. Como resultado dessas novas projec¢des foi revista toda a série de estimativas da Populagdo em Idade
Ativa (PIA) e de seus componentes, a Populacdo Economicamente Ativa (PEA) - ocupados e desempregados - e a Populacéo formada
por individuos Inativos com 10 anos ou mais de idade.

As Estimativas Populacionais do municipio de Recife e da Regido Metropolitana do Recife, a partir de agosto de 2000 foram obtidas
com base na taxa geométrica de crescimento populacional do(s) municipio(s) utilizando as informacdes de populagdo residente
constante nos censos demogréficos de 2000 e 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
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EQUIPE TECNICA DA PED/RMR

COORDENACAO
Jairo Azevedo Santiago — DIEESE
Walkiria Moreira Navarro de Morais

ANALISE DE DADOS
Milena A. P. Prado

INFORMATICA
Mardénio C. Lima — Coordenagao
Claudio Marques Dias da Hora, Fabiola Gomes Pereira de Lima, Hewerton Seabra Amaral e Sérgio Luiz Barbosa.

COLETA DE DADOS

Waldete Vitorino da Silva — Coordenacéo.

Supervisores: Angela Celi T. C. de Carvalho, Carlos Murilo Arruda, Fernanda Maria R. Soares, Josiane Maria de Melo, Walkiria da
Fonte Vieira, Patricia F. Correia, Terezinha Célia M. de Souza. Entrevistadores: Aldemir S. da Hora Junior, André Lima Castilho,
Andreia Maria dos Santos, Ataize Xavier Ataide, Avani Costa Melo de Queiroz, Claudécio Jodo B. Pedrosa, Cristiane de Queiroz
Silva, Daniela Floréncio da Silva, Danilo Ferreira Lucio, Eliza Carla de Santana Farias, Eranni Alves de Souza, Erica de Lacerda
Martins, Gerlane Silva Régo, Glaucia Rejane Silvano de Lima, Isaque Santos Menezes, José Regivaldo Silvério da Silva, Katiuscia
Maria Bezerra, Mayra Santos Martins de Souza, Maria de Jesus Brito, Maria do Socorro da Silva, Mauricea Cardoso da Silva,
Michelle Mercés de Franga, Sadi da S. Seabra, Rogério Ezequiel do Nascimento, Rosangela Maria de Oliveira, Telma Cristina
Gomes Barbosa, Zélia Chagas Ribeiro Filha.

LISTAGEM E CHECAGEM
Jodo Batista do N. Feitosa — Coordenagao
Supervisao: Francisca A. de Albuquerque. Checadores: Alessandra Silva Macei6, Claudia Calado de Mello, Coate Marcio Ramos
de Oliveira, Erik G. Batista, Maria da Concei¢&o P. dos Santos, Pedro Alberto Z. de Melo, Ricardo Marcionilo de Araujo, Rosidalva
de S. Pereira. Listador: Erivan Luis Bezerra Janior

CRITICA
Claudia Viana Torres — Coordenagao
Ana Paula de A. Ferreira, Carla Gabriela Agra do Lago, Geliane Rodrigues Baracho, José Roberto de Castro Peixoto, Roberto
Pereira de Lima, Telma Aparecida Ribeiro

APOIO ADMINISTRATIVO
Ana Lucia da Silva, Edilma Siqueira do Nascimento, Luciana dos Santos, Sandra Luiza Lira Nébrega e Silvio da Cruz Bezerra.

SUPERVISAO METODOLOGICA, DE ANALISE E DE ESTATISTICA — SEADE
Atsuko Haga, Renato Gazola Fonseca, Alexandre Jorge Loloian e Silvia R. Mancini.

ELABORAGCAO DO PLANO AMOSTRAL E CONSULTORIA ESTATISTICA — SEADE
Nédia Dini

ESTIMATIVAS POPULACIONAIS — Agéncia CONDEPE/FIDEM
Maria Luiza Ferreira dos Santos

PROGRAMACAO VISUAL
Margareth Monteiro

SECRETARIA DE TRABALHO, QUALIFICACAO E EMPREENDEDORISMO - STQE
Ana Claudia Dias Rocha - Secretaria de Trabalho, Qualificagcdo e Empreendedorismo
Angella Mochel de Souza Netto - Secretéria Executiva de Trabalho, Qualificagdo e Empreendedorismo
Celso Alexandre do Amaral Miranda Filho - Gerente Geral de Trabalho

DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS - DIEESE
Zenaide Hondrio — Presidente
Clemente Ganz Lucio — Diretor Técnico
Jackeline Natal — Supervisora do Escritério Regional de Pernambuco

FUNDACAO SISTEMA ESTADUAL DE ANALISE DE DADOS - SEADE
Maria Helena Guimaraes de Castro — Diretora Executiva

PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO DA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE - PED/RMR
Rua Joaquim de Brito, 216 — Boa Vista — Recife/PE.
CEP: 50070-280 Fones: 3222.1071 e 3222.3308
Home Page: www.dieese.org.br e www.condepefidem.pe.gov.br
E-mail: pedrmr@dieese.org.br e pedrmr@condepefidem.pe.gov.br
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Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regiao Metropolitana do Recife (PED/RMR)
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